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MEMORIA 2025

1.- SALUDA DEL PRESIDENTE

Un afio més este lugar de la memoria anual me da la posibilidad de dirigirme a todo nuestro
colectivo de Graduados Sociales de Zamora.

Como cada afio, ha sido uno mds de luces y sombras para la profesién y para cada uno de
nosotros individualmente. No hace mucho perdiamos al que fue el primer presidente del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, el Ilmo. Sr. D. Juan Francisco Ferndndez
Prieto, persona que junto con otros valiosos compafieros y compafieras Graduados Sociales de
Zamora, (los Alain Blanco, Martin de Ufia, Fuentes Giraldo, Casquero Fernandez, etc., y hago
extensivo el elenco porque no quiero olvidarme de nadie), acometieron la creacién de este
Colegio Oficial de Zamora, escindido del de Salamanca, por RD 49/1992 de 24 de enero.

Sin duda un logro y un grandisimo trabajo de toda aquella primera junta de gobierno con Juan
a la cabeza, que, seguro que estuvo plagada de reuniones, noches sin dormir y decisiones
tomadas de gran calado.

Las casualidades de la vida han hecho, que 34 afios después, a fecha de 20 de abril de 2026, se
dictara el anteproyecto de ley por el que se ha creado el primer Consejo Autonémico de
Colegios de Graduados Sociales de Castilla y Leén cuya ley, y ratificacién en las cortes
regionales, serd publicada en breve y para el final del verano o principio del otofio de este afio
estard ya en funcionamiento su primera junta de gobierno regional constituida por los nueve
colegios oficiales de Castila y Ledn.

Bien es cierto que ya venimos funcionando, en los tres tltimos afios, de forma comin como
un solo bloque, y este trabajo conjunto debe servir para intentar alcanzar mejores condiciones
de trabajo y una interlocucién mads directa y mds cercana a las necesidades de todos nosotros
desde aqui, desde Castilla y Ledn.

Nuestro trabajo, cada vez se estd volviendo mds exigente, los requerimientos de los clientes no
paran y la colaboracién de la administracion es practicamente nula. Ahi debe estar el trabajo
de los colegios y de las juntas de gobierno, en reivindicar, y conseguir, lineas de atencién directa
para los colegiados, que se nos trate como colaboradores sociales, que es como la
administracién nos denomina.

A nivel colectivo se ha conseguido, por fin, la ansiada plataforma de trabajo con la Direccién
General de Tréfico que abre un campo importante de trabajo, la interlocucién directa con el
ministerio de Justicia formando parte de la comisién de seguimiento de la implantacién de la
Ley de Eficiencia en la Justicia, la esperada pronta puesta en el BOE de la ampliacién a seis
dias naturales para las bajas y variaciones en seguridad social, asi como la racionalizacién en
la remision de notificaciones Dehti que nos permitan, como a todos, tener vida mds alld del
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trabajo porque al fin somos trabajadores como todos los demds con los mismos derechos que
se pregonan y piden para otros colectivos.

A nivel colegial hemos incrementado las jornadas de formacién hasta donde hemos podido
llegar.

Y en el resto tratamos de atender lo mejor y mds rdpido posible todo aquello que nos plantedis

con los medios que contamos.
Seguiremos peleando por nuestro colectivo y por todos cuanto podamos.

Un abrazo.
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2.- ORGANOS DE GOBIERNO

Presidente:

llmo. Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo
C/Atilano Hernandez, n27

49200, Bermillo de Sayago (Zamora)

email: isaac@asesoriabermillo.es
Tel: 980 610 103

Vicepresidente:

D. Luis Carlos Villar Mateos
C/ Santa Rosa, n2 3, 1¢
49600 Benavente (Zamora)

email: villar1976 @hotmail.com
Tel: 980 636 638

Secretario:

D. José Florencio Hernandez Gonzalez
Avenida Requejo, 1
49012 Zamora

email: joseflorencio@tuplusasesores.es
Tel.: 980 536 874
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49010 Zamora
980519 958
www.graduadosocialzamora.com


mailto:isaac@asesoriabermillo.es
mailto:villar1976%40hotmail.com?subject=Nuevo%20contacto%20web&body=Mi%20mensaje
mailto:joseflorencio@tuplusasesores.es

Tesorero:

D. Fernando Abril Juanes
Avda. Victor Gallego, N2-4, enpt A
49009 Zamora

email: laboral@tilco.es
Tel: 980 516 020

Vocal Ejerciente:

Dia. M2 Rocio Fuentes Martin
Cortinas de San Miguel, N2- 17
49015 Zamora.

e-mail: rocio@fuentesasesores.es
Tel.: 980 531 659

Vocal No Ejerciente:

D. José Maria Barrios Tejero
C/ Trascastillo, N2 17
49190 Morales del Vino (Zamora)

E-mail: asesoriabarrios@gmail.es
Tel.: 980 570 273
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COMISIONES

e Mediacién, Sistema RED y prensa: Ilmo. Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo
e Nuevas tecnologias, honores y recompensas: Sra. Dfia. M? Rocio Fuentes Martin
o Sistema RED y LexNet: Sr. D. Fernando Abril Juanes

¢ Escuela de Relaciones Laborales Observatorio de la Profesién:

Hasta 4 de noviembre de 2025: Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin
Desde 4 de noviembre de 2025: Sr. D. Fernando Abril Juanes

e Garantias: Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos
e Seguimiento del Pacto de Toledo: Sr. D. José Maria Barrios Tejero

DIRECTORES/AS

¢+ Comisién de Transparencia:
Directora: Sra. Diia. M2 José Calvo Prieto
Secretario 1°: Sr. D. Manuel de Cendoya Alonso
¢+ Comisién del Taller de Néminas, Auditoria Socio-Laboral y Extranjeria:
Director: Sr. D. Fernando Abril Juanes
¢+ Comision de Asistencia Juridico-Laboral gratuita:
Director: Sr. D. José Florencio Hernandez Gonzdlez
¢+ Comisién de asistencia a Colegiados No Ejercientes:
Directora: Sra. Diia. Sara Lozano Pascual

¢+ Comision de Tratamiento de las necesidades de los Colegiados con respecto a las
administraciones:

Director: Gabriel Miguel Sechi Ramos

llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
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3.- COLEGIADOS
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D. JESUS MANUEL
DNA. M2
INMACULADA
DNA. M2 ROCIO
DNA. CARMEN

DNA. SARA
ALMUDENA

D. GREGORIO JOSE
DNA. ALMUDENA
DNA. NOELIA
DNA. M2 ISABEL
VICTOR

DNA. MONICA

DNA. JOVITA ROSARIO
D. ANTONIO

DNA. MERCEDES
DNA. PATRICIA

COLEGIADOS EJERCIENTES

CASQUERO FERNANDEZ
MARTIN DE UNA
ARIZA GALLEGO

SIMON FERRERO

GANCEDO CARBALLO
GAVILANES MARCOS
MARTIN RIVERO
PRIETO ALONSO

MACIAS FONTANILLO

DIAZ GIRON

CALVO PRIETO
BLANCO DOMINGUEZ
EGUARAS GUTIERREZ
GARCIA HILARIO
RECIO RODRIGUEZ
SECHI RAMOS

FELIPE FONTANILLO
BENITO COSTA
BARBA SANTIAGO
ALAIZ LOSADA
VILLAR MATEOS

DE CENDOYA ALONSO
RODRIGUEZ GONZALEZ
HERNANDEZ GONZALEZ
ALVAREZ SERRANO
GARCIA CALDERON
ABRIL JUANES
FAGUNDEZ SAN
ROMAN

OTERO TORAL
HERNANDEZ SANCHEZ
FERNANDEZ COLINO

FUENTES MARTIN
BELTRAN OTERO

RODRIGUEZ MARTIN

PASCUAL MARTIN
GALLEGO BERNABEU
CARRERO GALLEGO
LEAL MATELLAN
BARBA DIiAZ

GONZALEZ ANDRES
PENA SILVO
MARTIN MAYOR
BOBO LUENGO
MARTIN GUERRA

C/TRAVIESA, 24, ENTRP.C
AVDA. VICTOR GALLEGO, 4, ENTRP.A
C/SANTA CRUZ, 32 (BENAVENTE)

PZ MAYOR DE ARRIBA, 12 (SANTIBANEZ DE VIDRIALES)

AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 10, ENTRP. C
C/REGIMIENTO DE TOLEDO, 10, 1°C, ESC.B
C/SAN VICENTE, 9, ENTRP.

PZ. BOLLOS DE HITO, 2, BAJO(TORO)

C/ATILANO HERNANDEZ,7 (BERMILLO DE SAYAGO)

AVDA. VICTOR GALLEGO, 1
C/SANTA CLARA, 30, 1°

C/SAN TORCUATO, 23, BAJO
AVDA. REQUEJO, 29, ENTR.
C/REGIMIENTO DE TOLEDO, 35, 12 I1ZQ.
AVDA. VICTOR GALLEGO, 10, 128
C/DIEGO DE LOSADA, 8, ENTR. A
C/MAYOR, 3 (MUGA DE SAYAGO)
PZA. VILLARDECIERVOS, 11, 3°E
C/LEOPOLDO ALAS CLARIN, 2, 29B
AVDA. OBISPO ACUNA, 29, BAJO
C/SANTA ROSA, 3, 12 (BENAVENTE)

C/ELRIEGO, 11, ENTREP.

PLZ. DE LA CRUZ, 3, BAJO C (MORALEJA DEL VINO)
AVDA. REQUEJO, 1

C/PELAYO, 12, 2°A

CRTRA.PORTILLO DE SAN ANDRES, 16, OF. D (BENAVENTE)

AVDA. VICTOR GALLEGO, 4 ENTREP.
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 17, 428

C/CANDELEROS, 4, 1°C (TORO)
AVDA. TRES CRUCES, 3, ENTREP., OFIC.4
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 10, ENTRP. C

C/CORTINAS DE SAN MIGUEL, 17, BAJO
C/PLAZA, 111 (EL PUENTE DE SANABRIA)

C/PENA, 2 (TABARA)

AVDA. TRES CRUCES, N26, 298,

C/LA BRASA, 8, ENTREP.

C/CIUDAD DE BRAGANZA, 10, 49B
AVDA. TRES CRUCES, 12, ENTRP. C
AVDA. REQUEJO, 16, PORTAL A, BAJOD

C/TORO, 34 (BARCIAL DEL BARCO)

AVDA. ALFONSO IX, 1, 2°B

PLZ. ALEMANIA,3, 12 PTA. 3

C/CANDELARIA RUIZ DEL ARBOL, 28, ENTRP C
AVDA. MARAGATOS, 12, BAJO (BENAVENTE)
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980534530
626636308
980637136



53
93
193

168
182

184
185

188
189

190

DNA. GENOVEVA
D. MIGUEL
DNA. SARA

D. JESUS

D.JOSE MARIA

D. ANTONIO MARIA
DNA. JULIA

D. CARLOS

D. FELIX FRANCISCO
D. PABLO

DNA. M2 VICTORIA

DNA. VANESA
DNA. M2 DE LA NIEVES

D. ROBERTO
D. PABLO

DNA. SARA
D. GERMAN

D. OSCAR

ROMERO RODRIGUEZ
RODRIGUEZ PANIZO
PEREZ ESTEBAN

o Y

MEMORIA 2025

aduados Sociales

FUENTES GIRALDO
BARRIOS TEJERO
VENTURA CRESPO
BARRIGON TESO
MARTIN DE LA CALLE
RODRIGUEZ PENA
RODRIGUEZ HUIDOBRO
GARCIA ESTEBAN

CUESTA ANTON
BOLUMBURU PRIETO

PEREZ VELASCO
VALDEGRAMA SALGADO

LOZANO PASCUAL
GUMIEL MARTIN

RAMAJO PRADA

Zamora

PZA. DE ALEMANIA, 1, 32 PTA
C/CARRETERA, 26, 12B (CAMARZANA DE TERA)
C/ ALTO DE LA ALBILLERA, 15, B, ZAMORA

C/CORTINAS DE SAN MIGUEL, 17, BAJO
C/CORTINAS DE SAN MIGUEL, 6, 1°C
C/LUIS ULLOA PEREIRA, 6, 2°H

AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 5, 11E
C/DOCTOR OLIVARES, 11, 2°12Q (TORO)
C/MARIA DE MOLINA, 108, 228

AVDA. PORTUGAL, 7

C/EL FILO, 54, 2°B (ROBLEDA-CERVANTES)

CRTA. TORDESILLAS KM. 453
C/LA IGLESIA, 7 (BRETOCINO)

C/CARDENAL CISNEROS, 66, 2°B
C/LA HINIESTA, 105B, 1°F

C/DONANTES DE SANGRE, 12, 42B
C/PUENTE, 7 (CERECINOS DEL CARRIZAL)

AVDA. PORTUGAL, 1, 5°B
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4.- AGENDA

ACTOS/REUNIONES
16 de enero de 2025

EL PRESIDENTE DEL COLEGIO SE REUNE CON EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION
DE ZAMORA

Ha tenido lugar en la sede de la Diputacién de Zamora, una reunién entre nuestro Presidente,
el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo y el Presidente de la Diputacidn, el Sr. D. Javier
Fatindez Dominguez, en la que se han empezado a esbozar los términos del préximo acuerdo de
colaboracién entre las dos instituciones.

Uno de los temas tratados fueron los talleres que miembros de nuestro Colegio imparten cada
afio en la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de Zamora. Estos talleres, «Curso de
Préctica de Derecho Procesal» y «Curso de Néminas», son muy apreciada entre los alumnos del
Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos por ser una oportunidad tinica de estar en
contacto con profesionales en activo que les transmiten un conocimiento que, sin practica real,
es muy dificil adquirir.

Otro tema a tratar en esta reunion fue el Servicio de Asesoramiento Juridico-Laboral gratuito,
que proporciona a las personas que lo necesitan un servicio de informacién muy necesaria en
momentos de dificultad en sus relaciones laborales, y, sobre todo, de la posibilidad de extender
a los pueblos de la provincia este servicio para una mayor accesibilidad de las personas del
entorno rural.

Esta es, sin embargo, sélo la primera de varias reuniones en las que se definirdn las condiciones
para que haya un futuro respaldo econémico a nuestro Colegio por parte de la Diputacién para
conseguir una colaboracién plena que no sélo beneficie a nuestras instituciones si no a la
poblacion de la provincia en general.
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17 de enero de 2025

IMPOSICION DE LA CRUZ DISTINGUIDA DE 2° CLASE DE LA ORDEN DE SAN
RAIMUNDO DE PENAFORT A NUESTRO PRESIDENTE, EL SR. D. ISAAC SANTIAGO
MAGIAS FONTANILLO

VALLADOLID

Isaac Macias Fontanillo, Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
recibid, de manos del ministro de Justicia, Presidencia y Relaciones con las Cortes, Félix
Bolafios, la Cruz distinguida de 22 clase de la Orden de San Raimundo de Pefiafort en el
Paraninfo de la Facultad de Derecho de la Universidad de Valladolid.

Esta distincion, que le ingresa como miembro de esta Orden Juridica creada por el ministerio
de Justicia en 1944, le hace acreedor al reconocimiento de jurista de reconocido prestigio a la
que pertenecen, desde esa fecha, unos trece mil profesionales del Derecho en base a sus méritos
en el mundo de la Justicia y que son otorgados, por concurso de méritos, por la propia
secretarfa de estado de honores y recompensas del propio ministerio.

Nuestro Presidente fue acreedor de esta distincién por resolucién del Ministerio de Justicia de
fecha 17 de abril de 2024, después de que se solicitase para él por medio de peticién secreta, por
el Consejo de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia bajo el mandato del entonces
Presidente, el Sr. D. Ricardo Gabaldén.

llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
C/Brahones, 4, Entreplanta A
49010 Zamora
980519 958
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10

Al acto de imposicién acudié, junto al ministro titular de la cartera, el Sr. D. Félix Bolafios, la
ministra de Igualdad, la Sra. Dfia. Ana Redondo y la secretaria de estado de innovacién
tecnoldgica del ministerio de justicia, la Sra. Dfia. Sofia Puente Santiago.

Nuestra profesién estuvo ampliamente representada entre los galardonados ya que, en el
mismo acto en el que le fue concedida tan especial distincion a nuestro Presidente, también
fueron concedidas medallas a:

* D. Joaquin Garcia Bravo, Presidente del Colegio de Graduados Sociales de Soria.

* D. Leonardo Olivares Lobato, Presidente del Colegio de Graduados Sociales de Ledn.

*D. Angel Castilla Corral, Presidente del Colegio de Graduados Sociales de Salamanca

* D. Benito Sainz Colina, Presidente del Colegio de Graduados Sociales de Burgos

3
S

Estuvieron presentes para acompafiar a los premiados, la Presidenta del Colegio de Graduados
Sociales de Palencia, la Sra. Dfia. Andrea Castrillo Bercianos y el Presidente del Consejo
General de Graduados Sociales de Esparfia, el Sr. D. Joaquin Merchdn Bermejo.

Los periddicos locales se han hecho eco del acto

zamoréﬁ&as.com @ ZAVERA N[‘-}JSL& Oﬂlﬂiﬁﬂ

El Correo § de Zamora

Desde este Colegio queremos transmitir nuestro orgullo y nuestra mds calurosa felicitacién a
tan merecido reconocimiento a nuestro Presidente.


https://www.zamora24horas.com/local/isaac-macias-distinguido-por-su-destacada-trayectoria-en-ambito-juridico_15138794_102.html
https://www.zamoranews.com/articulo/zamora/isaac-macias-presidente-graduados-sociales-zamora-reconocido-cruz-san-raimundo-penafort/20250118102025314346.html
https://www.laopiniondezamora.es/zamora-ciudad/2025/01/19/isaac-macias-recibe-cruz-san-113509102.html
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21 de enero de 2025
DIA EUROPEO DE LA MEDIACION
SEDE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA Y LEON

El pasado dia 21 de enero, nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac
Santiago Macias Fontanillo, acudid, en representacion de este
Colegio y sus Colegiados, al acto organizado por el Colegio de
Graduados Sociales de Burgos, en el Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Leén en Burgos por el Dia Internacional
de la Mediacion.

Intervinieron destacadas personalidades del &mbito de la jurisprudencia en un encuentro que
pone de relevancia la importancia de la mediacién en los procesos laborales.

Acudieron a este acto, entre otros, |@s President@s de todos los Colegios de Graduados Sociales
de Castilla y Ledn, la Presidenta del Consejo Autonémico Vasco de Graduados Sociales y
Presidenta del Colegio de Alava, la Presidenta del Colegio de Madrid y directora de la
Fundacion Justicia Social, y el Vicepresidente 1° del Consejo General de Graduados Sociales,
Juan Ferndndez Henares, asi como el Presidente del Consejo General de Graduados Sociales de
Espania.

24 de enero de 2025

REUNION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO INTERNIO Y DE CALIDAD DE GRADO
DE RRLL Y RRHH

Nuestra Tesorera, la Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin, que forma parte de la
Comision de Seguimiento Interno y de Calidad de Grado de RRLL y RRHH, acudi6 a una
reunién de la mencionada comisién en la que se trataron cuestiones que afectan al desarrollo
del Grado y que esta Comisidén se encarga de solucionar y/o mejorar para que el estudio de
nuestros futuros compafieros sea enriquecedor y una buena experiencia.

llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
C/Brahones, 4, Entreplanta A
49010 Zamora
980519 958
www.graduadosocialzamora.com
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30 de enero de 2025
CELEBRACION DEL 201 ANIVERSARIO DE LA POLICIA NACIONAL EN ZAMORA

Nuestro Vicepresidente, el Sr. D. Fernando Abril Juanes, acudié como invitado y en
representacion de este Colegio y sus Colegiados, al acto que tuvo lugar en el Teatro Principal de
Zamora para celebrar los 201 afios de la Policia Nacional.

12

En el acto, al que acudié el Subdelegado del Gobierno en Zamora, el Sr. D. Angel Blanco, se hizo
entrega de varias condecoraciones a policias jubilados, a aquellos que habian cumplido 30 afios
de servicio y a personas e instituciones que han colaborado especialmente con el cuerpo de
Policia en la celebracién de estos actos.
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En su discurso, el comisario provincial, Guillermo Vara, resalté la evolucién de la instituciéon y
los retos de 2025, centrdndose en la ciberdelincuencia y el compromiso continuo de la Policia
Nacional con la seguridad ciudadana.

Por su parte, el subdelegado del Gobierno, Angel Blanco, destacé la 1 3
importancia de las funciones administrativas del cuerpo, como la
expedicién de DNIs y pasaportes, subrayando los avances del Plan

de Identidad Digital implementado en 2024, incluyendo el servicio

de DNI Express y la creacién de unidades maviles.

31 de enero de 2025
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ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE ZAMORA: ACTOS EN HONOR DE SU PATRON SAN
ILDEFONSO

El pasado viernes nuestro Presidente, acudi6 invitado y en representacion de este Colegio y sus
Colegiados, a los actos organizados por el Ilustre Colegio Oficial de Abogados de Zamora en
honor de su patrén, san Ildefonso.

En la ceremonia que tuvo lugar en el Salén de Plenos de la Diputacién de Zamora, tuvo lugar el
juramento de sus nuevos Colegiados, asi como la entrega de medallas a los abogados
colegiados con mds de 25 afios de experiencia.

4 de febrero de 2025

REUNION CON REPRESENTANTES DE LA DIRECCION DE ECONOMIA SOCIAL Y
AUTONOMOS DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, junto con representantes de todos
los Colegios de Graduados Sociales de Castilla y Leén mantuvieron una reunién con
representantes de la Direccion de Economia Social y Trabajadores Auténomos de la Junta de
Castilla y Ledn en la que, entre otras cuestiones, se hablé del acceso que los Colegios de
Graduados Sociales y, por lo tanto sus Colegiad@s, tienen a la informacién sobre subvenciones
a trabajadores auténomos y los cambios de legislacién que pueden afectarles.

Se acordé por parte de la Direccién de Economia proporcionar de forma directa toda la
informacién que sobre este tema emitan a partir de ahora, asi como cursos y novedades
legislativas.
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12 de febrero de 2025
REUNION CON LA DELEGADA PROVINCIAL DE LA AGENCIA TRIBUTARIA EN ZAMORA

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, nuestro Secretario, el Sr. D.
Luis Carlos Villar Mateos y nuestra Vocal de los Colegiados Ejercientes, la Sra. Dfia. Rocio
Fuentes Martin, acudieron en representacion de este Colegio y de sus Colegiados a una
reunion con la Delegada de la Agencia Tributaria en Zamora, la Sra. Dfia. Begofia Ruipérez
Rubio.

En esta reunién, en la que se estableci6 la intencion de mantener una relacion fluida entre
las dos entidades, se lleg6 al acuerdo, por parte de la Delegada, de proporcionar toda la
informacién relevante para l@s Colegiad@s en materia de novedades, cambios legislativos,
formacion, etc., al Colegio para que pudiésemos hacérsela llegar a nuestr@s Colegiad @s,
proveyéndoles de las mejores herramientas para el desarrollo de su trabajo.

Asi mismo, demostrando su compromiso de colaboracién, la Delegada ofrecié la posibilidad
de que nuestr@s colgiad@s, a través de nuestro Colegio, le hiciesen llegar aquellas cuestiones
que necesiten aclaracién o resolucion.

Consideramos esta reunién muy positiva por ser un inicio de colaboracion fluida y constante

con la Delegacion de la Agencia Tributaria de Zamora que proporcionard ventajas a ambas

partes, a nuestros Colegiados al estar mejor informados y, por lo tanto, tener menores
posibilidades de encontrar dificultades en el desarrollo de su trabajo; en el caso de la Agencia
Tributaria, encontrar un canal de comunicacién abierto con nuestra profesiéon que les facilite 15
difundir cualquier novedad y, por lo tanto, no demorar su implantacién, haciendo su trabajo

mads fluido.

6 de marzo de 2025

PRESENTACION OFICIAL DE LA CAMPANA DE PROMOCION TURISTICA DE LA
SEMANA SANTA DE LA PROVINCIA DE ZAMORA 2025

Nuestro Secretario, el Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos, acudié en representacién de este
Colegio y sus colegiados, a la presentacion de la campafia de promocién turistica de la
Semana Santa de la Provincia de Zamora 2025.

El acto fue organizado por la Diputacion de Zamora y se celebré en el Teatro Ramos Carrién
de la capital, dando a conocer los elementos que servirdn para que la Semana Santa de
Zamora, tan querida por los zamoranos, sea conocida, y reconocida, en el resto de Espana.

https://www.laopiniondezamora.es/semana-santa/2025/03/06/video-promocional-semana-santa-
zamora-115023429.html

https://www.abc.es/espana/castilla-leon/semana-santa-zamora-2025-llegara-millon-moviles-
20250307084420-nt.html

https://www.zamoranews.com/articulo/semana-santa-zamora/zamora-tierra-pasion-video-que-
promociona-semana-santa-ciudad-provincia/20250306193542321233.html
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7 de marzo de 2025

ACTOS DEL ILUSTRE COLEGIO DE PROCURADORES DE ZAMORA EN HONOR A SU
PATRON

|

1 6 Nuestro Vicepresidente, el Sr. D. Fernando Abril Juanes, acudi6 invitado y en representacién
de este Colegio y sus Colegiados a los actos organizados por el Ilustre Colegio de
Procuradores de Zamora.

En el acto celebrado en la Sala de Vistas de la Audiencia Provincial, se ha llevado a cabo el
nombramiento del Excmo. Sr. D. Juan Carlos Estévez Fernandez-Novoa como Decano de
Honor, en reconocimiento a su trayectoria profesional y su contribucién al desarrollo de la
procuraduria asi como también se ha hecho entrega de un diploma y una medalla del
Consejo General de Procuradores de Espafia (CGPE), y la medalla del Colegio de
Procuradores, a D* M? Luz Mordn Castro por sus 25 afios de ejercicio profesional.

JORNADA ORGANIZADA CON MOTIVO DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

El viernes tuvo lugar la jornada organizada por el y el Consello Galego de Colexios Oficiais
de Graduados Sociais en colaboracién con el Consejo General de Graduados Sociales, a la que
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acudi6 telemdticamente nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, y en la
que se han podido escuchar interesantes conferencias sobre los avances y retrocesos en
materia de igualdad en las relaciones laborales, asi como los graduados sociales como hilo
conductor de la perspectiva de género, asi como la influencia de ésta en la jurisprudencia.

Al acto acudieron, ademds de representantes de la politica local y la jurisprudencia gallega,
los Presidentes de todos los Colegios Gallegos ademds de una importante representaciéon por
parte del Consejo General, que, a través de la fundacién Justicia Social, trabaja
incansablemente en la construccién de una sociedad mds justa e igualitaria, ademds de un
ejemplo de responsabilidad social y profesional.

JORNADA “LA MEDIACION EN CASTILLA Y LEON”

o

-
IS EITe

17

a\. TR 3

Nuestro Presidente acudié a Medina de Rioseco a una jornada que tuvo como maestra de
ceremonias a la Sra. Diia. Maria José Renedo Judrez, Presidenta de la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leén en Burgos.

Los invitados a esta Jornada centrada en la mediacién, especialidad en la que los Graduados
Sociales juegan un gran papel, tuvieron el placer de escuchar la Conferencia magistral: la
mediacion tras la nueva ley orgdnica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de
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eficiencia del sector publico de justicia, que impartié el Ilmo. Sr. Don Pascual Ortufio ademads
de otras interesantisimas exposiciones y un homenaje a los mediadores intrajudiciales, lo que
completé unos actos que ponen de relevancia la creciente importancia de la figura del
mediador en nuestro sistema judicial.

25 de marzo de 2025
PRESENTACION DEL CURSO DE NOMINAS EN LA DIPUTACION DE ZAMORA

Se ha celebrado la presentacién del Curso de Néminas que representantes de este Colegio
imparten a alumnos del Grado de Relaciones Laborales de la Escuela Universitaria de

Relaciones Laborales de Zamora.
De 16:00h.a |
ula 1.). Prim
artes 1,8y 29

Martes 6 d~ ~v0 2025

iC

ALUMNOS DEL -ACIONES
LABORALES Y R AANOS DE
- -

Para esta ocasion se han reunido nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias
Fontanillo, el Gerente de la Escuela de RRLL, el Sr. D. Germdn Gumiel, y el Vicepresidente
primero de la Diputacién de Zamora, el Sr. D. Victor Lépez, renovando un afio més el
acuerdo entre nuestro Colegio y la Diputacién para que expertos Graduados Sociales amplien
los conocimientos en materia de ndminas de los estudiantes y futuros Graduados Sociales.

https://www.laopiniondezamora.es/zamora/2025/03/25/escuela-relaciones-laborales-zamora-
ampliara-115666659.html

https://www.zamora24horas.com/provincia/nueva-edicion-curso-elaboracion-nominas-en-
zamora_15145241 102.html

https://www.zamoranews.com/articulo/zamora/mas-120-alumnos-participan-curso-elaboracion-
nominas-zamora/20250325114716323786.html
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3 de abril de 2025
REUNION ICOGS ZAMORA CON SAGE

G3'

llustre Colegio Oficial de
Graduados Sociales

ZAMORA
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El Presidente de este Colegio, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, se reuni6 con
representantes locales y de la comunidad auténoma de la empresa SAGE, con la que este
colegio colabora desde hace afios.

En esta reunion se reafirmé el compromiso de colaboracion a la vez que se esbozé un plan de
futuro que contiene ventajas para nuestr@s Colegiad@s.

La primera de estas acciones que repercutird positivamente en este Colegio y sus Colegiad@s,
es un calendario trimestral de formaciones en el que expertos en cada materia a tratar
explicardn a nuestr@s Colegiad@s todos los detalles de novedades legislativas que les afectan
directamente en su trabajo diario.

La primera de estas ponencias formativas versard sobre VERI*FACTU y se prevé que se 19
celebre en nuestro Colegio en fechas cercanas.

Los representantes de SAGE han planteado ademads la posibilidad de que nuestr@s
Colegiad @s sugieran cuestiones que les preocupen o sobre las que necesiten mds detalles
para planear futuras acciones formativas.

Esta reunién es s6lo una de varias que el equipo de gobierno de este Colegio estd llevando a
cabo en representacion de sus Colegiad@s a fin de que estén lo mejor informados posible y
puedan realizar su trabajo con la confianza de que instituciones y empresas estdn dispuestos a
colaborar para que, dentro de su dificultad, sea lo méds sencillo posible.
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4 de abril de 2025

JORNADA "GRADUADOS SOCIALES (1925-2025) EL CENTENARIO DE UNA GRAN
CARRERA”

Se ha celebrado una jornada en Salamanca con la colaboracién del Ilustre Colegio de

20 Graduados Sociales de Salamanca, el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de Espafia y la Universidad de Salamanca a la que ha acudido nuestro Presidente, el
Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo.

Esta jornada ha tenido como objetivo la conmemoracién del centenario de la profesién, asi
como exponer el presente de ésta y reflexionar sobre su futuro.

Se han realizado ponencias y mesas redondas en las que diversos expertos han expuesto su
punto de vista y han aportado sus ideas para el desarrollo cada vez mayor de una profesion,
la nuestra, que es clave en la sociedad de nuestro pais.
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Zamora

7 de abril de 2025
VIGESIMO ANIVERSARIO DE LA REVISTA IV ESTACION

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudi6 en representacion de

este Colegio y sus Colegiados a la gala que la revista especializada en la Semana Santa 2 1
zamorana organiz6 para celebrar sus veinte afios de vida. Al acto acudieron representantes de
todos los estamentos civiles y religiosos poniendo de relevancia la importancia que la Semana
Santa tiene en nuestra ciudad y su proyeccion fuera de ella. Tanto la directora de la revista, la

Sra. Diia. Eva Crespo, como la Vicepresidenta de la Junta de Castilla y Ledn, la Sra. Dfia.

Isabel Blanco hablaron de la importancia de este hito civil y religioso.

Durante el acto se concedieron distinciones a las entidades que mds han apoyado este
proyecto, la Junta, la Diputacion de Zamora y la Caja Rural y se ha contado con la presencia
de representantes de todas las cofradias de nuestra ciudad.
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8 de abril de 2025
INNOVA_ACCION

Encuentro empresarial

Nuestro Secretario, el Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos, acudié en representacién de este
Colegio y sus Colegiados al encuentro organizado por el drea de fondos europeos y
emprendimiento de la Diputacién de Zamora, junto con Caja Rural de Zamora.

Estuvieron presentes el Presidente de la Diputacién de Zamora, Javier Fatndez, el Delegado
Territorial de Zamora en la Junta de Castilla y Le6n, Fernando Prada, el Director de Caja
Rural de Zamora, Cipriano Garcia y representantes de la Cdmara Municipal de Braganza.

Se puso en conocimiento de més de 150 empresarios que acudieron a la convocatoria, la
existencia de informacién sobre subvenciones y ayudas en la web de la Diputacién, que se
ampliard préximamente, al igual que por parte de la Junta de Castilla y Le6n. El
representante de la Caja Rural de Zamora expuso la disposicién de su entidad a la
financiacién de emprendimientos y desarrollos de proyectos empresariales mientras que los
representantes de la Cdmara Municipal de Braganza expusieron los beneficios del
intercambio de informacién entre las dos poblaciones, por ser tan cercanas y tener la
oportunidad de aprender de las iniciativas de los otros para impulsar el éxito de todos.

En resumen, una iniciativa bienvenida en una provincia que necesita la unién de todos para
el mantenimiento y evolucién de nuestro tejido empresarial.
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9 de abril de 2025

TOMA DE POSESION DE LA EXCMA. SRA. ANA DEL SER COMO PRESIDENTA DEL TSJ]
DE CASTILLA Y LEON

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias
Fontanillo, acudié invitado, y en representacion de este
Colegio y sus Colegiados, a la toma de posesién de la
nueva Presidenta del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla y Leon.

En el acto, al que acudieron la Presidenta del Tribunal Supremo y Consejo General del Poder
Judicial, la Excma. Sra. Isabel Perelld, el Ministro de la Presidencia, Justicia y Relaciones con
las Cortes, Félix Bolafios, y el presidente de la Junta de Castilla y Ledén, Alfonso Ferndndez
Mariueco, la nueva Presidenta expresé su compromiso de colaboracién con todas las
instituciones, operadores juridicos, colegios profesionales y fuerzas y cuerpos de seguridad del
Estado, como la tinica manera de ayudar a resolver los problemas que la sociedad y los
ciudadanos somete a los drganos jurisdiccionales e impartir justicia con imparcialidad.
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Como parte esencial del &mbito de la justicia, estuvieron presentes en la toma de posesién
representantes de los Colegios de Graduados Sociales de Castilla y Le6n, Manuel Carlos
Martin Delgado, de Avila, Benito Saiz Colina, de Burgos, Leonardo Olivares, de Le6n, Andrea
Castrillo Bercianos, de Palencia, Angel S. Castilla Corral, de Salamanca, Joaquin Garcia Bravo,
de Soria, y Carlos Varona Movelldn de Valladolid.

La presidenta del TS v del CGPJ preside la toma de posesién de Ana del Ser como presidenta
del TSJ de Castilla y Leén

Video de la toma de posesion: https://x.com/i/status/1909948996740690147

10 de abril de 2025

Nuestro Vicepresidente, el sr. D. Fernando Abril Juanes, ha acudido a la reunién organizada
por la Mesa de Garantia Juvenil, perteneciente a la Junta de Castilla y Leén, como
representante de nuestro Colegio para conocer las nuevas propuestas dirigidas a propiciar
iniciativas para la empleabilidad de los jévenes de nuestra provincia, a través de formaciones
y acuerdos laborales.


https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/En-Portada/La-presidenta-del-TS-y-del-CGPJ-preside-la-toma-de-posesion-de-Ana-del-Ser-como-presidenta-del-TSJ-de-Castilla-y-Leon
https://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Poder-Judicial/En-Portada/La-presidenta-del-TS-y-del-CGPJ-preside-la-toma-de-posesion-de-Ana-del-Ser-como-presidenta-del-TSJ-de-Castilla-y-Leon
https://x.com/i/status/1909948996740690147
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28 de abril de 2025
REUNION CON LA DIRECTORA PROVINCIAL DEL SEPE, LA SRA. DNA. ANA AMIGO

Nuesro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, nuestro Vicepresidente, el Sr. D.
Fernando Abril Juanes, y nuestro Secretario, el Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos, se reunieron
con la nueva Directora Provincial del SEPE en Zamora, la Sra. Dfia. Ana Amigo Lépez, a la
que acompariaron el Subdirector Provincial de Prestaciones, el Sr. D. Agustin Gutiérrez
Merino, y la Subdirectora Provincial de Gestién Econémica y Servicios, la Sra. Dfia. Asuncién
Justo Gémez.

En esta reunién, que sirvié para presentar formalmente a nuestro Colegio a la recientemente
nombrada Directora Provincial, la Sra. Amigo reafirm6 su intencién de proseguir con la

politica de comunicacién constante y fluida que su oficina ha tenido con este Colegio en todo
momento, asi como la disposicion a escuchar, y trabajar para resolver, todas aquellas 2 5
incidencias que nuestr@s Colegiad@s nos hagan llegar y les traslademos.

Se ofrecid, asi mismo, una colaboracién entre nuestras instituciones para organizar una
jornada de formacién dirigida a nuestr@s Colegiad@s en relacién al Real Decreto-Ley
11/2024, de 23 de diciembre, en la que se establecid la entrada en vigor el 1 de abril de este
afio de la compatibilidad de trabajo y cobro de prestaciones.

Por dltimo, y en relacién a la informacién que el SEPE pone a nuestra disposicién, ademds de
comprometerse a hacernos llegar toda la informacién que pueda ser de interés para nuestro
colectivo, nos han indicado que el SEPE tiene un canal de Youtube en el que, mediante
videos breves, explican procedimientos y gestiones varias que pueden resultar ttiles para
esclarecer dudas puntuales. Puede acceder aqui:

SEPE-YouTube

Asi mismo, en la pigina web del SEPE también puede encontrar informacién y guias sobre
todos los procedimientos que se pueden realizar con el organismo.

SEPE-web

Esta ha sido sélo la dltima de las reuniones a las que miembros de nuestra Junta de Gobierno
han acudido con la intencién de establecer una relacién fluida y cercana con todas las
instituciones en representacién y beneficio de tod@s nuestr@s Colegiad@s.
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6 de mayo de 2025

ENTREGA DE DIPLOMAS DEL CURSO DE ELABORACION DE NOMINAS DE LA
ESCUELA DE RELACIONES LABORALES DE ZAMORA

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, y nuestro Vicepresidente, el Sr.
D. Fernando Abril Juanes, que ha sido el docente de este curso, entregaron los diplomas
acreditativos de haber completado el curso de néminas a los alumnos.

Este es uno de los cursos, junto con el de Prictica procesal en sala judicial, que miembros de
este Colegio imparten a los alumnos de Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos,
en un esfuerzo por dotar a nuestros futuros comparieros de profesién de la formacién mads
completa y cercana a la practica diaria real posible, conocimientos que, de no ser por estos
cursos complementarios a su formacién académica, no podrian adquirir hasta ejercer como
Graduados/as Sociales.
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9 de mayo de 2025

TOMA DE POSESION DE LA PRESIDENTA DE LA AUDIENCIA PROVINCIAL DE
ZAMORA, LA ILMA. SRA. ESTHER GONZALEZ GONZALEZ

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudié invitado y en
representacion de este Colegio y sus Colegiados, a la toma de posesion de la Ilma. Sra. Esther
Gonzilez Gonzilez.

Después de prometer su cargo, la nueva Presidenta de la Audiencia Provincial, que ya habia
estado desarrollando el cargo en funciones los dltimos dos afios, mencioné en su discurso su
compromiso de agilizar al méximo la respuesta de la justicia al ciudadano, a la vez que
solicitaba para ello, medios humanos y materiales que equiparen nuestra justicia al del resto
de paises europeos, sobre todo de cara a implantar en toda su extension las novedades
introducidas por la Ley de Eficiencia.

Mencioné también la necesidad de imparcialidad e independencia en el ejercicio de la
justicia, aunque también de estar abiertos al escrutinio del desarrollo de su trabajo por parte
de la ciudadania como el resto de poderes publicos.

Hizo notar con orgullo que era la primera mujer en alcanzar la Presidencia de la Audiencia
Provincial de Zamora, en un momento en el que ha sido nombrada la Excma. Sra. Ana del
Ser como Presidenta del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le6n, y la Excma. Sra. M?
Isabel Perell6 Domenech habia sido elegida como la Presidenta del Consejo General del
Poder Judicial, lo que para ella es un reflejo de la presencia cada vez mayor de la mujer en
las nuevas promociones de la carrera judicial.
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También intervino la Presidenta del TSJCyL, la Excma. Sra. Ana del Ser, que presidi6 el acto,
para dar la bienvenida al cargo a la Sra. Gonzdlez, a la vez que puso de relevancia la amplia
experiencia que la avala para el desarrollo de su cargo.

2 8 Mencion6 también la importancia de las Audiencias Provinciales, ponder6 las dificultades de
la implantacion de la Ley de la Eficiencia y expresé su esperanza de que la coordinacion
entre todas las partes que forman la justicia ayuden a resolver con eficiencia y eficacia
problemas como la violencia sexual y las grandes catdstrofes.
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13 de mayo de 2025

COMPARECENCIA EN EL SENADO DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL DE
GRADUADOS SOCIALES, EL SR. D. JOAQUIN MERCHAN BERMEJO

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, ha acompafiado al Presidente

del Consejo General de Graduados Sociales de Espafia, el Sr. D. Joaquin Merchdn Bermejo y

los miembros de la Comisién Permanente, a la comparecencia ante el Senado en la que el Sr. 29
Merchén expuso entre otros, el problema de la desconexidén digital, derecho que asiste a todos

los trabajadores y que se exige que también se aplique a nuestro colectivo, colectivo que, por

otra parte, es el mayor perjudicado por las comunicaciones sin horarios de las

administraciones, y que sufre un bombardeo constante que le impide desconectar

adecuadamente y disfrutar de su vida personal.

Se ha expuesto también la necesidad de llegar a un acuerdo por parte de todos los actores
para la aplicacién de la reduccién de jornada, que se anticipa de dificil aplicacién sobre todo
para las PYMES.
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La necesaria insistencia en la formacion y cambio de mentalidad de empresarios y
trabajadores en cuanto a seguridad y salud en el trabajo ha sido también expuesta por el
incesante nimero de fallecidos y afectados por los accidentes de trabajo.

Para finalizar, se ha expresado el compromiso constante de los/as Graduados/as Sociales con
el cumplimiento de las leyes y con las diferentes administraciones solicitando, una vez mds,
la consideracién y el cuidado a nuestro colectivo como lo que es, esencial en el buen
desarrollo de las relaciones laborales que forman la base de nuestra sociedad.

Por parte de los diferentes grupos politicos presentes, se ha expresado un apoyo total al
colectivo en sus demandas.

14 de mayo de 2025

181 ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DE LA FUNDACION DE LA GUARDIA CIVIL
Nuestro Secretario, el Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos, ha acudido invitado y en
representacion de este Colegio y sus Colegiados, al acto institucional en celebracién del 181°
aniversario de la fundacion de la Guardia Civil, celebrado en la Plaza Mayor de Toro.

La ceremonia comenzé con el izado de la bandera de Espafia, seguido de la lectura del acta
fundacional del cuerpo, creado el 13 de mayo de 1844 por el Duque de Ahumada. A
continuacioén, se procedi6 a la entrega de condecoraciones y méritos a diversos mandos y
guardias civiles de la provincia de Zamora, en reconocimiento a su dedicacion y servicio.
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El Teniente Coronel Héctor David Pulido agradecid en su discurso la acogida que la ciudad
de Toro les habia brindado, destacé la presencia de la escuadra de caballeria Duque de
Ahumada, expres6 el compromiso del cuerpo con la provincia y rindié homenaje a los 27
guardias civiles muertos el afio pasado, resaltando su sacrificio y dedicacién.

El subdelegado del Gobierno, El Sr. D. Angel Blanco, agradeci6 a la ciudad de Toro su
acogida y a la Guardia Civil su trabajo.

Se hizo una ofrenda floral a los caidos acompafiada por el himno “La muerte no es el final”,
para a continuacién entonar el himno de la Guardia Civil y finalizar con un desfile en el que
estuvieron representadas todas las unidades del cuerpo, incluida la aérea.

31

20 de mayo de 2025
AUDIENCIA CON SU MAJESTAD EL REY FELIPE VI
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Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, ha formado parte de la
representacion del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafa, que
ha sido recibida por Su Majestad el Rey Felipe VI en el Palacio de la Zarzuela, con ocasién del
centenario de nuestra profesion.
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22 de mayo de 2025
ENTREGA DE PREMIOS CENTENARIO

PREMIOS
CENTENAR]Q

de la profesién d
Graduado Social bd P 1925-00p4
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Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, asisti6 a la entrega de los Premios
Centenario, organizada por la Fundacién Justicia Social, en la que se reunié con los Presidentes 3 3
y la Presidenta de los Colegios de Graduados Sociales de nuestra comunidad, en un paso maés

para la colaboracién entre nuestros Colegios para conseguir una unién mds fuerte de cara a

luchar por, y conseguir, mejores condiciones para tod@s 1@s Graduad@s Sociales, presentes y

futuros.

En esta ceremonia se ha premiado al Ministerio de Inclusi6én, Seguridad Social y Migraciones,
al Ministerio de Trabajo y Economia Social, y al Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, ademas de a Telefénica.

En el mismo acto se concedi6 la Gran Cruz de la Justicia Social a los Excmos. Srs. D. José Blas
Ferndndez Sdnchez y D. Ricardo Gabaldén Gabaldén, ambos ex presidentes del Consejo General
de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espaiia.

/i 4 Excmo. Sr. D. Jo pes. ‘

E Xcmo. Sr, [

\J\ ardo

Fernandez Sanc
ul\nlum G \l»m..l

«!
y

......
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27 de mayo de 2025

REUNION TELEMATICA EN PREPARACION DE LA ASAMBLEA NACIONAL DE JUNTAS
DE GOBIERNO

Nuestro Presidente fue convocado y acudi6 telemdticamente a una reunion preparatoria de la I

34 Asamblea Nacional de Juntas de Gobierno, que se celebrard en septiembre en Cérdoba y de la
que formard parte de una manera prominente al intervenir en una de las mesas de trabajo que
se han organizado.

4 de junio de 2025

REUNION EN LA DIPUTACION DE ZAMORA EN RELACION A LA SUPRESION DE LAS
PARADAS DE AVE
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Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudié, en representacion de este
Colegio y sus Colegiados, a la reunién convocada por el Presidente de la Diputacién de Zamora,
el Sr. D. Javier Faiindez, con numerosos representantes de partidos politicos, asociaciones en
defensa de la lucha contra la despoblacién y representantes de varios Colegios profesionales de
Zamora, para establecer un didlogo y aportar posibles soluciones a la reciente decisién de
suprimir paradas de AVE en Sanabria, lo que supondria un paso mds hacia el aislamiento de
una zona ya de por si mal comunicada por transporte publico y que, como consecuencia a largo
plazo, incrementaria la despoblacién.

Frente comun en Zamora: acciones legales, paros y movilizaciones contra la supresién del AVE

en Sanabria 3 5

Los usuarios del AVE de Zamora proponen pedir medidas cautelarisimas a la Audiencia
Nacional para frenar la supresién de servicios en Sanabria

Politicos y agentes sociales de Zamora convocan un paro general contra la supresién de paradas
5 de junio de 2025
CURSO VERI*FACTU IMPARTIDO POR EXPERTOS DE SOLITIUM(SAGE)
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https://www.zamora24horas.com/provincia/frente-comun-en-zamora-acciones-legales-paros-movilizaciones-contra-supresion-ave-en-sanabria_15152290_102.html
https://www.zamora24horas.com/provincia/frente-comun-en-zamora-acciones-legales-paros-movilizaciones-contra-supresion-ave-en-sanabria_15152290_102.html
https://enfoquezamora.com/2025/06/04/los-usuarios-del-ave-de-zamora-proponen-pedir-medidas-cautelarisimas-a-la-audiencia-nacional-para-frenar-la-supresion-de-servicios-en-sanabria/
https://enfoquezamora.com/2025/06/04/los-usuarios-del-ave-de-zamora-proponen-pedir-medidas-cautelarisimas-a-la-audiencia-nacional-para-frenar-la-supresion-de-servicios-en-sanabria/
https://www.diariodecastillayleon.es/zamora/250604/99443/politicos-agentes-sociales-zamora-convocan-paro-general-supresion-paradas.html

Jaime Lépez Soutifio, especialista de Solitium(SAGE), ha acudido a nuestro Colegio, junto con
representantes de su empresa a nivel provincial y regional, para explicar el sistema
VERI*FACTU, nuevo sistema de comunicacién de facturas a la Agencia Tributaria, que entrard
en vigor el 1 de enero de 2026 y conllevard un importante cambio en el sistema de trabajo de
Graduados/as Sociales.

3 6 En el transcurso de la interesante exposicion, llena de detalles y consejos, los asistentes
aprovecharon la ocasién para aclarar puntos que no estaban claros o situaciones que no se
habian contemplado en la exposicion, que Jaime Lopez atendié y aclaro.

Siendo una norma con tantos detalles a aclarar, se ha conseguido por parte de este Colegio que
Solitium remita documentacion al respecto para hacérsela llegar a nuestros Colegiados/as,
tanto los que no pudieron asistir por obligaciones laborales como aquellos/as que asistieron y
aprovechardn esta documentacion para mantener frescas las explicaciones. También hemos
perfilado una formacién de seguimiento que se produciria en septiembre y en la que se trataria
de este tema, complicado por su novedad, como del registro horario.

14 de junio de 2024
DIA DE LA PROVINCIA

\”«y > Diadeks
PROVINCIA

VILLARRIN DE CAMPOS » 14 de junio de 2025

iputacion
ZAMORA
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Nuestro Presidente, Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudié en representacion de este Colegio
y sus Colegiad@s a la celebracion del Dia de la Provincia, que este afio tuvo lugar en Villarrin
de Campos.

El acto institucional comenzé con la bienvenida expresada por la alcaldesa de Villarrin de
Campos, Ainhoa Aranguren, en la que expresé su satisfaccion por la celebracién de una
ocasidn tan especial en su pueblo. También expuso las ventajas que supondrian a nivel
poblacional para los pueblos de Zamora la inversion en medios y en emprendimiento
empresarial.

D|’a oEle
PROVINCIA
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El presidente de la Diputacién, Javier Faiindez, hablé en su discurso de la intencion de su
equipo de gestionar tantos proyectos como les sea posible ademds de aprobar inversiones en la
mejora de todos los pueblos de la provincia de Zamora y de reclamar que todas las ayudas y
mejoras destinadas a la provincia se hagan efectivas.

Dentro del acto institucional, se entregaron los Premios Tierras de Zamora 2025, en los que
fueron galardonados:

e Proyecto Empresarial: TecoZam, una empresa con presencia internacional que
representa el talento y potencial de Zamora.

e Premio Solidaridad: Azayca, por su valiosa labor de voluntariado en la atencién social
dentro de la provincia.

e Trayectoria Deportiva: Ricardo Ferrero, por su legado como impulsor del deporte
zamorano, especialmente en el &mbito de la pelota.

e Patrimonio Cultural: Capitonis Durii, por su compromiso con las tradiciones populares,
como la de los gigantes y cabezudos.

e Embajadora de Zamora 2025: Andrea Peldez, periodista deportiva que, desde fuera de la
provincia, continda difundiendo con orgullo su identidad zamorana.
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También se aprovechd la ocasién para homenajear a los 20 alcaldes mds veteranos de la

38

provincia en reconocimiento a su dedicacién para con sus conciudadanos.

Para finalizar los actos institucionales, se celebr6 una comida para las autoridades, los invitados
y premiados, en la que nuestro Presidente compartié mesa con los representantes de todos los
Colegios Profesionales.
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Ademads de los actos institucionales, se celebr¢ este dia con actividades diversas para todos los

publicos, entre los que destacaron conciertos de grupos de folclore, degustaciones
gastronémicas, hinchables para los nifios, y espacios de convivencia intergeneracional.

20 de junio de 2025

GRADUACION DE ALUMNOS DE RELACIONES LABORALES DE LA ESCUELA DE
RELACIONES LABORALES DE ZAMORA

39

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, asi como nuestro Secretario, el Sr.
D. Luis Carlos Villar Mateos, asistieron en representacion de este Colegio y sus Colegiados a la
ceremonia de graduacién de los alumnos y alumnas de Grado de Relaciones Laborales en la
Escuela de Relaciones Laborales de Zamora.

RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS

3% VNIVERSIDAD
SR D SALAMANCA

Miembros de la nueva Junta de Direccién, Ana Victoria Torres Garcia, directora académica,
Marcos Iglesias Carreras, secretario académico, y nuestro Presidente presidieron el acto de
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graduacidn al que asistié numeroso publico, entre el que estaban familiares y amigos de los y
las graduadosfas.
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En el transcurso del acto dos graduadas pronunciaron un discurso antes de la imposicién de las
bandas de graduacién a la que se afiadié un pin del Colegio de Graduados Sociales de Zamora,
como obsequio y simbolo de su pertenencia a nuestra profesion.
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ESCUELA
JIVERSITARIA

RELACIONES

Un afio mds tenemos la suerte de participar en este importante hito de la carrera profesional de
nuestros futuros comparieros.
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27 de junio de 2025
REUNION CON LA GERENTE TERRITORIAL DEL CATASTRO EN ZAMORA

Nuesro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, y nuestro Secretario, el Sr. D. Luis
Carlos Villar Mateos, se han reunido con la Gerente Territorial del Catastro en Zamora, la Sra.
Diia. M2 Angeles Arcones Martin, para iniciar el proceso por el que este Colegio se acogera al
convenio firmado entre la Secretaria de Estado de Hacienda (direccion general del catastro) y el

4 2 Consejo General de Graduados Sociales de Espafia, en materia de gestion catastral, para que
nuestros/as Colegiados/as puedan asistir a sus clientes para la confeccién y presentacion de
declaraciones catastrales, con utilizacién del asistente de declaraciones y el asistente grafico, en
su caso, asi como para la obtencién del Informe de Validacién Gréfica, ademads de actuaciones
de asistencia a sus clientes en la comparecencia electrénica para ser notificados. Se prevé, asi
mismo, el establecimiento de un Punto de Informacién Catastral en la sede colegial.

En los proximos meses, tras la firma del convenio, se ofrecerd a nuestros/as Colegiados/as
formacién especifica en la materia para que puedan aprovechar en toda su extension las
ventajas que ofrece este convenio.
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28 de junio de 2025

ENTREGA DE LOS PREMIOS MERCURIO Y VULCANO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
ZAMORA

EDICION
PREMIOS

Mercurio

T )‘
Vuléano

Camara

El pasado sdbado nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudié invitado
y en representacion de este Colegio y sus Colegiad @s, a la entrega de Premios Mercurio y
Vulcano otorgados por la Cdmara de Comercio de Zamora.

En esta edicion, los premiados fueron: 43

Premio Mercurio: Marcial Roncero de la Fuente
Fundador del Almacén de Ferreteria Marcial, ha sido reconocido por sus més de cuatro décadas
de trayectoria en el sector de suministros industriales y bricolaje.

Premio Vulcano: José Isidro Torres S.L. (Prefabricados Duero)

La histdrica empresa de Toro, dedicada al transporte, construccién y fabricacion de elementos
prefabricados de hormigdén, ha sido premiada por su constante apuesta por la innovacion, el
autocontrol de calidad con laboratorio propio y la creacién de productos sostenibles bajo la
marca Ecolife.

Medalla a la Dedicacién Empresarial: Marfa Matellanes Gonzélez

Pionera en el sector de los servicios sociales, ha recibido este reconocimiento por sus méas de 50
afios de dedicacién. Fundadora del Grupo Matellanes, gestiona actualmente 330 plazas
residenciales y 65 en centros de dia, con una plantilla estable de 165 trabajadores.

Medalla a la Lealtad Empresarial: Francisco Santamarfa Santamaria

Con 49 arios de servicio continuo en la cafeteria del Hotel Dos Infantas, ha sido homenajeado
por su entrega, profesionalidad y compromiso diario, que lo han convertido en un simbolo de
fidelidad laboral y excelencia en la atencion al publico.
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7 de julio de 2025
JORNADA INFORMATIVA PROGRAMA RELEVACYL

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, asisti6 a la primera de las
jornadas informativas que la Junta de Castilla y Le6n ha organizado para dar a conocer el
programa de relevo generacional y de emprendimiento RELEVACYL.

‘..171"-7\— —4 Lﬂ‘

La Consejera de Industria, Comercio y Empleo, la Sra. Dfia. Leticia Garcia Sdnchez, explicé ante
un numeroso publico el propdsito de estas subvenciones, que pretenden que el tejido
empresarial de nuestra comunidad auténoma se mantenga, incluso cuando las personas que lo
gestionan hoy en dia se jubilen.

Programa

RELEVACY
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Siendo nuestra comunidad una zona especialmente tendente a la escasez poblacional en
relacion con las oportunidades laborales, el lanzamiento de estas ayudas supondrd un impulso
importante no sélo para evitar perder empresas si no para atraer a nuev@s emprendedor@s que
enriquezcan y aporten sus ideas e iniciativas a la comunidad y sus poblaciones.

Web de la Junta de Castilla y Leén
Programa RELEVACYL

Prensa:

Zamora acoge las jornadas Relevacyl para impulsar el relevo generacional y apoyar a los

autdénomos

Zamora lidera el impulso al relevo generacional y apoyo al emprendimiento auténomo

30 de julio de 2025
CONFERENCIA DE PRESIDENTES DE COLEGIOS DE GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA

o !'

T

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, ha asistido en reunién telematica,
por convocatoria del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espania, a
la Conferencia de Presidentes, donde se han reunido todos/as los/as Presidentes/as de Colegios
de Graduados Sociales de Espafia para llegar a un acuerdo sobre las acciones a emprender para
intentar solucionar el grandisimo problema que ha causado a la profesién el cambio de sistema
de notificaciones por parte de la Tesoreria General de la Seguridad Social, que ha inundado,
literalmente, de notificaciones innecesariamente duplicadas los despachos, haciendo
prdcticamente imposible el normal desarrollo del, ya de por si, sobrecargado trabajo diario de
los profesionales, que han visto, una vez mds, que la desconexion digital para la conciliacion
familiar no se les aplica.
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https://empresas.jcyl.es/web/es/economia-social-autonomos/novedad-programa-relevacyl.html
https://zamora3punto0.com/zamora-acoge-las-jornadas-relevacyl-para-impulsar-el-relevo-generacional-y-apoyar-a-los-autonomos/
https://zamora3punto0.com/zamora-acoge-las-jornadas-relevacyl-para-impulsar-el-relevo-generacional-y-apoyar-a-los-autonomos/
https://www.benaventedigital.es/zamora-lidera-el-impulso-al-relevo-generacional-y-apoyo-al-emprendimiento-autonomo/
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27 de agosto de 2025

ENCUENTRO TELEMATICO ENTRE EL PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL Y EL
CONSEJO AUTONOMICO DE GRADUADOS SOCIALES DE CASTILLA Y LEON

Nuestro Presidente, Isaac Santiago Macias Fontanillo, participé en la reunién telemadtica
convocada por el Presidente del Consejo General de Graduados Sociales de Espafia, el Sr. D.
Joaquin Merchdn Bermejo.

En esta primera reunién, de una serie que estd destinada a la colaboracién de los Consejos
Autonémicos de Graduados Sociales con el Consejo General, a fin de favorecer las acciones
conjuntas y coordinadas que fortalezcan la representacion y el papel de nuestra profesién en
todos los d&mbitos territoriales, se reunieron los presidentes y presidentas que integran el
Consejo Autonémico de Castilla y Leén en la que participaron los presidentes de los Colegios
de Avila, Manuel Carlos Martin Delgado; Burgos, Benito Saiz Colina; Le6n, Leonardo Olivares
Lobato; Zamora, Isaac Santiago Macias, y la presidenta del Colegio de Palencia, Andrea
Castrillo Bercianos. En esta reunién también particip6 la vocal de la Comisién Permanente del
Consejo y ex presidenta del Colegio de Palencia, Esther Urraca Ferndndez.
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1 de septiembre de 2025
CONVOCATORIA DE ELECCIONES

Siendo este afio electoral en nuestro Colegio, el dia 1 de septiembre de 2025 se envi6 a todos los
Colegiados la Convocatoria de Elecciones, en la que se anunciaba la celebracién de elecciones,
los puestos a cubrir, 3 vocales Ejercientes, uno de ellos para Presidente/a, las normas de
presentacion de candidaturas y, en general, toda la informacién que l@s Colegiado@s
necesitaban para cumplir con las normas en este importante evento en nuestro Colegio.

Se estableci6 en el Calendario Electoral, que todos/as aquellos/as interesados/as en presentarse
como candidatos/as, y, que, por sus caracteristicas especificas, pudiesen hacerlo, tuviesen el
periodo comprendido entre el dia 2 de septiembre y el dia 6 de octubre para presentar sus
candidaturas.

11 de septiembre de 2025

EL PRESIDENTE, ISAAC SANTIAGO MACIAS FONTANILLO, ENTREVISTADO POR COPE
ZAMORA

o
Entrevista
Presidente COPE AU
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Nuestro Presidente, Isaac Santiago Macias Fontanillo, ha sido entrevistado en la cadena COPE
Zamora para hablar de diversos temas en relacién a nuestra profesion.

Después de felicitarle y remarcar el orgullo que como zamorano sentia porque le hubiera sido
concedida la Medalla de 22 clase de San Raimundo de Pefiafort, el periodista ha hecho una
pregunta que, a través de su sencillez, ha propiciado un mayor conocimiento de nuestra
profesion por el pablico en general, “:Qué es un Graduado Social?”, momento que ha
aprovechado nuestro Presidente para aclarar todos los aspectos en los que interviene nuestra
profesién, remarcando que estd fuertemente entrelazada en la vida laboral de todos los
ciudadanos.

Acto seguido, el entrevistador ha planteado una interesante pregunta que introducia la
necesidad de contar con los Graduados Sociales como expertos en el derecho laboral para
elaborar las leyes que afectan a todo el tejido empresarial, tanto a empresarios como a
trabajadores, que Isaac Macias ha respondido valorando la, cada vez mds, implicacién de
nuestra profesién en el desarrollo de las normas aunque remarcando que quedaba un largo
camino para alcanzar las cuotas de colaboracién con la profesién que ya existe en otros paises
europeos.

Por dltimo, han hablado brevemente, pero sin querer dejar de lado, del I Congreso
Internacional de Derecho del Trabajo, que se celebrara los proximos 25 y 26 de septiembre en
Cordoba y serd una oportunidad para la convivencia y el intercambio de ideas, asi como de
aprendizaje para profesionales del Derecho del Trabajo de todo el mundo.
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17 de septiembre de 2025

EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA EN LA FERIA DE BIENVENIDA DE
LA USAL EN ZAMORA

Colegio Profesional
de Graduados Sociales

48

Ha tenido lugar, un afio mds, la feria de bienvenida a los estudiantes de la Universidad de
Salamanca en Zamora, y, como cada afo, miembros de nuestra Junta de Gobierno han querido
estar allf para ponerse a disposicién de las nuevas incorporaciones al Grado de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos, que han aprovechado la ocasion para conversar con nuestro
Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, nuestro Secretario, el Sr. D. Luis Carlos
Villar Mateos y nuestra Tesorera, la Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez.

Siempre es placer para este Colegio acompafiar en sus primeros pasos a nuestros futuros
companeros.
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25 de septiembre de 2025
ASISTENCIA E INTERVENCION DEL PRESIDENTE, ISAAC MACIAS FONTANILLO EN LA

Patrocinadores:

antea & Santander :;) Wolters Kluwer

PREVERCION

Colaboradores Centenario:
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Con motivo del centenario de la profesion, se ha celebrado en Cérdoba la Asamblea Nacional

de Juntas de Gobierno de Graduados Sociales de Espafia, en la que ha intervenido nuestro 49
Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, no s6lo como uno de los moderadores de

la mesa de trabajo dedicada al Intrusismo Profesional, sino también como el relator de las
conclusiones del conjunto de mesas de trabajo, que se dedicaron a plantear dificultades y

realidades actuales de la profesion y a plantear posibles soluciones y vias de trabajo para
solucionarlos.

Esta asamblea ha sido una gran oportunidad para que profesionales de toda Espafia, con
experiencia diaria y real en el trabajo diario de 1@s Graduad @s Sociales, pongan en comun sus
puntos de vista y trabajen en conjunto para que, a través de los Colegios profesionales, se
puedan solucionar dificultades actuales y proyectar la profesion hacia el futuro y tenga su
merecido reconocimiento por parte de la sociedad en su conjunto.
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26 de septiembre de 2025
I CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHO DEL TRABAJO

5 O Se ha celebrado en Cérdoba, organizado por el Consejo General de Graduados Sociales de
Zamora, el I Congreso Internacional de Derecho del Trabajo en el que se han dado cita
profesionales de todas las ramas del derecho laboral a nivel internacional para intercambiar
conocimientos sobre la actualidad laboral de los diferentes paises asi como para trazar rutas
para que el futuro de todo el entramado laboral tenga en consideracion los derechos y las
obligaciones de todos los implicados en esta relacion.

Una parte importante de este Congreso fue el conocimiento que adquirieron todos los
asistentes sobre el método de trabajo en las diferentes realidades que se producen por el cambio
de legislaciones en los diferentes paises ademads de la influencia que las leyes europeas tienen
en la aplicacién de las leyes laborales nacionales y cudl es su alcance.

Nuestro Presidente, como reconocido profesional en este &mbito, asisti, en representacién de
este Colegio y sus Colegiados en un esfuerzo por tener conocimiento de las tltimas novedades
y transmitirlas a los/as Colegiados/as y, como no, para compartir estrategias de futuro para la
profesion con representantes de todos los Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Esparia,
en las que una mejora de las condiciones de trabajo y el reconocimiento de la profesién como
esencial para el funcionamiento del tejido empresarial del pais se perfilan como esenciales.



MEMORIA 2025

XXVIII PREMIOS FUNDACION CAJA RURAL DE ZAMORA 2025
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El pasado viernes se celebré la gala de entrega de premios que anualmente concede la
Fundacién Caja Rural de Zamora, en la que representantes de nuestro Colegio estuvieron
presentes, en representacion de nuestro Colegio y sus Colegiad@s, como parte esencial de la
sociedad zamorana a través de nuestro trabajo diario en las relaciones laborales de nuestra
provincia.

Este afio, los premiados fueron: 5 1
Premio Cultural:

a la capa alistana representada por la asociacién para la promocién y el estudio de esa prenda
de vestir tradicional, APECA, que cada afio organiza una jornada de exaltacién de esa capa de
lana de color pardo.

Premio Mundo Rural:

Pendones de Fariza, una fiesta popular declarada fiesta de interés turistico regional que une a
vecinos de ocho pueblos sayagueses.

Premio Deportivo:

Presidente del CB Zamora, Gerardo Herndndez de Luz, quien ha hecho del baloncesto su forma
de vida y que "con tesén y trabajo ha contribuido a situar a Zamora en el mapa del deporte
nacional".

Premio Valores Humanos:

Banco de Alimentos de Zamora, como ejemplo de solidaridad y humanidad al garantizar la
alimentacién digna de todas las personas en situacion de vulnerabilidad.

Premio Zamorano Ilustre:

Periodista zamorana Lucia Méndez, a la que su gran trayectoria profesional no ha hecho olvidar
sus origenes zamoranos, una vez que se ha convertido en "una de las voces mds influentes del
periodismo esparfiol".

Zamorano del Afio:

Guardia Civil, que el afio pasado cumplié 180 afios de historia. La Fundacién Caja Rural
Zamora reconoce asi el papel esencial que desempefia velando por la seguridad de una
provincia extensa y con numerosas zonas rurales
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2 de octubre de 2025

DiA MUNDIAL DEL AUDITOR/A

El dia 2 de octubre se celebré el Dia Mundial del Auditor y, para celebrarlo, el Colegio de
Graduados Sociales de Palencia organizé una Jornada sobre “Auditoria y Justicia Social: 100
Afios de Compromiso” a la que asistié nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias
Fontanillo, acompariado por otros representantes de la Junta de Gobierno en representacién de
este Colegio y tod@s sus colegiad@s.

En esta Jornada en la que participaron profesionales expertos en el sector, ademads de
autoridades locales y el Presidente del Consejo General de Graduados Sociales, y que se abrid
con una ponencia sobre “La Auditoria en los RRHH”, se organizaron varias mesas redondas en
las que se debatieron varios aspectos como:

“Auditoria e Inspeccién en materia laboral: El Papel del Graduado Social”
“Universidad y empresa ante la Auditoria. Claves para el futuro”

“La Auditoria en la empresa. Del enfoque sociolaboral a los recursos humanos”.
“La Auditoria desde una perspectiva de los riesgos laborales”

En resumen, un acto en el que la figura de los Graduados Sociales como especialistas en
Recursos Humanos fue de gran relevancia, especialmente en el afio en el que se cumplen 100
afios del inicio de la profesion
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7 de octubre de 2025
PROCLAMACION DE CANDIDATOS

Una vez recibidas las candidaturas para los cargos a cubrir en estas elecciones, la Junta de
Gobierno se reuni6 para valorarlas y darles su aprobacion.

Como establecia el Calendario Electoral, al dia siguiente, dia 8 de octubre de 2026, se comunicé
a tod@s 1@s Colegiad@s la relacién de candidatos/as que habian presentado las candidaturas y
se exponia la posibilidad de impugnacién de los mismos para lo que los Colegiados tendrian un
plazo de cinco dias, que finalizaria el 13 de octubre, momento en el que, de haberse presentado
alguna impugnacion, la Junta de Gobierno se reuniria y la resolveria.

10 de octubre de 2025

APERTURA DEL ANO JUDICIAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CASTILLA
Y LEON

L
LELET
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Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, ha asistido hoy al acto de
apertura del Afio Judicial 2025-2026 del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leén como
representante de nuestro Colegio y sus Colegiados, ademads de representante, junto los
Presidentes y Presidentas de todos los Colegios de Graduados Sociales de Castilla y Ledn, de
una de las tres profesiones juridicas existentes en Espafia, con un peso cada vez mayor en el
ambito judicial.
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Han intervenido el Fiscal Superior de Castilla y Ledn, el Sr. D. Santiago Mena Cerd4, que ha
resaltado las funciones de la fiscalia, asi como hecho un repaso a las estadisticas de la justicia
en Castilla y Le6n el afio pasado y lo que se espera conseguir este.

A continuacion, ha intervenido la Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y
Leon, la Sra. Dfia. Ana del Ser, que recordd que este era su primera apertura del afio judicial
como Presidenta y agradeci6 la presencia y colaboracién de todos los profesionales juridicos
presentes, asi como de las fuerzas de seguridad del Estado.

La reorganizacion de los juzgados en Tribunales de Instancia, la necesidad de mds recursos
humanos y el esfuerzo de todos los miembros de la jurisprudencia para el éxito de esta
transformacién, fueron los temas principales de su discurso, a la vez que ofrecia su
disponibilidad absoluta para ayudar en todo lo posible para todo aquel que la pudiera necesitar
en este momento de profundo cambio.

12 de octubre de 2025

ACTO OFICIAL DE LA GUARDIA CIVIL EN HONOR DE SU PATRONA LA SANTISIMA
VIRGEN DEL PILAR

El pasado domingo, 12 de octubre, festividad de la Santisima Virgen del Pilar, patrona de la
Guardia Civil, nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudié invitado y
en representacion de este Colegio y sus Colegiados, a los actos que la Guardia Civil de Zamora
organizé en honor a su patrona.

El acto central de la jornada fue la parada militar y el desfile que tuvieron lugar en la Puerta de
la Feria, hecho que destacé el Teniente Coronel Héctor David Pulido, que declar6 un acierto el
celebrar este acto en compafiia de la ciudadania, lo que impulsa la integracién y la cercania del
cuerpo a los ciudadanos. Fueron muchos los que acudieron a presenciar el desfile y a
acompaniar los que, al fin y al cabo, son conciudadanos.
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El subdelegado del Gobierno, el Sr. D. Angel Blanco, destacé en su discurso la intervencion de
los miembros de la Guardia Civil de Zamora en todos los incendios que hubo en la provincia
este verano Yy, sin la cual, los dafios habrian sido inmensamente mayores.

Habl6 entre otras cualidades, de la implicacién del cuerpo en todos los casos de personas
desaparecidas de la Provincia, asif como del esfuerzo de mejora por su formacion en primeros
auxilios y su desarrollo de la Oficina Mévil de Atencién al Ciudadano, que ha acercado la
posibilidad de denunciar y solicitar ayuda a personas que no se pueden desplazar a puntos
urbanos centralizados por lo que ha aumentado la sensacion de seguridad en general en la
provincia.

En el acto se rindieron honores a los compafieros fallecidos en acto de servicio y se concedieron
medallas al valor a varios agentes, asi como a autoridades civiles y representantes de otros
cuerpos.

13 de octubre de 2025
COMIENZO DE CAMPANA ELECTORAL

Ante la falta de impugnaciones a las candidaturas presentadas para los cargos a elegir, dio

comienzo el periodo de campafia electoral, en el que los candidatos tenfan la posibilidad de

ponerse en contacto con otros/as Colegiados/as para informarles de sus intenciones como cargo 5 5
de la Junta de Gobierno.

22 de octubre de 2025

CONSTITUCION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL CONVENIO ENTRE EL ICOGS
DE ZAMORA'Y EL CATASTRO

El miércoles se reunieron telemdticamente nuestros representantes, el Presidente, el Sr, D. Isaac
Santiago Macias Fontanillo, y el Vicepresidente, el Sr. D. Fernando Abril Juanes con las
representantes del Catastro, la Gerente, la Sra. Dfia. M? Angeles Arcones y la Jefa de Servicio de
Coordinacién de Procesos Catastrales, la Sra. Dfia. Ana Belén Rodriguez Moro.

Esta primera reunion sirvié para establecer el funcionamiento de la comision de seguimiento
ademads de detalles como el alta de la secretaria del colegio como gestora del servicio, la
carteleria que anunciari el servicio al publico y los servicios a los que se tendrd acceso ademads
de la formacién para nuestros/as Colegiados/as para el uso de las herramientas que el Catastro
pondrd a su disposicion.
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28 de octubre de 2025

CURSO SOBRE COMPATIBILIDAD DE PRESTACIONES CON TRABAJO POR CUENTA
AJENA (CAES)

El dia 28 de octubre acudieron a nuestro Colegio la Directora Provincial del SEPE en Zamora, la
Sra. Dfia. Ana Amigo Lépez, y el Subdirector de prestaciones, el Sr. D. Agustin Gutiérrez
Merino, para explicar a nuestros colegiados los detalles y las peculiaridades del Real Decreto
ley 2/2024, de 21 de mayo, por el que se adoptan medidas urgentes para la simplificacién y
mejora del nivel asistencial de la proteccion por desempleo, que introdujo cambios y novedades
en la posibilidad de cobro de las prestaciones por desempleo a la vez que se trabaja en
modalidad de jornada parcial.

Tanto la Sra. Amigo como el Sr. Gutiérrez han explicado con todo tipo de detalles los plazos y
las nuevas modalidades de compatibilidades, abriendo la posibilidad en todo momento de
responder las preguntas de nuestros colegiados, que han tenido la posibilidad de plantear dudas
sobre casos concretos.
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Zamora

Este curso es uno mds de los que la Junta de Gobierno de este Colegio ha querido ofrecer a los
colegiados para intentar clarificar las nuevas normas que afiaden complejidad al trabajo diario
de todos/as nuestros/as compafieros/as.

4 de noviembre de 2025
DIA DE LA VOTACION

Ante el hecho de que las candidaturas presentadas para la eleccién de cargos de la Junta de
Gobierno han sido el mismo niimero que cargos a elegir, no se celebra votacién y, en Junta de
Gobierno convocada especificamente para esta cuestion, se proclama como Presidente al Ilmo.

Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, que pasa a designar los cargos de la Junta de Gobierno,
quedando ésta como sigue:

Vicepresidente: Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos

Secretario: Sr. D. José Florencio Hernandez Gonzilez

Tesorero: Sr. D. Fernando Abril Juanes

Vocal de Colegiados Ejercientes: Sra. Dfia. Rocio Fuentes Martin
Vocal de Colegiados No Ejercientes: Sr. D. José Maria Barrios Tejero

Por lo que, a partir de este momento, la Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin cesa como
miembro de la Junta de Gobierno de este Colegio y se incorpora el Sr. D. José Florencio
Herndndez Gonzdlez.

Se realiza la Jura del reelegido Presidente, seguida de las de los miembros de la Junta de

o 3
& [ w

Gobierno

iy

Presidente Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo
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Vicepresidente Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos

Secretario Sr. D. José Florencio Herndndez Gonzélez



Tesorero Sr. D. Fernando Abril Juanes

Vocal de Colegiados Ejercientes Sra. Diia. M? Rocio Fuentes Martin
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7 de noviembre de 2025
SAN ATILANO 2025
El pasado viernes celebramos los actos institucionales en honor a nuestro patrén San Atilano.

Los actos se iniciaron con una misa en la iglesia de San Ildefonso, oficiada por el Rvdo. Sr.
Fernando Varela Sdnchez, Obispo de Zamora.

Acto seguido, todos los asistentes se desplazaron hasta la Audiencia Provincial de Zamora para
celebrar el acto de jura de la Junta de Gobierno elegida en nuestras recientes elecciones y la
jura de nuestra nueva colegiada.
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El acto se celebr6 en la Sala de Vistas n° 6 de la Audiencia donde, en compafifa del Ilmo. Sr. D.
Alfonso Gonzilez Gonzélez, Magistrado de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de la Junta de Castilla y Le6n en Valladolid, 1a Ilma. Sra. Dfia. Esther Gonzdlez Gonzilez,
Presidenta de la Audiencia Provincial de Zamora, la Ilma. Sra. Dia. Inmaculada de la Serna
Higuera, Magistrada de la Sala de lo Social n°® 2 de Zamora, la Ilma. Sra. M® Angeles Cordero
Borges, Fiscal Jefa de Zamora, el Letrado de la Administracién de Justicia, el Ilmo. Sr. D. Ignacio
Martin Garcia, la Vocal del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de
Espafia, la Sra. Dfia. Ester Urraca Ferndndez, y nuestro Secretario General, el Sr. D. José
Florencio Herndndez Gonzdlez, nuestro Decano Presidente, el Iltre. Sr. D. Isaac Santiago Macias
Fontanillo, presidi6 el acto una vez realizada su propia jura en el cargo.

Nos acomparfiaron en este emotivo acto los presidentes de los Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de:

Avila: Ilmo. Sr. Manuel Carlos Martin Delgado

Leén: Ilmo. Sr. Leonardo Olivares Lobato

Palencia: Ilma. Sra. Andrea Castrillo Bercianos

Salamanca: Ilmo. Sr. Angel S. Castilla Corral

Segovia: Ilmo. Sr. José Luis Benito Bermejo

y Valladolid: Ilmo. Sr. Carlos Varona Movelldn 6 1

Estuvieron presentes asimismo nuestro Decano Presidente de Honor, el Sr. D. Luis Martin de
Ufia, el ex Presidente de la Audiencia Provincial de Zamora y Colegiado de Honor, el Sr. D.
Jests Pérez Serna, la Decana del Colegio Oficial de Abogados de Zamora, la Excma. Sra. Diia.
Ana Martin Garcfa, el Secretario del Colegio Oficial de Procuradores de Zamora, el Sr. D. Luis
Angel Turifio Sdnchez, y el Letrado del SEPE en Zamora, el Sr. D. José Carlos Calzada de la
Calzada, ademads del Secretario del Colegio de Graduados Sociales de Palencia, el Sr. D. Pablo
Albarran.

Aceptaron nuestra invitacién también numerosas autoridades civiles, representantes de los
cuerpos de seguridad del estado y representantes de las administraciones, que nos
acompafiaron en este acto.

Las juras se iniciaron con la jura de nuestro Decano Presidente, que tuvo de padrino al Letrado
del SEPE, el Sr. Calzada, para proseguir con la jura del Vicedecano, el Sr. D. Luis Carlos Villar
Mateos cuyo padrino fue el Presidente del Colegio de Graduados Sociales de Leén. El Sr. D.
Fernando Abril Juanes juré después como Tesorero General en compaiifa de su padrino, el
Presidente de Honor de nuestro Colegio, el Sr. Martin de Ufia. Le siguié la Vocal de los
Colegiados Ejercientes, la Sra. Dfia. Rocio Fuentes Martin a la que acompafi6 la Ilma. Sra.
Andrea Castrillo. El Sr. D. José Maria Barrios Tejero jur6 en pendltimo lugar como Vocal de los
Colegiados no Ejercientes, teniendo de padrino al Presidente del Colegio de Graduados Sociales
de Segovia, el Ilmo. Sr. D. José Luis Benito Bermejo, y, por tltimo, juré el Secretario General, el
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Sr. D. José Florencio Herndndez Gonzdlez, siendo el Presidente del Colegio de Graduados
Sociales de Salamanca, el Ilmo. Sr. Angel S. Castilla Corral, su padrino.
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Una vez realizadas las juras de la Junta de Gobierno, se llamé a jurar a la nueva colegiada, la
Sra. Dfia. Patricia Martin Guerra, cuyo padrino fue el Sr. D. Oscar Javier Garcia Calderén,
colegiado ejerciente de nuestro Colegio.
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Pronunciaron discursos nuestro Presidente, el Sr. Macias, dando la bienvenida a todas las
autoridades judiciales y civiles presentes, y poniendo de relevancia la capacidad de trabajo y
vocacion de los Graduados Sociales, solicitando, una vez mds, una verdadera colaboracion por
parte de las instituciones a nivel nacional para trabajar mano a mano y no sufrir constantes
notificaciones, impidiendo asi el descanso y la desconexidn necesarias para cualquier
trabajador.

Por su parte, la nueva colegiada, la Sra. Martin, recordd su decision de dedicarse a esta
profesion, asi como sus inicios y todos aquellos que le inspiraron y ayudaron en su camino,
reiterando su vocacién de trabajo para que las relaciones laborales sean los mds justas posibles.

63

La Vocal del Consejo General de Graduados Sociales de Esparia, la Sra. Urraca, inici6 su
discurso agradeciendo su presencia en el acto asi como poniendo de relevancia la colaboracién
y disposicion que nuestro Presidente ha ofrecido al Consejo General en todos los proyectos que
han desarrollado para pasar a hablar de todas las comisiones permanentes que el Consejo ha
instaurado en un esfuerzo de conseguir mejores condiciones y méas consideracién hacia los y las
Graduados y Graduadas Sociales y sus condiciones de trabajo.

'1 "!:. AR y ‘ "-: |
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El Sr. Gonzdlez, magistrado de la Sala de lo Social en el Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn, hablé de la necesidad de independencia de los 6rganos judiciales para una correcta
administracion de la justicia, asi como de la importancia creciente de la mediacion y de la
justicia social, recalcando que considera esencial el acceso de los Graduados Sociales a los
recursos de casacion por ser los mayores expertos en la materia.

Por ultimo, la Sra. Gonzdlez, Presidenta de la Audiencia Provincial de Zamora, hablé del

derecho de los Graduados Sociales a llamar suya propia la Sala por ser elementos esenciales de

la Justicia Social y de la implantacién de los tribunales de instancia y de como podria suponer
6 4 dificultades afiadidas al dificil trabajo de la justicia, dando con esto terminado el acto.
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Para finalizar disfrutamos de una excelente comida de confraternizacién en el restaurante
Capitol de la capital.

10 de noviembre de 2025
PREMIOS COOPERATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL DE CASTILLA Y LEON

Premios de ’
X la Comunidad de Castilla y Leop )
Epicion al Cooperativismo y la Economia Social

Nuestro Decano, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, ha acudido como representante de 6 5
este Colegio y sus Colegiados a la entrega de Premios al Cooperativismo y la Economia Social

2025, que concede anualmente la Junta de Castilla y Le6n para dar a conocer a la sociedad los
valores de la economia social y reforzar la importancia de un sector fundamental en el

desarrollo econémico y social de nuestra Comunidad.

La consejera de Industria, Comercio y Empleo, Leticia Garcia, que presidia el acto, ha puesto de
relieve los valores que defienden y representan estas entidades con una forma de hacer
empresa centrada en las personas y en el territorio y enfocando sus beneficios a la reinversién
con un fin social o colectivo.

Los premiados han sido:

El Premio a 1a Mejor Empresa Cooperativa del Afio ha recaido en la Cooperativa Puerta Del
Campo, ubicada en San Ildefonso (Segovia). La entidad ha sido galardonada por su trayectoria
de 37 afios como referente pionero del turismo educativo, cultural y rural en Castilla y Le6n.

El Premio a la Mejor Iniciativa Cooperativa ha sido entregado a la Cooperativa Bureba Ebro de
Briviesca (Burgos), reconocida por su marcado cardcter innovador en la gestion y el proyecto
empresarial.

El Premio a la Mejor Empresa con otras Formas Juridicas de Economia Social ha recaido en la
firma vallisoletana Ingemolid una sociedad laboral que destaca como referente de la iniciativa
y determinacién de sus cinco socios fundadores.
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El Premio a la Persona o Entidad que se ha distinguido por su contribucién al desarrollo del
Cooperativismo y la Economia Social ha reconocido la fructifera trayectoria personal y
profesional del palentino Ireneo Cuesta Modinos

Como piezas fundamentales del tejido empresarial de este pais, los y las Graduados Sociales
estamos encantados de asistir al reconocimiento a empresas y cooperativas que ponen en
prdctica uno de los pilares de nuestra profesién y motivacion, la Justicia Social.

17 de noviembre de 2025

PRESENTACION DEL COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA A LOS
ALUMNOS DE LA ESCUELA DE RELACIONES LABORALES

El Decano, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, el Vicedecano, el Sr. D. Luis Carlos Villar
Mateos, y la Vocal de los Colegiados Ejercientes, la Sra. Dfia. Rocio Fuentes Martin, acudieron a
la Escuela de Relaciones Laborales de Zamora para presentar, acompafiados por la Directora, la
Sra. Ana Victoria Torres Garcia y otros miembros del equipo docente, a los estudiantes del
Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos nuestro Colegio y qué significa para ellos
en relacidn al ejercicio de su profesion.

Acudieron numerosos estudiantes que expresaron su interés en la precolegiacion, como
primera toma de contacto con la organizacién colegial y paso previo a la colegiacién plena
como profesionales.
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19 de noviembre de 2025
REUNION INSS Y TGSS DE ZAMORA CON REPRESENTANTES DE NUESTRO COLEGIO

El miércoles nuestro Decano, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, y el Tesorero General,
el Sr. D. Fernando Abril Juanes, como representantes en nuestro Colegio de los autorizados
RED, se reunieron con la Directora provincial: Dfia. Teresa Peral Delgado, la Subdirectora
Provincial de Gestién Recaudatoria: Diia. Maria Belén Sdnchez de Anta, la Directora de la
Administracién 01: Dia. Encarna Sdnchez Hernéndez, la Subdirectora Provincial de
Informacién Administrativa: Dfia. Verénica Marcos Correa, y la funcionaria de Gestién de
Prestaciones Dfia. Alicia Minayo Iglesias, para plantear diversas cuestiones transmitidas por
nuestros Colegiados/as en referencia a la operativa de los sistemas de la Seguridad Social, asi
como dificultades y dudas, que las representantes de la administracion se comprometieron a
revisar con los responsables directos para intentar dar solucién. Se plante también la
necesidad de una comunicacién mads fluida entre autorizados RED y funcionarios de la
Seguridad Social porque hay una sensaciéon de desamparo a pesar de que son aquellos los que
gestionan la mayoria de la burocracia relacionada con la actividad laboral. Se propuso un
acceso telefénico directo para profesionales que las representantes de la administracién
rechazaron recalcando que la atencién habitual deberia ser por la plataforma CASIA y, s6lo en
casos excepcionales o de urgencia, por teléfono.

21 de noviembre de 2025
CURSO SOBRE VERIFACTU Y CONTROL HORARIO SAGE/ICOGS DE ZAMORA

Hemos acogido en nuestro Colegio un interesante curso sobre Verifactu y control horario
impartido por el representante de SAGE Jaime Lépez Soutifio. Esta es la segunda vez que el Sr.
Lépez acude a nuestra sede a explicar a nuestr@s Colegiad@s los entresijos de una nueva ley de
facturacién que se adelante complicada de aplicar por todos los casos nicos que se dan en el
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tejido empresarial y que los Graduados Sociales tienen que tener en cuenta para que la
aplicacidn sea correcta.

Cémo en la vez anterior, el ponente se ha centrado en los detalles bésicos, pero més
importantes que hay que tener en cuenta para que el proceso sea correcto, a la vez que ha

68 atendido dudas de los asistentes, muy interesados en aclarar las infinitas dudas que suscita la
aplicacién de este sistema.

Para completar la actividad formativa, otro representante de SAGE se ha conectado
telemdticamente para explicar las bases de los nuevos sistemas de control horario y cémo
deben ser aplicados para que cumplan con la ley que se anticipa sea aprobada en breve.

24 de noviembre de 2025

REUNION CON LA MAGISTRADA AL FRENTE DEL JUZGADO DE LOS SOCIAL N° 2 DE
ZAMORA, LA ILMA. SRA. M2 INMACULADA DE LA SERNA HIGUERA

El Decano, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo y el Vicedecano, el Sr. D. Luis Carlos Villar
Mateos, se reunieron con la Ilma. Sra. M? Inmaculada de la Serna, recientemente nombrada
responsable del Juzgado de lo Social n°® 2 de Zamora, para presentarle formalmente nuestro
Colegio y los miembros de nuestra Junta de Gobierno, como representantes de todos/as los/as
Colegiados/as, con la intencién de establecer una relacién lo mas fluida posible con todos los
juristas implicados en la Justicia Social de nuestra provincia, relacién que sin duda resultard en
un mejor desempefio profesional y, en Ultimo término, en una mejora del servicio de justicia
para todos los actores en la relacién laboral que necesiten dirimir diferencias recurriendo a la
justicia.
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28 de noviembre de 2025

JURA DE LA JUNTA DE GOBIERNO, COLEGIADOS Y ENTREGA DE MEDALLAS Y
DISTINCIONES DEL EXCMO. COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE SALAMANCA

Nuestro Decano, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudié invitado y en representacién
de este Colegio y sus Colegiados, a la Jura de la Junta de Gobierno, nuevos Colegiados y la
entrega de medallas y distinciones del Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Salamanca, que tuvo lugar el pasado viernes, dia 28 de noviembre.

Han formalizado su cargo en la Junta de Gobierno los siguientes vocales ejercientes: Carlos
David Barbero Vicente, José Luis Diaz Gémez, José Luis Mufioz Ruano, y Elvira Maria Ramajo
Cuesta. Como vocal no ejerciente, ha tomado posesién Ratl Alonso Martin.

Juraron también dos Colegiados Ejercientes, que se incorporan al Colegio Profesional y
diecisiete Colegiados y Colegiadas recibieron medallas que conmemoraban sus afios de
ejercicio. Como colofén de la jornada, se nombré Presidente de Honor a Joaquin Merchdn,
Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia y
antiguo presidente de este Colegio.

Para nosotros es un placer y un honor estar presentes en un momento tan emotivo y especial
de la vida colegial del Colegio de Graduados Sociales de Salamanca.

10 de diciembre de 2025

REUNION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE GRADO DE RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS DE LA USAL

Como nuevo representante de nuestro Colegio ante esta Comisién, nuestro Tesorero General, el
Sr. D. Fernando Abril Juanes, asisti6 telematicamente a la reunién convocada con el fin de
revisar y evaluar el inicio del curso académico 2025-2026, asi como de gestionar tareas
pendientes en este sentido.
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11 de diciembre de 2025

JORNADA FORMATIVA ORGANIZADA POR MUTUA FRATERNIDAD EN COLABORACION
CON EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA

“Pensiones, mejoras de la compatibilidad con el trabajo y gestién de las bajas médicas que

superan los 545 dias”

U % ESCUELA UNIVERSITARIA
|E DE RELACIONES LABORALES
4 DEZAMORA

ESCUELA UNIVERSITARIA
pE RELACIONES LABORALES

Ha tenido lugar en la Escuela de Relaciones Laborales de Zamora, la Jornada organizada por
este Colegio en colaboracién con la mutua FRATERNIDAD-MUPRESPA, y el Instituto Nacional
de la Seguridad Social, centrada en las pensiones y las bajas médicas que superan los 545 dias.

Han intervenido nuestro Decano, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, el Jefe de Seccion
de Jubilacién de la Direccién Provincial INSS en Zamora, el Sr. D. José Maria Rodriguez
Garrote, el Coordinador Territorial de Prestaciones de la D.T. Centro-Grandes Mutualistas de
Fraternidad-Muprespa, el Sr. D. Francisco Barroso Jadraque y el Director provincial de
Fraternidad-Muprespa en Zamora y Salamanca, el Sr. D. Juan Antonio Garcia Asuncién.

Numerosos Colegiados y Colegiadas han acudido, interesados en las particularidades que estas
dos situaciones pueden generar, con el fin, como es propio de nuestra profesion, de tener los
maximos y mds novedosos conocimientos, para que todas gestiones realizadas en nombre de los
clientes sean exitosas y satisfactorias.
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12 de diciembre de 2025

JURA DE NUESTRO PRESIDENTE EN EL PLENO DEL CONSEJO GENERAL DE
GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA

71

o

Como parte de los actos del altimo Pleno de este afio, dedicado a nuestro centenario, del
CGCOGSE, celebrado en Madrid, ha tenido lugar la jura de nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac
Santiago Macias Fontanillo, por su renovacién como Decano de este Ilustre Colegio.

La jura como Presidente ante el Consejo General es una ceremonia que le reafirma como
miembro de pleno derecho del mencionado Consejo, en representacién de este Colegio y sus
Colegiados y Colegiadas, y como apreciado miembro de Comisiones como la dedicada a la
reforma de los estatutos de la institucién.

iNuestra enhorabuena mas calurosal!
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CONSTITUCION DEL CONSEJO AUTONOMICO DE COLEGIOS OFICIALES DE
GRADUADOS SOCIALES DE CASTILLA Y LEON

Después de un intenso trabajo de afios, los presidentes y presidenta de los nueve Colegios de
Graduados Sociales de Castilla y Ledn, han firmado el acta de constitucién y han aprobado y
firmado los estatutos que regulardn el Consejo Autonémico de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de Castilla y Leén, ante el Presidente del Consejo General de Graduados Sociales de
Espafia.

Este Consejo Autondmico supone la unién de todos los Colegios Profesionales de Castilla y
Ledn en una tnica direccién de trabajo, mejorar las condiciones laborales de todos/as los/as
Colegiados/as de nuestra Comunidad Auténoma, haciendo fuerza comun y, por lo tanto,
teniendo un mayor peso en las decisiones y los cambios legislativos que afectan a miles de
profesionales de nuestra regioén en su dia a dia, tanto de las Administraciones como del
Gobierno Autonémico.

Hasta la celebracion del correspondiente proceso electoral, han quedado designados los
siguientes cargos en funciones:

 Presidente en funciones: D. Benito Saiz Colina Saiz Colina
« Tesorero en funciones: D. Carlos Varona Movellan
« Secretaria en funciones: Diia. Andrea Castrillo Bercianos
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Con este acto comienza un nuevo capitulo en la representacién que los/as Graduados/as

Sociales colegiados/as tienen, a través de los Colegios Oficiales, para luchar por sus derechos
laborales y la mejora de sus relaciones con las administraciones.

CEREMONIA DE ENTREGA DE LOS PREMIOS MERITO SOCIAL XX EDICION

El 12 de diciembre se celebr6 la XX edicién de los Premios al Mérito Social 2025 en el Palacio
del Senado, a la que asistié nuestro Decano, Isaac Santiago Macias Fontanillo, una ceremonia
presidida por Joaquin Merchdn, presidente del CGGS, e inaugurada por Elma Saiz, ministra de
Inclusién, Seguridad social y Migraciones. En este acto también les acompafiaron Marina
Calderone, ministro del Lavoro e delle Politiche Sociale de Italia; y Verdnica Ollé Sesé, directora
general para el Servicio Pablico de Justicia.

En esta edicién, el Premio Mérito Social a la Prevencion de Riesgos Laborales ha recaido en
Agustin Sdnchez-Toledo, fundador y director de Prevencionar y del Instituto de Seguridad y
Bienestar Laboral. A la Mejor Labor Periodistica en Pro de la Justicia Social, se otorgé a ACIJUR
y fue recogido por su presidente, el periodista Francisco Javier Gil Pecharromdn. A la
Trayectoria Profesional, para el conocido periodista de Antena3TV, Matias Prats. A la Defensa
de la Profesion para José Luis Concepcion Rodriguez, Expresidente del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Leén. Y el Premio en Pro de la Justicia para Sofia Puente Santiago,
Secretaria General para la Innovacién y la Calidad del Servicio Publico de Justicia, y para
Ricardo Bodas Martin, Vocal del CGP]J.
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La ministra de Inclusién, Seguridad social y Migraciones, Diia. Elma Saiz Delgado, fue la
encargada de clausurar este evento, y que anuncid que su ministerio se comprometia a ampliar
el plazo para comunicar bajas de tres a cinco dias, una peticion hecha por todos los Graduados y
Graduadas Sociales durante afios y que planteé en numerosas ocasiones el Consejo General en
el transcurso de las reuniones con representantes del Ministerio.

18 de diciembre de 2025
JURA DE COLEGIADOS E IMPOSICION DE MEDALLA A LOS 25 ANOS DE COLEGIACION

El dia 18 de diciembre de 2025, tuvimos la ocasién de celebrar en el Colegio la Jura de dos de
nuestros Colegiados, profesionales ejercientes que, por cuestiones laborales, no habian tenido la
oportunidad de celebrar su jura anteriormente y que, en presencia de la Junta de Gobierno, se
comprometieron con el tradicional juramento a cumplir sus obligaciones como Graduados
Sociales, cumpliendo en todo momento la ley.

Juraron:
e Antonio Martin Mayor, siendo su padrino el Vicedecano, el Sr. D. Luis Carlos Villar

e Mbonica Gonzdlez Andrés, siendo su madrina la Vocal de los Colegiados Ejercientes, la
Sra. Diia. Rocio Fuentes Martin.

I Por ultimo, habiendo sido imposible la imposicién de la Medalla a
25 afios de Colegiacion anteriormente a Manuel de Cendoya Alonso,

se celebrg ésta en la sede de nuestro Colegio concediéndole la

[T

merecida distincién nuestro Decano, el Sr. D. Isaac Santiago Macias
Fontanillo.
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Zamora

5.- JUNTAS DE GOBIERNO

12/2/2025

9/5/2025

10/6/2025

6/8/2025

9/9/2025

7/10/2025-Proclamacion de candidatos a Elecciones 2025

4/11/2025-Proclamacion del Presidente y designacion de los cargos de la Junta de Gobierno

18/12/2025
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANUAL

El dia 10 de junio de 2025, se celebrd en la sede de nuestro Colegio la Asamblea General
Ordinaria Anual.

Antes de comenzar, el Presidente explic6 el porqué de no haber celebrado la Asamblea
Extraordinaria prevista, asegurando que se celebrard en unos dias ya que es necesario que las
Juntas de Gobierno de otros Colegios de Castilla y Ledn solucionen algunas dificultades con
sus estatutos.

Se ley6 y aprob6 por unanimidad el acta de la Asamblea Ordinaria General anterior, para pasar
a analizar el balance y las cuentas anuales pertenecientes al 2024, asi como el presupuesto para
el afio 2025, que contaron con el apoyo de todos los asistentes.

A continuacion, el Presidente dio cuenta de su gestién representativa enumerando los actos a
los que habfa asistido y explicando las iniciativas y reuniones que, tanto él como el resto de
miembros de la Junta de Gobierno, habian tenido con distintos representantes de estamentos
oficiales, siempre con el objetivo de trasladar las dificultades que 1@s Graduad@s Sociales
encuentran en su trabajo diario y los acuerdos a los que se habia llegado con el fin de aliviar las
cargas administrativas y burocraticas que sufren nuestr@s Colegiad@s, asi como los convenios
firmados para proporcionar ventajas que ayuden a la préctica diaria de la profesion.

llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
C/Brahones, 4, Entreplanta A
49010 Zamora
980519 958
www.graduadosocialzamora.com



76

Por ltimo, se emplazé a los asistentes a una préxima reunién para la celebracién de la
Asamblea Extraordinaria.

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

El dia 6 de agosto de 2025, se convocé por parte de la Junta de Gobierno una Asamblea
Extraordinaria para someter a consideracion y votacién cambios en los Estatutos de este Ilustre
Colegio. Después de considerar cuidadosamente todos los cambios propuestos, se aprobaron por
mayoria absoluta los cambios propuestos y se inicié asi la segunda fase del proceso del cambio, en
el que la Junta de Castilla y Le6n ponderar4 si estos cambios se han realizado en base a la
legislacion vigente.

Plenos del CGCOGSE

7/2/2025 Pleno Extraordinario en Valencia (Asistencia virtual)
28/3/2025 Pleno en Madrid

23/5/2025 Pleno en Madrid

3/7/2025 Pleno extraordinario en Madrid (Asistencia virtual)
27/9/2025-Pleno en Cérdoba

24/10/2025- Pleno en Barcelona (Asistencia virtual)
12/12/2025 Pleno en Madrid



6.-ALTAS/BAJAS COLEGIALES

ALTAS

Patricia Martin Guerra

Sara Pérez Esteban

Jorge Blanco Sutil-Precolegiado
BAJAS

Félix del Valle Manteca

Angel Luis Crespo Encinas
Teresa Rodriguez Nogueras
Silvia Prada Martin

M? Luisa Granados Marban

Concepcién Blanco Castro
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7.- TESORERIA
PRESUPUESTO

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA

INGRESOS 2025 2025 2026
PRESUPUESTO REALIZADO PRESUPUESTO

700 VENTAS
705 PRESTACION SERVICIOS 30.000 € 29.639.71 € 28.513.98 €
740 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 1.500 € 1.500 € 1.500 €
750 OTROS INGRESOS DE COLABORACION 1.400€ 1.224,62 € 1.300 €
75500001 INGRESOS POR CURSOS
759 INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS 3.383,48 €
769 INGRESOS FINANCIEROS
778 INGRESOS EXTRAORDINARIOS
TOTAL GRUPO 70 30.000 € 29.639,71 € 28.513.98 €
TOTAL GRUPO 74 1.500 € 1.500 € 1.500 €
TOTAL GRUPO 75 1.400 € 4.608,10 € 1.300 €
TOTALES 32.900 €| 35.747,81 €| 31.313,98 €

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA

GASTOS 2025 2025 2026
PRESUPUESTO REALIZADO PRESUPUESTO
600 COMPRA APROVISIONAMIENTOS
601 COMPRAS Y GASTOS 250 € 180 € 60 €
602 OTRAS COMPRAS 20 € 15.58 € 15 €
610 VARIACION DE EXISTENCIAS 100 € 165.75 € 200 €
621 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 7.600 € 7.583,80 € 7.600 €
622 REPARACION Y CONSERVACION 94,02 € 50 €
623 SERVICIOS DE PROFESIONALES
INDEPENDIENTES. 1.000 € 1.493,86 € 800 €
624 TRANSPORTES
625 PRIMAS DE SEGUROS 690 € 633,24 € 650 €
626 SERVICIOS BANCARIOS
627 PUBLIC. PROPAGANDA Y REL.PUBLICAS 750 € 985.16 € 900 €
628 SUMINISTROS (LUZ Y TLFNO, AGUA) 1.000 € 945.54 € 950 €
629 OTROS SERVICIOS: 1.500 € 1.726,75 € 1.500 €
631 OTROS TRIBUTOS IVA NO DEDUCIBLE +IBI 1.500 € 1.595,80 € 1.600 €
6341 AJUSTES NEGATIVAS IVA
640 SUELDOS Y SALARIOS 14.300 € 13.700,90 € 12.820 €
641 INDEMNIZACIONES 3.550,07 €
642 SEGURIDAD SOCIAL A C/ EMPRESA 5.000 € 4.880,80 € 4.150 €
681 AMORTIZACION INMOVILIZADO 30,14 € 49.12 € 18.98 €
TOTALES 33.740.14 € 37.600,39 €| 37.313,98 €
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INFORME ANUAL SOBRE EL BALANCE DE SITUACION Y LA CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS

INFORME SOBRE EL BALANCE DE SITUACION Y
LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DEL
EJERCICIO 2025 DEL COLEGIO OFICIAL DE
GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA
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A los Colegiados del ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES
DE ZAMORA:

Examinadas las cuentas adjuntas del Colegio de Graduados Sociales de
Zamora, que comprenden el Balance a 31 de diciembre de 2025 y la cuenta
de resultados, correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, la
Comision de Transparencia Econdmica, emite el siguiente INFORME:

Los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio, son responsables de la
preparacion de las cuentas adjuntas de forma que expresen la imagen fiel
de conformidad con el Plan General de Contabilidad (Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre) y sus Normas de Adaptacion a las
Entidades sin Fines Lucrativos (Real Decreto 1451/2011) y del control
interno que consideren necesario para permitir la preparacién de las
cuentas libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

La responsabilidad de la Comision de Transparencia es expresar una opinion
sobre las cuentas adjuntas, basada en el examen de estas, con el
cumplimiento de los requerimientos de ética, con el fin de obtener una
seguridad razonable de que las cuentas estan libres de incorreccidn
material.

En nuestra opinion, las cuentas adjuntas expresan en todos los aspectos
materiales, la imagen fiel de la situacion financiera del COLEGIO DE
GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA, a 31 de diciembre de 2025, asi como
sus resultados correspondientes al ejercicio anual finalizado en esa fecha.

Otras cuestiones:

Sobre los gastos realizados por el Colegio de Graduados Sociales durante el
ejercicio, hay gue sefalar que todos aguellos gue superan la cantidad de
500,00 €, han sido previamente autorizados por esta comision.
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En Zamora, a veintiocho de febrero de dos mil veintiséis.
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Colegiada n? 49 CG5Z
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Balance de situacion

Empre=s:  ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADDS SOCIALES ZAMD
ACTIVD
Consclidede
D Apertus & Ciems Ejer. |
Acumulndos 2025 {Ewa)
A) ACTIVO NO CORRIENTE ExCrd
I. Inmavilizado Intangible B2E.TE
k) Resto 526,78
F0E00000 AFUCACIONES INFORMETICAS 6640
20600002 APLINF LICEN WINDOWETFQCD1 247 316,65
ZE060000 AWDR. ACUM. APLICAC. INFORKLAT. -260,30
I Inmeilizado Materl 1.785,28
21600000 MOBILIARKD el ]
2600001 MOBILIARKD CFICMA ARMARIOE 33 6T
1600003 MOBILIARKD OFICIMA EETANTERIAS 150,00
21600004 MOBILIARKD CFICIMA PERCHERD 7,00
FIE00005 MOBILIARKD CFICINA|CALEFACTOR 5454
1600006 MOBILIARIO OFICINA (VENTILADOR. 37,00
Z1600007 MOBILIARID CFICINA [ARCHIVADCR 550,53
1700001 ROUTER C1508R3E4 0,00
1700005 HP SCAMJET 2300C-3500 145,33
HT0007 PEN-ORIVE, WINI 2.0 5,00
700006 KYOCERA FE-1115FF MULTIFUNCIC T16,67
700010 EQUIFO EVER-PENTIUM I 710,00
700011 DISCO DURD EXTERNC TOEHIBASI0G 4537
1700012 EQUIPFO_EVEN_NSSERIL_410245 623,10
700013 MONMTOR_PHILIPE_22°_TFT_Z33V'5L3E21D &7.29
1500001 OTRO NWOVILIZADD (PLACAE SEDE 253
21500002 OTRO INGOVILEZACDMEDALLONES J 8,12
21900003 CRISTALEE AULA FORMACION COLEG 360,70
F1500004 VINILOE ¥ FLACAS COLEGID 47T 57
21500005 FUERTA SALA JUNTA SOEIERNG SOL £15,00
ZE16000D AWORTIZACION ACUMULADE DE MOE] 13,58
ZE160001 AMDRTIZACION ACUMULSDD MOSILI -16862 65
ZEATO001 AMORTIZACION ACUMU. EQUIFOE N -10,32
Z3150000 AMOR. ACUM. OTRO INKIOY. WMUTER. 5,07
ZE150001 AWORTIZACION ACUMUL. OTRO NMO 1208 64
23150002 AMORT_ACDA_EQUIP_EVENT -500,20
ZE150003 AMORT_ACDA_MONITOR <5707
Vinwersiones finamcieras a LIP 930,00
b Restz 330,00
ZEQOOODD FLANZAS CONSTITUIDAE A LARGD P 200,00
ZEN00001 FlANZAs CONST.LPALQUIL. BEDE 130,00
B) ACTWO CORRIENTE T.760,07
L Existencias 326745
30000001 MERCAD. LIBROE DE WISITA 22156
30000002 MERCAD. LIBROE SUBCONTRATACICN 114,50
30000003 MERCAD.LIEROE INCIDENCIAS 126,00
30000004 MERCADERAAS CAlL MADERA 324,00
30000005 MERCADERIAS FAREDES FEDRA 380,00
3000001 CUPULA CATECRAL ZAMCRABRONIE) 462,00
30400002 M3IENIA PLATA LEY EICOLOR 37,00
30100003 ALFILER PLATA LEY BICOLOR 7,00
30100004 PIN GRADUADC SOCIAL PLATA 19LEY BRILL E0,00
30400005 MEDALLAS GRADUADD SOCIAL 1.456,00
30400006 MEDALLA PLATA DORADA GRADMECCHONCR 330,00
30400007 MEDALLAPLATA GRADUADD SOCIAL HONOR 270,00
30100006 MERCADERAAS WEDALL. COLEGI. HONOR 84,00
000009 Mercederiaz_Medalaz_Plsts_Jums_Gobie 1.200,00
30400010 Mercaderas_Pl=dsla_Cro_Jurds_Gobiesro 165,00
. Deudores comercizles y obras ctas. cobrar 40641
1. Clmptee vanbas y Presbepiiin Sarvicioe 7543
b} Cliantes vins prast azn, = 52 ITEAS
IF de Febrers de 2,025 BALANCE STLACION

[ Te Bperhurs & Ciere Ejer. |
| Eumulados 2024 (Eura]
313252

2678

26,78

568,40

16,58

-260,30

1.776,14

133,67
150,00
77,00
20,00
37,00
530,58
50,00
145,88
56,00
46,67
40,00
45,37
£23,10
37,20
55,53
33,12
250,70
477,07
13,00

-1 EEL,E5
101,38
26,07
-1.175,50
-500,20
E707
Bg0,00
Bg0,00
BOD,00
180,00
86931
5.163,21
221,98
114,50
126,00
03,73
100,00
AR200
7
7,00
240,00
1.482,00
330,00
270,00
34,00
1.200,00
165,00
320,00
103,54
103,24
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MEMORIA 2025

Zamora

Balance de situacion

Empress:  ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOE SOCIALES ZAMO

ACTIVD
Censclidedo
D Agarturn = Cimme Ejer. | D= Bpertura 2 Ciem= Ejer. |
| Acumuledas 2025 {Euen) | Apumuladze 20124 (Euea]
43000007 CELVALLE MANTEDA, FELLE 19,95
43000064 BLANCO DOMNGUEE, FRAMCIZCD ALA -10,00 -10,00
43000145 FIDRLGO RODRIGUEZ, MANUEL 11354 13z
43000171 CARRERD GALLEGD, NOELIA 143,05
43000193 2ARA PEREZ ESTEEAN 3,51
3. Cfrox deudorms 0,598 716,95
44000000 DEUCORES 35,00 35,00
47000001 HACPUEBLICA DEUDDRA POR V& 165,84
TI00001 ORG. SEGURIDAD 20CIAL CEUDCRA 0,04 661,56
V1. Edectivo y otros activos liquides equir, 1.5%6,20 LT8R
STO00001 CAlA EURDSE 17,24 0,71
STI000D4 SANESTO[ARCENCIA FINANCIERA] 0Ed 05
STI00006 ChJA RURAL, UREAMA-E 1481775 2.70753
TOTAL ACTIVO (A # B) 11.152,10 1207393
It de Febrero de 2.026 BALANCE SMUACKON Pagine

llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
C/Brahones, 4, Entreplanta A
49010 Zamora
980519 958
www.graduadosocialzamora.com
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Balance de situacion

Empre=ss:  ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS S0CIALES ZAMO
PATRIMOMNID KETD Y PAEIND

Consclidado
= dparturs & Cimme Ejs. | | D Bperfurn & Ciemrs Ejar. |
_ Brurmulsdos 2025 {Ewn) | Arumuladas 2024 (Esrd] |
A) PATRIMONIO NETO 8.044B6 107974
4-1) Fendos propics 0443 10.797 44
I. Capital 12.757.35 12.757.35
1. Capital wnzrtursdo 1275735 1275735
100001 METO PATRIMOMIAL 1LTETE TSF,
V. Resultados Ejercicios Anteriores -3.6353M 237,40
12000015 RESULTADC EJERCICICZIE 7.737,00 773,
12001000 DEL EJERCICKD 2010 560,75 560,7E
12100000 ROOS NEGATEJS ANTERIORE 151561 1.515,51
12100001 CE EJERCICIOS ANTERIORES 2525,38 2825,3%
12100011 DEL EJERCICIC 2041 205,58 505,59
1100015 DEL EIERTICKD 19 2053,33 208233
12100020 RESULTADC EJERCICIC 2020 -2313,33 -FE1EEY
12100022 RESULTADC EJERC. 2022 249,67 241,67
12100023 Feauledo d=d mjercicio 2023 -4 753,72 475372
12100024 Feauledo d=d mjercicio 2024 -1.385,54
12100095 CEL EJERCICID 1553 -2 100,62 -2040,52
12100099 DEL EJERCICID 1955 15771 -1.577,1
1100800 DEL EJERCICHD 2008 -3.553,00 -33EL00
17100900 CEL EJERCICHD 2009 -1.525,85 -1528,85
12104200 DEL EJERCICHD 2012 -TE, 1T TH1T
12102000 DEL EJERCICHD 2000 -545, 56 -345,66
12102001 DEL EJERCICID 200 -2EE5,76 -2EE5TH
12102005 DEL EJERCICKD 2005 2353,78 23,7y
12102007 CEL EJERCICID 2007 1645,00 1.545,00
12102021 RESULTADC EJERCICIC 2021 564,53 564,53
VIl. Resultado del ejercicie -1T8,435 77,19
84 Cuentas Perdidas y Zanancias (129) -179,43 7,1
1500000 RESULTADC DEL EJERCICIO 175,45 1
) PASIVO CORRIENTE 220719 1.475.44
W Acresdores ciales. y ofras ctas_a pagar 220719 1.276.44
41000001 CONSEIC GEMERAL C.0.SRADUADOS SOCIA 40,82 s0E
41000007 RICARDO JIMEMET 465,00 455,00
41000021 MACIAE FONTAKILLD, ISAAT SANTIAGD 252,20 E7E,00
41000027 ALFOMED CAREAJAL, FILAR 0,0
41000120 CORRECS Y TELEGRAFOS 12,38
41000573 FEMIE EMERGIA 51,62
41000710 OFIMATICA HERRERA 235,84
47500001 HACIENDA PUBLIC. ACREEDORA VA -31,32 -31,32
47590000 HF, ACREED. RETEM. PRACTICADAS 3,38 45,36
47511500 RETENCICNES PRACTICADAS AL 19% 175,97 71,
47TEQ0001 ORG SEGURIDAD SOCIAL ACREEDOR M3 5005
TOTAL PATRIMOMIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 11.152,05 12,073,588

I6 de Febrero de 2.025 BALANCE STUACION Pagine



MEMORIA 2025

Zamora

Cuenta de explotacion

Emprasa.  ILTRE COLEGID OFICIAL GRADUADDS 3OCIALES ZAMD

FERDIDAS ¥ GAMANCLAS
Consoiiang .
D= Aperturs & Pemooo 12
| Acumulados 2025 (Eun)
1. imparis neto cifra de negocioa 28638.T1
THEH YEN(Es @ ingresos ZEHRT
TOSO00H Toksl grupa TOS000 2083071
T500001 CUOTAS PERICCICAS COLESADOS 2203
TOE00002 CUCTAS INSCRIPCION COLEZIADOS 240,40
2 Wariacion sxizf. prod. farm. y en curso
3. Trabrezlizados por la emp. para su activo
4_aAprovisionamientos -361,33
) ConBumD 08 mercaderias -165,75
a1) Compras
27 Wariacion existencizs -165,75
EHses COmMDIEs y §asias -165,75
10000+ Tikal gnapa 610000 -165,75
G1000004 WVARIACION EXISTEMNCIAS CAJAS MADER 20,25
B1000005 VARIALCION DE EX15T. PAREDES FIEDRA -160,00
S1000005 Wianias Sxisten-iiedslas Flata'on M -26,00
b Conzwmo da materias primzs -185,53
b1} Compraa -105,58
GHEERE Compras y gesias -185,53
B01000+* Tikal gnapa 601000 -180,00
E0100004 Wariacion Exisencias Fin -180,00
SO200C* Totsl gupa 512000 -15,58
50200001 COLPRA PRODUCTSS LIMPIEZA -15,58
b2} Variacion existencizs
) Trabajos realizades por obras emprasas
d) Deferioro mescadenas, mat primas y otros
£ Otros ingreace de explotacion S10810
2} Ingre=os accasorica y gesfion corrisnte 450810
1) Ingresas por amandamienios
&7 Resn 460810
THEEER RNIES 8 NQresic 4,608,10
THO00C Totel gupa TE0000 1.224 52
TI00001 MNGREIQS AYDAS DESFTO A PLEMCS y COME 1.22462
THE00C Totsl gupa TS2000 3.383,28
TER00000 MGRES0S POR SERVICICS DIVERSO 3.383,48
] Sutwenciones exgiot inconparadas Rido.aer 1.500,00
Temente ENIES 2 ingresos 1.500,00
TA000* Tikal gnapa 740000 1.500,00
74000001 SUBVENCION FUNDACION CIENTIFICA CAIAR 1.500,00
5. Gastoa oe personal -22.131,77
5] Su=iicE, S3En0S y asimiladas -13.700,80
EHEERE DOmprEs ¥ gesias -13.700,30
E40000 Tokal gnapo 540000 -13.700,50
B4000001 SUELDCS Y SALARICS -13.700,50
b} Indemnizaciones -3.550,07
G LOMpIEs y Ja5ias -3.550,07
E41000 Totsl gnupa 541000 -3.550,07
B4100000 INDEMMIZACIONES -3.550,07
) Seguridad socaEl 3 cango de 13 empresa -4.580,80
EHEERE CompIEs y QSIS -4.880,80
EA2000 Total grupa E42000 -4,380,20
84200001 SEGURIDAD SOCIAL A CERMPRESA -4,580,80
d] Retribuciones a LP, sistemas apartacion
] Retnbucones medante insT. patnimonio
£ oS gasios sociskes
qjProvisicnes
7. Otrces gastos de sxpilotacion -15.058,17
gHtteRe Compras y gesios -15,058,17
19 de Febrern de 2.026 PERCIDAS ¥ GANAMNCIAS 2024

[ De Aperurs & Penioao 12 |
| Acumulados 2024 (Eurc) |
29.025,54
202554
20.025,54
2000551
15,05

-412,02
128,90

-128,90
-128,80
-128,90

-28,28
-140,00

40,35
-283,12
-283,12
-283,12
-261,75
-261,75

-21,37

-21,37

1374
1374

137734
157734
137724
137724

-14,684,70
-8.567,35
-2.567,35
-8.567,35
-2.567,35

-6.127 35
-6.127 35
6.127 .35
6.127 .35

-16.907,78
-16.907,78

Faging:

llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora

C/Brahones, 4, Entreplanta A
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Cuenta de explotacion

Emprazz.  ILTRE COLEGID OFICIAL GRADUADOS 30CIALES ZamMD

36

19 de Febrero de 2.0256

PERDIDAS Y GAMAMTIAS 2024

FERDIDAS Y GANANCIAS
Consolitany . ) .
D@ Apertu's & Penooo 12 D& Apertu's & Penooo 12
Acumuladns 2025 (Eur) | Acumulados 2@ (Eur) |
B21000¢ Total grupa 621000 -3857.70 -3.948 25
E2100002 CUCTAS DE COMUMIDAD -600,00 -500,00
£2100003 CUCTAS AL CONSEID GRAL ESPANA -3.357,70 -3.3489, 25
G2 2000+ Totsl grupo 621200 -3.626,10 -5.243,49
E2120000 ARREMDAMENTD SEDE COLESID -1.626,10 -5.243 45
BZ2000F Total grupa 622000 84,02 -34,02
G2200000 REFARACIONES Y CONSERVACION -34,02 -34,02
BZ200001 FOMTANERIA REPARACICRES -60,00
23000 Total grupa 623000 -1.483,66 -1.77545
E2300000 SERVICIOS PROFESIONMALES IMDER: -155,00 -180,28
B2300001 SERVICIOS PROFINDER(WEE) -423 23
G2300003 SERVIC. PROFE. INDEPE :IhFEﬁMELT ICA) -1.03E,B6 -815,93
G2300007 SERWICICS_PROTECCION_DATDS -300,00 -250,00
B25000¢ Total grupa 625000 -633,24 <692, 70
E2500001 PRIMAS DE SEGURDS -633,24 -6492,70
E2R000 Total grupa 625000 -120,03
G2E00003 COMSIONESY CTROS CAJM-RURAL -120,03
BIT000R Totsl grupd 627000 -585,16 618,50
E2T00003 CESEQIANCS A TERCEROS -0E5,16 -618,50
25000 Total grupo 625000 -545 54 -851,01
B2500001 TELEFOMCS SEDE COLEGIO -458 65 -447 50
B2E00072 SUMIMISTROS LUZ -403,68 -417,63
E2E00003 AGUA Y ALCANTARILL SECE COLEGI 82,1 -Ba,58
BZE000F Total grupo 625000 -1.726,75 1531,54
G2000000 CTROS SERVICIOS -6,10
B2200001 MATERIAL OFICINA COMNSUMIELE -180, 70 -54,73
2300002 GTCS EMVIC CORRED Y OTROS 68,24
E2200006 GT0S EMVIC SEUR Y OTROS -1 37
£2300011 CERTIFICADD ELECTRONICO -14,00
B2a00014 FOTOCORIAS -40,53 -2.07
G200 GTOSVIAJES Y OTROS GARSTOS -1.2589,62 -1.561,55
2900022 SEPIN Base de dae 163,20
B31000%* Total grupd 631000 -34.77
B3100001 OTROS TRIBUTOS(MA ND DEDUICIS) -34.27
B310M0#* Total grupd 631010 -13,32 -43,56
E3101000 A SOPORTADD AL 10% -13,32 -43,56
E31021# Total gnapa 531021 -1.328,08 -1.627 51
B3102100 A SOPORTADD AL 21% -1.325,08 -1.627 81
§31100== T3l grupo 631100 -220,13 -220,13
E3110000 OTROS TRIBUTCS, 161 -220,13 -220,13
£ amortizacion dal inmovilizado -48,12 -51.07
EeEEo COMDIES Y gESIs -48,12 -51,07
BE1000¢ Total grupa 651000 -16,56
55100000 AMCRTIZACION DEL INMCAILIZADO -18,52
BE1900%* Total grupd 651300 -30,14 -51,07
B5190001 AMORTIZACION DEL INMCVILIZADD -30,14 -51,07
4. imputacion subvencionss immevilng financ.
10, Excezos de provisionss
11. Dekeniaro y Rtdo. enzjenacionss mmovil.
&) Daterion y pantidas
1] Cetenones
a7) Revarsion de deferioens
o] REsulEos o enajenaciones y oras
b1) Bangficis
[2) Pamtidas
<) Det  rdo. enajenacion inmoy. 2. helding
12 Obros resultados T
TR EnlEs 2 ingresos e

Faging



MEMORIA 2025

Zamora

Cuenta de explotacion

Empresa.  ILTRE COLEGID OFICIAL GRADUADOS 30CIALES ZAMD
PERDIDAS ¥ GANAMCIAS
Consoidadn .
D Apertura & Paniodo 12
Acumulados 2025 (Eun)
TTENC Toksl grupa 775000
TTE00001 OTROS INGRESCS EXTRAORDIMARICS
A) Resultado explotacion (del 1 al 12) -1.852.38
13. ingresos financisns
&) Imp. Suwencianas, donanc. y Iegados
I} O%ras ingresos dnancienas
Erl] De paricp. insrumanias de palrimonia
b11) En empresas del grupo ¥ 85005085
B1Z) En tercenns
b De val. negodabias y otnos inst finan
b21) D= empresas dal grupa y 350003035
LEZ) Da farcams
14 Gastoa fimancisros:
) Par deudas con emMpresas gIupo y 350Cia0ss
] Par deudas con BEroenas
c} Por acthualzacion de provisiones
45 Variacion valar razonahle instrum. finan.
5. Diferencias de cambio
7. Deteriore y Ridousnajenaciones insérfin.
) Deterion y pendidas
=1) Detefions empr. gripo i asocisdss LP
=7 Detefione olras empresas
2% REvarsion det emmpr. grupa v ssoc. LP
&) Revarsion deterionas oiras empresas
[] Resutados por enajenaciones y oras
] Benaficios 8mpr. grupa y a5aciadas LR
] Beneficios oiras empresas
B3] Pardidas del. empr. grupa v asoc. LP
b4) Pardidas deterionas olras emprasas
1&. Obros ingreans y gastos carzctar financ.
&) Incorparacion &l acivo de gastos ranc.
b Ing. fn. denvadas canvenios acreedionss
) Festn de ingPesas ¥ gastos
B) Resultado financiera (13+14+153+16+17+18)
) Resultado antes de impueatos [A+B) -1.852 58
1. impuszing sobre bensficios
D) Res. gjer. proc.op.continuadas (C+19) -1.852.58
E} Resultado del ejercicio (G+19) 185258

19 da Febrero de 2.025 PERDIDAS Y GAMAMCIAS 2024

| De Apenurs a Penoan 12 |
| Acumulsdos 2024 (Eur) |
27,36

b
1.636.62

1.636,62

1.636,62
-1.636,62

Faging:

llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
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980519 958
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8.- INFORME SOBRE PARIDAD EN LA JUNTA DE GOBIERNO

La Junta de Gobierno del Colegio estd formada por 6 miembros de los que cinco son hombres y
una es mujer.

El motivo por el que porcentaje de mujeres de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Zamora es inferior al 40% que establece el articulo undécimo de la Ley
Orgénica 2/2024, de 1 de agosto, de representacion paritaria y presencia equilibrada de mujeres
y hombres que modifica la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, es que la
mujer que actualmente forma parte de la Junta de Gobierno del Colegio es la tinica de las
colegiadas que se ha presentado como candidata a vocal en las tiltimas elecciones, entrando
directamente a formar parte de la Junta de Gobierno del Colegio, ya que no se realizo la
votacién porque el nimero de colegiados que se presentaron a las elecciones como candidatos
fueron los mismos que el nimero de vocales de la Junta a elegir, con lo que, una vez
proclamados los candidatos, la proclamacién equivalié a la eleccion.

Para alcanzar el porcentaje minimo de representaciéon femenina, la Junta de Gobierno ha
intentado que se presenten mds mujeres como candidatas a miembros de la Junta de Gobierno,
pero la decision es voluntaria de cada colegiado y no se han presentado mds colegiadas como
candidatas que la que forma parte de la Junta de Gobierno.

Nota aclaratoria: el proceso de eleccion de vocales para la Junta de Gobierno se realiza cada dos
afios, renovando en cada ocasién la mitad de los cargos de la misma, teniendo una extensién
temporal de cuatro afios cada cargo elegido. En cada una de las ocasiones en las que se han
celebrado elecciones toda la informacién sobre los procesos y las condiciones que cada
Colegiado y Colegiada deben de cumplir para su candidatura, son enviadas sin distincién a
todas las personas profesionales integrantes de este Colegio, ademds de al Consejo General de
Graduados Sociales de Espafia, lo que garantiza un proceso transparente y democratico como
establecen los Estatutos y garantiza igualdad de oportunidades a todas las personas
profesionales colegiadas de acceso a puestos de responsabilidad.

Fdo. José Florencio Hernandez Gonzalez

Secretario General de la Junta de Gobierno del Ilustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Zamora



MEMORIA 2025

9.- INFORME ANUAL ASESORIA JURfDICO-LABORAL GRATUITA
Zamora, a 31 de diciembre de 2025

Informe anual de los casos atendidos en el Servicio de Asistencia Juridico-Laboral gratuito

En el afio 2025 hubo un incremento del 40%, con un total de 42, en el niimero de casos atendidos
en el Servicio de Asistencia Juridico-Laboral gratuito, lo que apunta a una consolidacién de
nuestro servicio como una alterativa para el publico en general cuando sufren conflictos
laborales y necesitan asesoramiento sobre los pasos a dar para resolverlos, lo que implica un
mayor conocimiento de nuestra profesién como especialistas en el dmbito laboral y en las
relaciones con la Seguridad Social.

La colaboracién de la Oficina Territorial de Trabajo es fundamental en la difusién de nuestro
servicio pues es habitual que los solicitantes acudan al Colegio después de haber ido a sus oficinas
en busca de consejo, lo que potencia la idea de que la colaboracién entre instituciones, y de éstas
con los Colegios Profesionales, genera beneficios para todo el entorno laboral, en la medida en
que se difunde mejor la informacién de derechos y obligaciones de todos los implicados en la
relacién laboral.

En la distribucién por género, acudieron a nuestro servicio un nimero ligeramente superior de
mujeres que de hombres, lo que a efectos practicos nos lleva a una cifra practicamente equitativa,
reflejo de la realidad social de acceso a puestos de trabajo por género.

Con relacidn a la nacionalidad de los solicitantes, en torno a un 20% han sido personas migrantes
con permiso de residencia o en proceso de obtenerlo, el 80% restantes han sido ciudadanos
espafioles.

En la relacién de temas a consulta, las dudas por despidos son los principales, tanto sobre su
legalidad en cada situacién, como sobre las cantidades que se deberian percibir y el
procedimiento para llegar a una conciliacién. La contratacién irregular en base a la situacién
legal de los trabajadores, la imposibilidad de acceder a sus propios documentos laborales, y las
tensiones producidas por incapacidades temporales, ademads de los procedimientos del INSS en
relacion a las pensiones, completan la variedad de cuestiones que los solicitantes plantean en sus
consultas.

En todas las solicitudes, los profesionales que las atendieron tardaron menos de 48 horas en
ponerse en contacto con los solicitantes.

Relacién de casos atendidos

llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
C/Brahones, 4, Entreplanta A
49010 Zamora
980519 958
www.graduadosocialzamora.com
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7 de enero de 2025

JSR. acude a solicitar asesoramiento porque, después de dos afios trabajando como jardinero, aunque
realizando todo tipo de trabajos, se le comunicé que se le iba a despedir, entregdndole carta de despido,
ultima némina y némina de liquidacién, a la vez que se le recomendaba que presentase papeleta de
conciliacién para que la liquidacién tributase como exenta en la AEAT.

No ha cobrado la liquidacién y la empresa no se ha presentado al acto de conciliacién por lo que solicita
asistencia para saber cémo proceder para cobrar su liquidacién e indemnizacién.

Atendido por José Florencio Herndndez Gonzdlez
14 de enero de 2025

J.C.C. acude a solicitar asesoramiento porque después de un afio de trabajar en una estacién de servicio
con contrato indefinido, sin razén aparente, le comunicaron que le despedian con efecto inmediato,
entregdndole la carta de despido en ese momento y sin dejarle acabar el turno. Al dia siguiente le
entregaron el finiquito que no inclufa los quince dias de preaviso. En relacién a las vacaciones no
disfrutadas del afio anterior, se las pagaron sin incluir el concepto en némina al igual que sus dias de
descanso no disfrutados.

Solicita asesoramiento para que se le revise el finiquito y saber cémo cobrar los quince dias de preaviso.
Atendido por Sara Almudena Rodriguez
21 de enero de 2025

A.GA. acude a solicitar asesoramiento porque la contrataron como conductora de trdiler en rutas
internacionales y durante los tres primeros meses no tuvo ninguin problema, pero, por causa de una
enfermedad previamente diagnosticada, que no afectaba al desarrollo de su trabajo, empez6 a encontrarse
mal y, no queriendo coger una baja, solicit6 los dias de vacaciones que le correspondian para intentar
recuperarse, momento en el que inform¢ a su jefe de su enfermedad. No consiguié recuperarse en esos
dias, por lo que, a su pesar tuvo que acudir al médico que le concedié la baja. En la reunion con su jefe en
la que le informo de la baja, éste le present6 la carta de despido, alegando que le habia preavisado de éste
una semana antes, hecho que la trabajadora niega. Se neg6 a firmar la carta de despido por lo que su jefe
le mandé un burofax insistiendo en que el preaviso se habia producido. Le han abonado la liquidacién,
pero no la cuantia correcta por las dietas.

Solicita asesoramiento para recurrir el despido y el motivo alegado para éste y para cobrar las dietas que
le corresponden.

Atendida por José Florencio Herndndez
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22 de enero de 2025

JAR. acude a solicitar asesoramiento porque después de dos meses de trabajo como pedén de la
construccién se quedé de baja por ansiedad, asegurdndole el jefe que cuando se encontrase mejor
volverian a llamarle para trabajar, pero el dia de la consulta, le han mandado un mensaje diciéndole que
le van a despedir porque la obra en la que estaba trabajando se ha terminado. No le consta ninguna
comunicacién de la Seguridad Social de estar de baja como trabajador.

Solicita asesoramiento para saber qué derechos tiene y cudnto le corresponderia de liquidacién antes de
acudir a la reunién con su jefe.

Atendido por Luis Carlos Villar

22 de enero de 2025

S.H. extranjero con permiso de trabajo, fue contratado como instalador de placas solares y ha estado
trabajando desarrollando las mismas funciones en la misma empresa, pero bajo diferentes contratos de
diferentes subcontratas. El tltimo contrato era por seis meses, pero a principios de enero le han despedido
alegando que se ha ausentado de su puesto de trabajo, aunque no acudié porque estaba disfrutando de
vacaciones que la empresa le habia concedido. Su dltimo pago fue del mes de diciembre, que €l dice que
no es la cantidad correcta y no le han pagado dietas ni horas extra.

Solicita asesoramiento para recurrir el despido y para cobrar lo que le deben.
Atendido por José Florencio Herndndez

M.PM., compafiero del anterior, también desarrollf el trabajo de instalador de placas solares y también,
durante el tiempo en el que estuvo contratado, estuvo trabajando para la misma empresa, pero bajo
diferentes contratos de diferentes subcontratas. Caus6 baja voluntaria a principios de octubre y no le
dieron de baja hasta finales del mismo mes. En el tiempo en el que estuvo trabajando le dejaron de abonar
dos néminas y todas las horas extra que trabajé y no le han pagado la liquidacién ni proporcionado
ninguna documentacién. Ha intentado ponerse en contacto con la empresa en varias ocasiones, pero no
le han solucionado nada. Puso denuncia ante Inspeccién de trabajo en noviembre del afio pasado.

Solicita asesoramiento para cobrar lo que le deben.
Atendido en la misma consulta que el anterior por José Florencio Herndndez

5 de febrero de 2025

A.O, extranjero con permiso de trabajo, acude a solicitar asesoramiento porque después de trabajar siete
meses en el sector agricola, su jefa le mand6 un mensaje en el que le decia que debido a que no habia
firmado el registro horario pese a habérselo requerido, y a que no estaba contenta con su trabajo, habia
decidido darle el domingo de vacaciones y el lunes despedirlo. El no habfa firmado el registro horario
porque las horas reflejadas no eran reales. No firmé la carta de despido, pero le han ingresado la
liquidacién. Después ha visto que en la Seguridad Social la razon de su baja consta como baja voluntaria.

Solicita asesoramiento para saber como demostrar que el despido es nulo y para rellenar la papeleta de
conciliacion.

Atendido por Luis Carlos Villar
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7 de febrero de 2025

E.G.S, acude a solicitar asistencia porque empezé a trabajar como camarera con un contrato a jornada
completa con un periodo de prueba de dos meses. Ha trabajado més horas de las acordadas desde el primer
dia y, en una conversacién informal, su jefe le dijo que le pagaria las horas extras a partir de la novena
hora trabajada. En su primera némina vio que no constaban las horas extras trabajadas y al reclamarlas,
su jefe negd haber llegado a ningtn tipo de acuerdo. Poco después, se le comunicé su despido, efectivo en
la Seguridad Social un dia después. Seguia en periodo de prueba. Hasta quince dias después no le
entregaron ningin documento.

Solicita asesoramiento para presentar papeleta de conciliacién para reclamar las horas no abonadas.

M.G.V,, acude a solicitar asistencia porque, al igual que la anterior, se le contraté a jornada completa como
camarera, aunque pocos dias después le indicaron que tenia que hacer parte de su jornada laboral en otro
establecimiento, por lo que todos los dias superaba las ocho horas trabajadas. Su jefe le dijo que le pagaria
las horas extras a partir de la novena hora trabajada, pero en la némina no constaban y poco después le
comunicé su despido. Firm¢ el registro de horas que su jefe le presenté en el que no constaban las horas
extra trabajadas. No le proporcionaron ninguna documentacion hasta pasados quince dias del despido.
Firmé no conforme haciendo constar la fecha y le pagaron en mano.

Solicita asesoramiento para presentar papeleta de conciliacién para cobrar las horas extra que le deben.
Atendida conjuntamente con la anterior por José Florencio Herndndez
10 de febrero de 2025

S.V.V,, acude a solicitar asesoramiento porque trabaja desde hace seis afios en limpieza con un contrato a
jornada parcial y reduccion de jornada, y después de revisar sus néminas, ha notado que su sueldo es
diferente todos los meses sin razén aparente. Se ha puesto en contacto con el departamento de Recursos
Humanos de su empresa y no le han explicado la razén. Acudid a su gerente que se limité a reenviarle los
emails del departamento de Recursos Humanos sin afiadir nada por lo que sigue sin saber la causa de las
diferencias de sueldo.

Solicita asesoramiento para determinar cudl es la cuantia que deberia cobrar legalmente y saber la causa
de las variaciones de sueldo por meses.

Atendida por Sara Almudena Rodriguez

E.AA, al igual que la anterior, trabaja en limpieza en la misma empresa, aunque en diferentes
localizaciones, con un contrato a jornada parcial, que varia en la cantidad de horas cuando cubre el puesto
de comparieras de vacaciones. En la tltima némina que recibi6é después de cubrir un periodo vacacional
a una comparfiera, no ha visto reflejadas las horas trabajadas, que han sido més que las que tiene asignadas
de manera habitual. Al reclamar al departamento de Recursos Humanos, han descartado la posibilidad
de algan error y han afirmado que se le han abonado todas las horas trabajadas.

Solicita asesoramiento para revisar la némina del mes en cuestién para comprobar si es correcta o si,
como ella piensa, le deben horas.

Atendida conjuntamente con la anterior por Sara Almudena Rodriguez
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10 de febrero de 2025

S.B.T., acude a solicitar asesoramiento le contrataron en una empresa de limpieza para realizar la misma
en una fébrica, con la promesa de que cubrirfa una baja de dieciocho meses y tendria la posibilidad de
quedarse en la empresa. En el tiempo en el que ha estado trabajando le han cambiado varias veces de
puesto de trabajo sin avisarla previamente, ademds de indicarle que hiciera trabajos para los que
necesitarfa una formacién especifica que no le proporcionaron. Tres meses y medio después de
contratarla, la persona que estaba de baja se incorporé a su puesto de trabajo y ella fue despedida ese
mismo dia. Le ingresaron la liquidacién, pero no le proporcionaron la documentacién hasta veinte dias
después. Cuando ha ido a gestionar su prestacion por desempleo, la persona que la ha atendido le ha
hecho notar que habia una discrepancia entre los dias de vacaciones registrados en el SEPE y los que
constaban en la liquidacién.

Solicita asesoramiento para solicitar el abono de los dias de vacaciones que cree que le adeudan ademds
de solicitar consejo para el acto de conciliacién que tendrd en breve.

Atendida por Fernando Abril Juanes

17 de febrero de 2025

M.P.G, acude a solicitar asesoramiento porque empezé a trabajar en junio del afio pasado en una entidad
bancaria con un contrato que tenia nueve meses de periodo de prueba y cuando faltaba un mes para
superarlo la han despedido, alegando un motivo con el que no estd de acuerdo y considera que hace que
el despido sea improcedente.

Solicita asesoramiento para que se le revise la liquidacién, que considera que es incorrecta y que se le
aconseje sobre el procedimiento para reclamar el motiva del despido.

Atendida por José Florencio Herndndez

19 de febrero de 2025

L.G.B,, acude a solicitar asesoramiento porque ha solicitado disfrutar dias de vacaciones que le quedaban
por disfrutar del afio pasado y ha solicitado que sea en una fecha concreta, a lo que su jefe se ha negado.
En anteriores ocasiones, si le quedaba algin dia por disfrutar se lo abonaban. Después de varias
conversaciones su jefe ha accedido a concederle lo que solicitaba.

Solicita asesoramiento para que se le informe acerca de sus derechos en este sentido para estar bien
informado en el futuro.

Atendido por Luis Carlos Villar

24 de febrero de 2025

PM.AS., nacido en Portugal, residente en Espafia, acude a solicitar asesoramiento porque tiene la
posibilidad de jubilarse por los periodos cotizados en Portugal y en Espafia, pero en le solicitan una
documentacién que dice haber entregado al SEPE a través del INSS hace afios y que, de tener que solicitar
de nuevo, implicaria tener que viajar a Portugal, que le supone un problema.

Solicita asesoramiento para saber si puede hacer la gestién sin aportar esa documentacién.
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Atendido por José Florencio Herndndez, que le aconsejé por teléfono solicitar el documento en Portugal
y aportarlo a la solicitud para evitar futuras complicaciones.

11 de marzo de 2025

R.M.C.P, acude a solicitar asesoramiento por haber estado trabajando como formadora/orientadora en una
asociacién, en la que realiz6 diferentes cometidos con varios contratos y que siempre ha cobrado con
retraso, pero en los dltimos tres meses de contrato no le han pagado alegando que estdn a la espera de
una subvencion que necesitan para pagarle. Desde que la han despedido estd a la espera de cobrar los
sueldos adeudados, pero, aunque se ha puesto en contacto con ellos en numerosas ocasiones, ni le han
pagado ni le han dado una solucién.

Solicita asesoramiento para saber qué hacer para cobrar lo que le deben.
Atendida por José Florencio Hernandez

L.PM.,, acude a solicitar asesoramiento porque ha trabajado siete meses con un contrato de sustitucién que
se termind porque la trabajadora se incorpord. En el finiquito figura una fecha de fin de contrato que no
coincide con la real por haber estado de alta unos dias mds disfrutando vacaciones. Solicit6 al empresario
el pago de liquidacién por transferencia, pero él se negd y le ha ofrecido pagdrsela en mano.

Solicita asesoramiento para saber si es legal que le pague en mano y si puede exigir el pago por
transferencia.

Atendida por José Florencio Hernandez
28 de abril de 2025

S.B.T,, acude a solicitar asesoramiento porque comenzé a trabajar en una estacién de servicio como
camarera con contrato indefinido, pero durante los tres dias en los que acudié a trabajar, sufrié maltrato
verbal por parte de la encargada y un comparfiero por lo que decidi6 irse. El empresario ha intentado
ponerse en contacto con ella, pero no ha querido cogerle el teléfono. Ha acudido al SEPE a solicitar la
prestacién por desempleo donde le han informado que consta como baja voluntaria, con lo que ella no
estd de acuerdo.

Solicita asesoramiento para saber cdmo cobrar los tres dias trabajados, aclarar que no ha firmado ninguna
baja voluntaria y como denunciar a sus comparieros por el maltrato recibido.

Atendida por Luis Carlos Villar
30 de abril de 2025

M.R.G,, acude a solicitar asistencia porque después de un afio de trabajar como conductor de camién, se
fracturd una pierna, y estuvo de baja siete meses. Cuando le dieron el alta acudié al centro de trabajo a
entregarla y le indicaron que el jefe queria hablar con él. En la reunién el jefe le comunicé que le iba a
despedir, admitiendo que serfa un despido improcedente, aunque en posteriores conversaciones le dijo
que el despido seria disciplinario y que le enviarfa un burofax para respaldarlo para que el trabajador
presentase papeleta de conciliacién, momento en el que el empresario admitiria la improcedencia. A fecha
de la consulta no le habian dado de baja en la Seguridad Social ni la empresa le habia proporcionado
ninguna documentacion.
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Solicita asesoramiento para saber qué hacer en esta situacion y como evitar que conste que el despido es
disciplinario dado que no es cierto.

Iba a atenderle José Florencio Herndndez, pero el solicitante llamé al Colegio para comunicar que no
necesitaba el asesoramiento.

2 de mayo de 2025

D.M.A.R., acude a solicitar asesoramiento porque después de trabajar como ayudante de cocina seis meses,
con dos contratos de tres meses, en un establecimiento hotelero, sufrié una contractura y una tendinitis
que le hizo acudir a la mutua que le dio la baja, baja que se ha prolongado dos dias mds que su contrato
de trabajo. Cuando se reunio con la jefa, ésta le dijo que no le iban a renovar el contrato y le ensefi6 su
liquidacién de la que no le dio copia. También le plante6 que no cobrase las vacaciones que le adeudaban
porque podia denunciarla por haber estado acudiendo a un centro de estudios durante el tiempo en el que
estuvo de baja. La trabajadora no aceptd y no firmé nada, por lo que la jefa le amenazé con futuras malas
referencias.

Solicita asesoramiento para saber cudles son sus derechos en esta situacién y como cobrar la liquidacién
y las vacaciones adeudadas.

Iba a atenderla José Florencio Herndndez, pero llamé al Colegio para decir que ya no necesitaba el
asesoramiento porque habia llegado a un acuerdo y le iban a pagar las cantidades adeudadas.

8 de mayo de 2025

LJ.P, acude a solicitar asesoramiento porque después de varios afios de trabajar como encargada de spa
en un establecimiento hotelero, la empresa le inform¢, asi como a todos los trabajadores, que iban a
presentar un concurso de acreedores y que, de momento, iban a disfrutar de quince dias de vacaciones.
Después les han enviado un email en el que les informan de que, de ser aceptado el concurso de
acreedores, seria el administrador designado el que tomaria las decisiones mds adelante.

Solicita asesoramiento para saber a qué atenerse en caso de concurso de acreedores como trabajadora y
que tiene que tener en cuenta respecto a acciones futuras.

Atendida por José Florencio Herndndez

13 de mayo de 2025

BJ.F, acude a solicitar asesoramiento porque ha estado trabajando como carretillero en una empresa de
alimentacién y, aunque desde el principio expres6 que no estaba interesado en hacer horas extras, se le
han impuesto con el resultado de trabajar una media de 12 horas diarias. Se le ha cambiado de puesto y
horario sin aviso previo y, durante épocas con sobrecarga de trabajo, se le ha presionado con chantaje
emocional y amenazas de despido para que no disfrutase de su descanso reglamentario. Después de sufrir
una lesién en el trabajo, su empresa no remitié documentacién a la mutua para que le atendiesen y, en su
lugar, el encargado le indicé que se quedase en casa dos dias para recuperarse, dias que hizo constar més
tarde como faltas injustificadas. Ha tenido encontronazos con el encargado por las condiciones de trabajo
y el trato recibido y en uno de ellos, el encargado le agredi6 fisicamente. Finalmente le han despedido
alegando causas disciplinarias, cosa que él niega que sea cierta, y faltas injustificadas que se corresponden
con dias que le concedieron oralmente.
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Solicita asesoramiento para presentar papeleta de conciliaciéon para que el despido se declare
improcedente.

Atendido por Sara Almudena Rodriguez
15 de mayo de 2025

A.CM,, acude a solicitar asesoramiento porque estuvo trabajando en un hospital como personal de
limpieza con un contrato indefinido. Le surgié una oportunidad laboral que decidié aprovechar y
comunicé a la empresa que dejaba el puesto de trabajo, por lo que firmé una declaracién de dejar el
trabajo de manera voluntaria y le proporcionaron la documentacién a firmar por sus vacaciones por email.
Ya le habian ingresado el dinero adeudado.

Solicita asesoramiento para saber si tiene alguna cantidad pendiente de cobrar de este trabajo.
Atendida por Luis Carlos Villar
19 de mayo de 2025

A.C.B,, acude a solicitar asesoramiento porque estuvo trabajando como asalariada hace unos treinta afios,
por lo que generd derecho a una prestacién de tres meses que cobrd. Seguidamente, ha trabajado casi
treinta afios como auténoma, hasta que hace tres cerré su empresa. Cuando ha acudido al SEPE le
solicitaron todo tipo de documentacién porque alegaron que no tenian ninguna informacién relativa a
ella. Después, cuando intentd solicitar la RAI, se la denegaron alegando que tenia un concedido un
subsidio de veintiin meses sin cobrar y aparecia como “suspendido” desde la época en la que cobré la
prestacion como asalariada. Ella sugirié que, ya que no podia acceder a la RAI, le activasen el subsidio
pendiente para percibirlo, pero le contestaron que no se podia hacer y, que como constaba como pendiente,
no podian gestionarle ninguna ayuda adicional o posterior. Solicité informacién acerca de cémo
solucionar esta situacion y el funcionario le contest6 que la Ginica manera es que le contratasen tres meses
para, posteriormente, solicitar la prestacion.

Solicita asesoramiento para saber qué puede hacer para solucionar esta situacion.
Atendida por Luis Carlos Villar
26 de mayo de 2025

B.L.R., acude a solicitar asesoramiento porque hace tres afios le concedieron un 7% de discapacidad. Desde
entonces le han diagnosticado una patologia fisica mds y una psicolégica y quiere que le reevaltien para
que le aumenten el porcentaje de discapacidad y asi poder acceder a puestos de trabajo reservados para
personas con discapacidad, porque desea trabajar, pero no se ve capaz de hacerlo en puestos que conlleven
responsabilidad.

Solicita asesoramiento para saber cémo plantear la evaluacién de discapacidad para conseguir su objetivo.
Atendido por Fernando Abril.
15 de julio de 2025

V.J.P, extranjera, en proceso de regularizacion, acude a solicitar asesoramiento porque ha trabajado casi
tres afios como empleada de hogar, al cuidado de un anciano enfermo. No le han hecho contrato ni le han
dado de alta en la Seguridad Social en ningin momento, s6lo cuando contrat6 a una abogada su jefa le
hizo un precontrato de quince dias sin reflejar sus responsabilidades reales. Trabaj6 realizando esas tareas
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hasta que ingresaron al anciano en una residencia, momento en que la despidieron, sin pagarle el preaviso
ni la liquidacién. No ha disfrutado en ningtin momento de vacaciones.

Solicita asesoramiento para saber cémo cobrar lo que le deben y si el hecho de haber estado sin contrato
afecta a su solicitud de residencia.

Atendida por Sara Almudena Rodriguez

M.L.G]., extranjera, sin permiso de residencia, hija de la anterior, acude a solicitar asesoramiento porque
fue contratada verbalmente para trabajar en un bar restaurante durante la época estival, con alojamiento
incluido. Cuando empez6 a trabajar, su jefe le dijo que sélo la iba a necesitar para una quincena, durante
la cual serian las fiestas del pueblo. Después de trabajar jornadas de dieciséis horas, el altimo dia, su jefe,
que normalmente las trasladaba al alojamiento, no las llevd, dejidndolas abandonadas en el lugar de
trabajo. Cuando consiguié que la acercasen al alojamiento, se negd a dejarlas entrar, a pagarles y a
devolverles sus pertenencias, desafidndola a denunciar, cosa que, por su situacién irregular dudaba que
hiciese. Presenté denuncia en la Guardia Civil del pueblo y estd a la espera de juicio, pero estd preocupada
porque le dijeron que, debido a que presentd la denuncia, la Policia Nacional va a tramitar su expulsion.

Solicita asesoramiento para saber cémo cobrar lo adeudado, y para saber si este proceso acabard con su
expulsién de Espafia como le dijeron.

Atendida por Sara Almudena Rodriguez

5 de septiembre de 2025

M.V.V.P, acude a solicitar asesoramiento porque estd jubilada, cobrando una pensién no contributiva y
una prestacion por cuidados en entorno familiar y quiere saber si, en base a antecedentes médicos de
varios problemas de salud que sufre, tendria derecho a solicitar una incapacidad permanente y si esta seria
compatible con lo que percibe actualmente.

Atendida por Luis Carlos Villar Martin

LM.H.B, acude a solicitar asesoramiento porque le diagnosticaron EPOC hace un afio y no puede
desarrollar ningtin trabajo para los que tiene experiencia y actualmente estd cobrando un subsidio para
mayores de 52 afios.

Solicita asesoramiento para saber si puede solicitar una incapacidad permanente y la cuantia aproximada
de esta de serle concedida.

Atendido por Luis Carlos Villar Martin
11 de septiembre de 2025

0.G.Q, acude a solicitar asesoramiento porque estuvo trabajando en un bar durante unos meses sin
contrato, dejandole a deber su jefe dos semanas de sueldo que, pese a que se le reclamé repetidamente no
abond. Dos meses después de acabar de trabajar, la volvieron a llamar para trabajar en otro bar
prometiéndole pagar la cantidad debida. Estuvo un mes transcurrido el cual no le habian pagado ni la
cantidad debida ni la generada por el nuevo empleo. Le ha reclamado al jefe en repetidas ocasiones el
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pago de sus sueldos debidos, pero, aunque en todo momento le dice que se lo va a pagar, nunca termina
haciéndolo. Ella ha tomado la determinacién de denunciar la situacién ante la Inspeccién de trabajo.

Solicita asesoramiento porque quiere presentar papeleta de conciliacion para cobrar lo que le deben, pero
no sabe muy bien cémo hacerlo.

Atendida por José Florencio Herndndez Gonzdlez
30 de septiembre de 2025

V.C.A,, se pone en contacto con el Colegio como Colegiada porque se ha reincorporado a su puesto de
trabajo después de una excedencia por cuidado de hijo inferior a un afio y ha solicitado reduccién de
jornada. Le han asignado un puesto de trabajo diferente, en el que tiene que atender a clientes de otra
zona geogriéfica, quedando su anterior puesto cubierto por una nueva contratacién. Cuando protestd y
aleg6 que el trabajo no era el mismo, le dijeron que si era el mismo trabajo, simplemente los clientes
cambiaban.

Solicita asesoramiento porque considera que su empresa ha vulnerado su derecho a la reserva de puesto
de trabajo y que le estdn discriminando porque ha solicitado una reduccién de jornada.

Atendida por José Florencio Herndndez Gonzdlez
8 de octubre de 2025

J.GE, acude a solicitar asesoramiento porque estaba trabajando de mozo de almacén con contrato de fijo
discontinuo en la empresa TIPSA, a través de una subcontrata con la empresa GESTGROUP, cuando se
puso enfermo y le dieron la baja, que ha durado tres meses. El dia de su reincorporacién, después de su
turno, que era nocturno, se pusieron en contacto con €l para decirle que le iban a pausar el contrato hasta
que le llamasen en octubre, que le pagaban las vacaciones generadas y el sueldo pendiente. Cuando ha
llegado octubre no le han llamado por lo que él sospecha que puede ser un despido encubierto. Tiene
conocimiento de una situacién similar vivida por un antiguo compafiero.

Solicita asesoramiento para saber qué derechos le asisten en el posible cobro de un finiquito o si puede
lograr una readmision.

Atendido por José Florencio Herndndez Gonzélez

14 de octubre de 2025

L.R.D, acude a solicitar asesoramiento porque llevaba trabajando dos afios y cuatro meses en un bar
llamado Manhattan, en Benavente, perteneciente a la empresa Restauracién Plaza Jelu, S.L. Disfruté de
sus vacaciones del 29 de septiembre al 6 de octubre, dia en que su jefa la llamé para comunicarle que la
iba a despedir por causas disciplinarias. Ella firmé varios documentos, entre ellos dos cartas de despido,
uno a fecha 1 de octubre de 2025 y otro de fecha 6 de octubre de 2025, pero solo le dieron este dltimo.
Cuando comprobd en casa los papeles, se dio cuenta de que no le habian dado todos los que deberian por
lo que los reclamé y dos dias después le proporcionaron el segundo papel que habia firmado, de fecha 1
de octubre de 2025. No le proporcioné ninguna liquidacién.

Solicita asesoramiento para saber como anular ese despido porque no estd de acuerdo.

Atendida por Luis Carlo Villar Mateos
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17 de octubre de 2025

JL.ES, se pone en contacto con este Colegio via telefénica por residir en un pueblo y no poder acudir
presencialmente. Ha estado trabajando cuatro meses en una explotacién ganadera haciendo todos los dias
horas extraordinarias que en ningiin momento le han sido abonadas. Quiere presentar papeleta de
conciliacion para reclamar el pago de las horas extraordinarias, pero no sabe la cuantia que corresponde
a cada una de esas horas extraordinarias.

Solicita asesoramiento para conocer la cuantia exacta a reclamar en la papeleta de conciliacién.
Atendido por José Florencio Herndndez Gonzalez
22 de octubre de 2025

LE.M., se pone en contacto con este Colegio via telefénica por no poder acudir a sede por estar trabajando
en el mismo horario que estd abierta ésta. Desde el 2016 ha trabajado con comercial en atencién online.
En los tltimos cuatro dias no le han asignado ninguna tarea, y, ante su protesta, le han contestado que no
se las pueden asignar porque no hay ninguna. Le han sugerido que ante la falta de trabajo disfrute las
vacaciones pendientes. Se afiade que, en los tltimos meses, le han pagado con retraso y, en algunos casos,
solo después de que ella lo reclamase.

Solicita asesoramiento porque no sabe como actuar en este momento, si deberia solicitar las vacaciones
pendientes o esperar a que la empresa le asigne trabajo o las vacaciones.

Atendida por José Florencio Herndndez Gonzdlez
22 de octubre de 2025

L.G.G,, acude a solicitar asesoramiento porque ha estado trabajando en un bar donde le dieron de alta en
la Seguridad Social pero no le dieron el contrato ni cuando lo solicit6. Estaba contratado a jornada
completa pero realmente trabajaba 12 horas diarias, no estaba conforme con las condiciones por lo que
dio el preaviso y dej6 de trabajar siete dias después. En ningtin momento le proporcionaron justificantes
de ndéminas y, aunque le pagaron, no estd de acuerdo con la cantidad percibida, ademds de decirle que no
tenfa derecho a finiquito.

Solicita asesoramiento para saber qué cantidad tiene que consignar en la papeleta de conciliacion.

Atendido por José Florencio Herndndez Gonzilez, que le aconsejé como primer paso que pusiera una
denuncia en Inspeccién de Trabajo para que le diesen los justificantes de las néminas y luego volviese
para hacer la reclamacion.

22 de octubre de 2025

G.M.B.R,, acude a solicitar asesoramiento porque estuvo trabajando cuatro meses en un bar como cocinero
para ser posteriormente trasladado a otro del mismo duefio. Después de quince dias acudi6 a trabajar y
no se presentd nadie a abrir, Después de dos horas de espera se pusieron en contacto con él para decirle
que habian cerrado el negocio e iban a prescindir de sus servicios. Le enviaron por WhatsApp un
documento de despido en el que se alegaban motivos disciplinarios como no haber acudido a trabajar dias
en los que si lo hizo y que podia demostrar con testigos. No le han pagado el tltimo mes completo ni los
dias de este mes que acudi6 a trabajar, asi como tampoco le han pagado el finiquito.
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Solicita asesoramiento para saber como anular ese despido con el que no estd de acuerdo ademads de cobrar
las cantidades debidas.

Atendido por Fernando Abril Juanes.

5 de noviembre de 2025

C.C.U,, solicita asesoramiento por teléfono porque no sabe si lo que le han pagado por un dia festivo es lo
correcto y quiere que le asesoren sobre la firma de un anexo al contrato.

Atendida por Luis Carlos Villar Mateos.

6 de noviembre de 2025

M.PG.C,, acude a solicitar asesoramiento porque ha estado durante tres meses trabajando en varios
establecimientos hosteleros del mismo duefio, con contrato indefinido a jornada completa pro le han
pagado con retraso todos los meses. Renuncié a su trabajo a finales de octubre y todavia no ha cobrado
ese mes. Poco después empez6 a trabajar en otro establecimiento hostelero en las mismas condiciones,
pero durante la primera semana de trabajo le indicaron que sélo acudiese a media jornada y fue victima
de acoso laboral y maltrato por lo que comunicé que lo dejaba. La cantidad que le han pagado por esa
semana de trabajo no le parece que sea correcto.

Solicita asesoramiento para saber como cobrar el mes que le deben de su anterior trabajo y si lo que le
han pagado en su dltimo trabajo es correcto y, de no serlo, cémo reclamarlo.

1 OOAtendida por José Florencio Herndndez Gonzdlez.
10 de noviembre de 2025

H.ET, acude a solicitar asesoramiento porque después de trabajar diecisiete afios en una empresa sufrié
un ictus y estuvo tres afios de baja y recuperacion. Cuando se reincorpord solicité teletrabajar debido a las
secuelas fisicas que le han quedado. Cuando llevaba nueve meses trabajando en remoto, le comunicaron
que le despedian por causas econémicas de la empresa y que le pagarian la liquidacién por despido
objetivo, aunque en conversaciones posteriores le dijeron que si presentaba papeleta de conciliacién
aceptarian pagarle como despido improcedente, aunque sin reconocerlo como tal.

Solicita asesoramiento para saber cudndo tiene que fijar la fecha de la conciliacion y si el formulario de
solicitud de ésta estd correctamente relleno.

Atendido por Fernando Abril Juanes

14 de noviembre de 2025

JM.B.A, solicita asesoramiento por teléfono porque reclamé la resolucién de su pensién de jubilacién y
quiere saber qué puede hacer para llegar a cobrar lo que le corresponde.

Atendido por Luis Carlos Villar Mateos.
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12 de diciembre de 2025

V.ER,, acude a solicitar asesoramiento porque tiene una cooperativa de explotacién agricola, figura como
asalariado y actualmente ha dejado de tener ganado, pero siguen conservando explotacion agricola.

Solicita asesoramiento para saber si, en su caso, tendria derecho al paro, y si le compensaria solicitarlo en
relacién a una eventual jubilacién.

Atendido por Patricia Martin Guerra

Director de la Comisién de Asistencia Juridico-Laboral Gratuita

Firmado por HERNANDEZ
GONZALEZ JOSE FLORENCIO -
***x5452%* el dia 05/02/2026

José Florencio Herndndez Gonzdlez
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