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1. SALUDA DEL PRESIDENTE

Un afio més, y este ya es el cuarto del mandato que me otorgasteis en noviembre de 2021, me dirijo
a vosotros, compafieras y compaiieros en la memoria anual de actividades, fines, propésitos y, también
como no, derrotas del ejercicio 2024.

Estamos en 2025, afio en el que cumplimos como profesién la nada desdefiable edad de 100 afios,
los mismos que el propio ministerio de trabajo. Y si, fue el ministerio de Trabajo el que creo en 1925, la
profesién de Graduado Social.

Muchos avatares desde ese momento, del reconocimiento y establecimiento cuasi funcionarial del
principio, a las primeras escuelas de Graduado Social, la inclusién como carrera universitaria en los ochenta
del siglo pasado, el Grado Universitario, la consecucién de la toga, el Recurso de Suplicacién, la inclusién
el ala Ley Orgdnica del Poder Judicial, etc.

Mirando hacia atrds, todo esto, es para estar satisfechos, pero queda un largo trayecto por recorrer y
los momentos actuales no son ni mds faciles, ni mds dificiles, que los anteriores ni de lo que serdn los
siguientes, son inicamente, los que a nosotros nos toca vivir y resolver en nuestro momento que es este
actual que vivimos.

En lo concerniente a nuestro colegio de Zamora, seguimos en la tarea de estabilizar economia y
servicios del propio colegio, conseguimos en una extensa negociacién, encontrar los recursos econémicos
necesarios para dotar a todos los colegiados de la base juridica de Sepin, asi como el acceso gratuito, también
para todos los colegiados, al aula de formacién permanente de la editorial y a un precio que el Colegio
pudiera sufragar, y como digo, sin coste para el colegiado.

Firmamos convenio de colaboracién con Caja Rural que dota de una pequefia ayuda econémica
directa para el colegio, unida a la eliminacién de gastos y comisiones para el colegio y los colegiados y con
tratamiento especial para estos tltimos en sus cuestiones particulares.

Se ha extendido el convenio de colaboracién con la Diputacion Provincial de Zamora, mediante el
Consorcio de la Escuela de Relaciones Laborales de Zamora, que tendrd fruto definitivo muy pronto para
el colegio, halldndose en este momento en la Intervencion de dicha entidad.

Firmamos acuerdo de colaboracién con SAGE mediante el cual iniciamos ya formaciones
trimestrales gratuitas presenciales para todos los colegiados, la verdad una espina que yo he llevado desde
el principio de mi mandato.

A dia de hoy, y tras tres tensas, y extensas, reuniones con la Consejera de Industria, Comercio y
Trabajo, con el Director General de la Junta de Castilla Y Ledn, el Gerente Regional del ECYL y la Directora
General de Economia e Industria, cada colegiado, tiene acceso directo a la formacién especializada en todas
las dreas de nuestra competencia e informacién directa de subvenciones y planes de esta consejeria que es
la nuestra.

De la misma manera, y mediante la firma de nuestro consejo general con la Direccién General de
Tréfico, dos de nuestros comparieros colegiados se hallan desarrollando la experiencia piloto para las
gestiones de Trafico y en el plazo de un mes estas pricticas habran finalizado y empezaremos todos los
colegiados a gestionar directamente, mediante el colegio, con trdfico todas las gestiones de nuestro trabajo
en ese campo.

Capitaneado por nuestro colegio, se ha avanzado en la constitucién del Consejo Autonémico de
Colegios de Graduados Sociales de Castilla y Ledn, (somos la pentiltima regién en conseguirlo, por delante
de Castilla La Mancha), de tal manera que antes de final de afio estard constituido y en funcionamiento.
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Tenemos acuerdo con la AEAT en Zamora para la imparticién conjunta de formacién especializada
en el drea fiscal, asf como canal directo al objeto de atender situaciones que se nos puedan presentar como
colegiados y realizar aportaciones técnicas a los nuevos requerimientos de funcionamiento profesional que
se puedan dar, tras las reuniones mantenidas con la Delegada Provincial de la AEAT de Zamora.

Misma situacién se ha acordado con el SEPE de Zamora para el trato directo de las situaciones que
se nos dan cada dia y para la formacién, habiendo acordado ya la primera, (tras la campafia de renta e
Impuestos), para dar conocimiento de la nueva regulacién de prestaciones, subsidios y compatibilidades
con el trabajo tras la reforma de noviembre de 2024.

Seguimos en la brecha con el grave problema que nos estd generando la relacion con el INSS y
TGSS a nivel general. Recientemente hemos remitido un recurso de queja sobre la situacién al Subdelegado
del Gobierno en Zamora y, desde el consejo general al secretario de estado de Seguridad Social.
Anteriormente habiamos levantado acta, en la comisién de seguimiento del Sistema Red en Zamora de las
quejas reiteradas por el anémalo funcionamiento aportando pruebas documentales sacadas de mi propia
actividad profesional, al objeto de no sefialaros a ningun colegiado. Esta estd siendo una pelea dura, junto
con la falta de desconexién digital para nosotros que se plasma en los mds de setenta y dos millones de
notificaciones que hemos recibido de la APP en 2024 en horas de madrugada, sébados y domingos. No
podemos negar que la situacion sea mala y tensa y que mds tarde o mas temprano rompa por algin lado,
y asi se le traslad6 a la comisién de Trabajo del Senado en comparecencia del presidente del Consejo
General al que acompafié para la misma.

De la lectura de este escrito y de la memoria se puede apreciar una extensa y tensa actividad de esta
junta de gobierno para la que todos vosotros y vosotras nos permitis que os representemos.

Los tiempos presentes no son faciles ni buenos, pero cuales lo son en esta profesién nuestra, la inica
garantia que mis compafieros y comparfieras de los érganos de gobierno os podemos aportar es el trabajo
constante y la atencién constante a nuestras obligaciones y a vuestros requerimientos. Soy consciente de
que todo trabajo es poco y de que no mis comparfieros y compafieras de los citados érganos, SINO YO EN
PRIMER Y UNICO LUGAR, me equivoco mucho y seguro que no llegaré a las expectativas que cada uno
podadis desear, pero tener por seguro que cada uno de nosotros, y yo el primero, damos todo lo que lealmente
sabemos y podemos, y asi serd mientras tengamos un mandato por cumplir. Lo dije en mi jura: “Si sali6
bien fueron ustedes, si salié regular fuimos todos, pero si salié mal, entonces fui yo”.

Necesitamos vuestra implicacién, porque el colegio sin el empuje de todas y todos no es nada.

Muchas gracias.
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2. ORGANOS DE GOBIERNO

JUNTA DE GOBIERNO

PRESIDENTE

D. Isaac Santiago Macias Fontanillo
Domicilio de su despacho: C/ San Atilano
Hernandez, N.° 7

49200 Bermillo de Sayago (Zamora)
Ttno.: 980 61 01 03// Fax: 980610207
email: isaac@asesoriabermillo.es

VICEPRESIDENTE

D. Fernando Abril Juanes

Domicilio de su despacho: Avda. Victor Gallego, N.°
4, Enpta. A

49009 Zamora

Tfno.: 980 51 60 20 // Fax: 980 52 85 04

email: laboral @tilco.es

SECRETARIO

D. Luis Carlos Villar Mateos

Domicilio de su despacho: C/ Santa Rosa N.° 3, 1°
49600 Benavente (Zamora)

Tfno.: 980 63 66 38

email: villar1976 @hotmail.com
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TESORERA

Diia. Sara Almudena Rodriguez Martin

Domicilio de su despacho: C/ Pefia N.° 2
49140 Tabara (Zamora)

Tfno.: 980590346

email: sarafrontaura@hotmail.com

VOCAL EJERCIENTE

Diia. Maria Rocio Fuentes Martin

Domicilio de su despacho: Cortinas San Miguel, N.°
17 BAJO

49015 Zamora
Tfno.: 980 53 16 59

email: rocio@fuentesasesores.es

VOCAL NO EJERCIENTE

D. José Maria Barrios Tejero

Domicilio particular: G/ Tras Castillo N.° 17
49190 Morales del Vino (Zamora)

Tfno.: 980 57 02 73

email: asesoriabarrios@gmail.com
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COMISIONES

COMISION DE MEDIACION, SISTEMA RED COMISION DE NUEVAS TECNOLOGIAS
Y PRENSA Y HONORES Y RECOMPENSAS

Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo Sra. Dnia. Rocio Fuentes Martin

COMISION SISTEMA RED Y LEXNET COMISION ESCUELA DE RELACIONES

LABORALES OBSERVATORIO DE LA PROFESION

Sr. D. Fernando Abril Juanes Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin
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COMISION DE GARANTIAS COMISION DE SEGUIMIENTO DEL PACTO

DE TOLEDO

L

Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos Sr. D. José Maria Barrios Tejero
DIRECTORES
DIRECTORA DE LA COMISION DE SECRETARIO 1° DE LA COMISION DE
TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA

Sra. Diia. Maria José Calvo Prieto Sr. D. Manuel de Cendoya
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DIRECTOR TALLER DE NOMINAS, DIRECTOR COMISION ASISTENCIA
AUDITORIA SOCIO-LABORAL Y EXTRANJERIA JURIDICA GRATUITA

Sr. D. Fernando Abril Juanes Sr. D. José Florencio Hernandez Gonzélez
DIRECTORA COMISION ASISTENCIA DIRECTOR COMISION TRATAMIENTO
COLEGIADOS NO EJERCIENTES NECESIDADES DE LOS COLEGIADOS CON

RESPECTO A LAS ADMINISTRACIONES

Sra. Diia. Sara Lozano Pascual Sr. D. Gabriel Miguel Sechi Ramos
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COLEGIADOS

D. ANTONIO
D. LUIS
DNA M2 ANGELES

DNA MARGARITA

D. RAUL

DNA. MANUELA
DNA. ANA MARTA
DNA. ANA ISABEL

D. ISAAC SANTIAGO

DNA. BEATRIZ

DNA. M2 JOSE

D. FRANCISCO ALAIN
D. JAVIER

DNA. M2 MILAGROS
D. MIGUEL

D. GABRIEL MIGUEL
DNA. CONCEPCION
DNA. M2 PILAR

D. JOSE ANTONIO
DNA. M2 LUISA
DNA. M2 JOSEFA
DNA. ESTHER

D. LUIS CARLOS

D. MANUEL J.L
D. JOSE MARIA

D. JOSE FLORENCIO
D. ENRIQUE
D. OSCAR JAVIER

D. FERNANDO
D. FRANCISCO JAVIER

DNA. ANA MARIA

D. ANGEL LUIS

D. JESUS MANUEL
DNA. M2 INMACULADA
DNA. M2 ROCIO

DNA. CARMEN

DNA. SARA ALMUDENA
D. GREGORIO JOSE
DNA. ALMUDENA

DNA. NOELIA

DNA. M# ISABEL

DNA. M2 TERESA
VICTOR

DNA. MONICA

DNA. JOVITA ROSARIO
D. ANTONIO

DNA. MERCEDES

COLEGIADOS EJERCIENTES

CASQUERO FERNANDEZ
MARTIN DE UNA
ARIZA GALLEGO

SIMON FERRERO

GANCEDO CARBALLO
GAVILANES MARCOS
MARTIN RIVERO
PRIETO ALONSO

MACIAS FONTANILLO

DIAZ GIRON

CALVO PRIETO
BLANCO DOMINGUEZ
EGUARAS GUTIERREZ
GARCIA HILARIO
RECIO RODRIGUEZ
SECHI RAMOS
BLANCO CASTRO
FELIPE FONTANILLO
BENITO COSTA
GRANADOS MARBAN
BARBA SANTIAGO
ALAIZ LOSADA
VILLAR MATEOS

DE CENDOYA ALONSO
RODRIGUEZ GONZALEZ

HERNANDEZ GONZALEZ
ALVAREZ SERRANO
GARCIA CALDERON

ABRIL JUANES
FAGUNDEZ SAN ROMAN

OTERO TORAL

CRESPO ENCINAS
HERNANDEZ SANCHEZ
FERNANDEZ COLINO
FUENTES MARTIN
BELTRAN OTERO

RODRIGUEZ MARTIN
PASCUAL MARTIN
GALLEGO BERNABEU
CARRERO GALLEGO
LEAL MATELLAN
RODRIGUEZ NOGUERAS
BARBA DIAZ

GONZALEZ ANDRES
PENA SILVO
MARTIN MAYOR
BOBO LUENGO

C/TRAVIESA, 24, ENTRP.C
AVDA. VICTOR GALLEGO, 4, ENTRP.A
C/SANTA CRUZ, 32 (BENAVENTE)

PZ MAYOR DE ARRIBA, 12 (SANTIBANEZ DE
VIDRIALES)

AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 10, ENTRP. C
C/REGIMIENTO DE TOLEDO, 10, 1°C,ESC.B
C/SAN VICENTE, 9, ENTRP.

PZ. BOLLOS DE HITO, 2, BAJO(TORO)

C/ATILANO HERNANDEZ,7 (BERMILLO DE
SAYAGO)

AVDA. VICTOR GALLEGO, 1

C/SANTA CLARA, 30, 1°

C/SAN TORCUATO, 23, BAJO

AVDA. REQUEJO, 29, ENTR.
C/REGIMIENTO DE TOLEDO, 35, 1° 1ZQ.
AVDA. VICTOR GALLEGO, 10, 1°B
C/DIEGO DE LOSADA, 8, ENTR. A

CRTRA. VILLACASTIN-VIGO, 30 (MOMBUEY)
C/MAYOR, 3 (MUGA DE SAYAGO)

PZA. VILLARDECIERVOS, 11, 3°E
C/MATADERO, 18 (CARBAJALES DE ALBA)
C/LEOPOLDO ALAS CLARIN, 2, 2°B

AVDA. OBISPO ACUNA, 29, BAJO

C/SANTA ROSA, 3, 1° (BENAVENTE)

C/EL RIEGO, 11, ENTREP.

PLZ. DE LA CRUZ, 3, BAJO C (MORALEJA DEL
VINO)

AVDA. REQUEJO, 1

C/PELAYO, 12, 2°A

CRTRA.PORTILLO DE SAN ANDRES, 16, OF. D
(BENAVENTE)

AVDA. VICTOR GALLEGO, 4 ENTREP.

AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 17, 4°B

C/CANDELEROS, 4, 1°C (TORO)

C/SANTA CLARA, 2, 2°, OFIC. 1

AVDA. TRES CRUCES, 3, ENTREP., OFIC.4
AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 10, ENTRP. C
C/CORTINAS DE SAN MIGUEL, 17, BAJO
C/PLAZA, 111 (EL PUENTE DE SANABRIA)

C/PENA, 2 (TABARA)

PLZ. DEL CUARTEL VIEJO, 7

C/LA BRASA, 8, ENTREP.

C/CIUDAD DE BRAGANZA, 10, 4°B
AVDA. TRES CRUCES, 12, ENTRP. C
C/SORIA, 37 (BENAVENTE)

AVDA. REQUEJO, 16, PORTAL A, BAJO D

C/TORO, 34 (BARCIAL DEL BARCO)

AVDA. ALFONSO IX, 1, 2°B

PLZ. ALEMANIA,3, 1° PTA. 3

C/CANDELARIA RUIZ DEL ARBOL, 22, ENTRP C
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980531590
980516020
980699580
651411999
980648190
687508552
980525304
980517797
980534375
980690866
666445829
980610103
615141936
980514950
980531203
980534545
980525716
689567710
980518187
980557419
980644405
619878300
658773685
980585278
980533619
980671921
980636638
680994072
980532151
980571685

980536874
980532950
980632079

980516020
980533224
696059656
646069258
980535957
980558002
980525304
980531659
980620705
679154593
665842529
678370579
646212053
615573206
651488350
678528554
980557542
630028019
697620811
645425504
980534530
626636308
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DNA. GENOVEVA
D. MIGUEL

D. FELIX

D. JESUS

D.JOSE MARIA

D. ANTONIO MARIA
DNA. JULIA

D. CARLOS

D. FELIX FRANCISCO
D. PABLO

DNA. M# VICTORIA
DNA. VANESA

DNA. M2 DE LA NIEVES
D. ROBERTO

D. PABLO

DNA. SARA

D. GERMAN

D. OSCAR

DNA. SILVIA

ROMERO RODRIGUEZ
RODRIGUEZ PANIZO

DEL VALLE MANTECA
FUENTES GIRALDO
BARRIOS TEJERO
VENTURA CRESPO
BARRIGON TESO
MARTIN DE LA CALLE
RODRIGUEZ PENA
RODRIGUEZ HUIDOBRO
GARCIA ESTEBAN
CUESTA ANTON
BOLUMBURU PRIETO
PEREZ VELASCO
VALDEGRAMA SALGADO
LOZANO PASCUAL
GUMIEL MARTIN
RAMAJO PRADA

PRADA MARTIN

PZA. DE ALEMANIA, 1, 32 PTA

C/CARRETERA, 26, 1°B (CAMARZANA DE TERA)

C/BENAVENTE, 2-4 APART. 296
C/CORTINAS DE SAN MIGUEL, 17, BAJO
C/CORTINAS DE SAN MIGUEL, 6, 1°C
C/LUIS ULLOA PEREIRA, 6, 2°H

AVDA. PRINCIPE DE ASTURIAS, 5, 11E
C/DOCTOR OLIVARES, 11, 2°IZQ (TORO)
C/MARIA DE MOLINA, 10B, 2°B

AVDA. PORTUGAL, 7

C/EL FILO, 54, 2°B (ROBLEDA-CERVANTES)
CRTA. TORDESILLAS KM. 453

C/LA IGLESIA, 7 (BRETOCINO)
C/CARDENAL CISNEROS, 66, 2°B

C/LA HINIESTA, 105B, 1°F

C/DONANTES DE SANGRE, 12, 4°B
C/PUENTE, 7 (CERECINOS DEL CARRIZAL)
AVDA. PORTUGAL, 1, 5°B

C/CONSEJO DE EUROPA 2P.2 3°C

605953435
980645243

980531034
980531659
980530972
980509968
980510415
980693222
636834440
980531568
648291546
662268099
619866206
687286473
690023587
606860579
601133709
607248808
639917621
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3.- ACTOS/REUNIONES

2 de febrero de 2024

IMPOSICION DE LA CRUZ DISTINGUIDA DE 1° CLASE DE LA ORDEN DE SAN RAIMUNDO DE
PENAFORT AL ILMO. SR. D. JESUS PEREZ SERNA

El Presidente, el Sr. D. Isaac S. Macias Fontanillo, asi como el Presidente de Honor, el Sr. D. Luis Martin de
Ufia, asistieron a la imposicién de la Cruz distinguida de 12 Clase de la Orden de San Raimundo de
Pefiafort al Ilmo. Sr. D. Jests Pérez Serna, jubilado, y cuyo dltimo destino fue como Presidente de la

Audiencia Provincial de Zamora
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1 de marzo de 2024

CELEBRACION PATRONAL DEL ILTRE. COLEGIO DE PROCURADORES EN LOS
TRIBUNALES

El Presidente, el Sr. D. Isaac S. Macias Fontanillo acudié a los actos de celebraciéon en honor de
su patrono, el Santo Angel de la Guardia, del Iltre. Colegio de Procuradores en los Tribunales.

9 de abril de 2024
REUNION DE LA MESA PROVINCIAL DE GARANTIA JUVENIL DE ZAMORA

El dia 9 de abril, el Vicepresidente de este Colegio, el Sr. Fernando Abril Juanes, acudio,
invitado y en representacion de este colegio y sus colegiados, a la reunién de la Mesa
Provincial de Garantia Juvenil de Zamora, donde se expusieron los proyectos y acciones ya
realizados y los previstos a realizar en el futuro para los jovenes en materia de empleabilidad y
formacién, campo en el que los Graduados Sociales tienen mucho que aportar por ser su
especialidad.

14
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11 de abril de 2024

PREMIOS FUNDOS A LA INNOVACION SOCIAL

Ayer, dia 11 de abril de 2024, se celebrd la quinta edicion de los Premios Fundos a la
Innovacién Social en Castilla y Ledn, ceremonia a la que acudi6 el Presidente de este Colegio,
el Sr. Isaac Macias Fontanillo, como invitado y representante del colegio y sus colegiados.

En el acto, celebrado en el Teatro Ramos Carrién de Zamora, estuvo el presidente de la

Diputacién Provincial, el Sr. D. Javier Faiindez, que expresé su satisfaccion por la eleccién de
Zamora para esta ceremonia.

Presidente de Ia Dlpuln«;lon' fo

Recientemente se ha alcanzado un acuerdo entre la Diputacién Provincial y la Junta de
Castilla y Ledn para la creacion del HUB Tecnoldgico de La Aldehuela, acuerdo que el Sr.
Fatndez puso como ejemplo de innovacién y talento en servicios sociales y que relacioné con

15
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la importancia de estos premios por premiar, precisamente, la innovacién social al servicio de
las personas.

16 de abril de 2024

FIRMA DE CONVENIO ENTRE EL ILTRE. COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE
ZAMORA Y LA DIPUTACION DE ZAMORA PARA LA REALIZACION DE TALLERES EN EL
GRADO DE RELACIONES LABORALES

El Presidente, el Sr. D. Isaac S. Macias Fontanillo, se reuni6 con el Vicepresidente Primero de la
Diputacién de Zamora, el Sr. D. Victor Lopez, para la firma del convenio entre el Colegio de
Graduados Sociales y la Diputacion de Zamora para la realizacién de los talleres “CURSO DE
PRACTICA DE DERECHO PROCESAL” y “CURSO DE NOMINAS” para el Grado de
Relaciones Laborales en el Colegio Universitario de Zamora, reforzando el vinculo que desde
hace afios comparten ambas instituciones y proporcionando a los alumnos una oportunidad
Unica de estar en contacto con profesionales que conocen la realidad de la practica de la
profesion.

CURSO DE NOMINAS
anO.

2008 Q
N SN

<
)

AR
o

4.
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24 de abril de 2024

INTERVENCION TELEVISIVA DEL PRESIDENTE, EL SR. D. ISAAC S. MACIAS
FONTANILLO

El miércoles, dia 24 de abril de 2024, el Sr.

Macias acudié al programa MAGAZINE de La

8 Zamora para aclarar dudas y exponer

novedades de la Renta 2023, a la vez que puso

 ~ y de relevancia la importancia de acudir a
auténticos expertos para la elaboracién de las

,‘K declaraciones porque, como demostré a lo

2 e Rocks = ‘ largo de su intervencidn, sélo los profesionales

Decano Colegis Oficial de 6raduados Seciales de lame .
A TR A expertos en la materia pueden saber todos los
detalles que hay que tener en cuenta.

Fue una intervencién que proporcioné al
publico en general informacién muy util,
como la necesidad de presentar la declaracién
de la renta por haber recibido el bono
cultural o las especificaciones a tener en
cuenta en la declaracién de transferencias a
través de Bizum.

Resaltd, ademas, la necesidad de que
los Mutualistas revisasen su situacion,
las exenciones de algunas subvenciones
de la PAC y las particularidades de las
ventas por plataformas digitales en lo
que se refiere a la declaracién de la
Renta

En general una intervencién que dio a
conocer ain m4s la profesién de
Graduado Social y lo imprescindible de
su intervencién en el 4mbito fiscal y
laboral.
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7 de mayo de 2024

TOMA DE POSESION COMO PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS
OFICIALES DEL GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA DEL SR. D. JOAQUIN MERCHAN

Ayer martes, dia 7 de mayo de 2024, el Presidente de este Colegio, el Sr. D. Isaac S. Macias
Fontanillo, acudié invitado a la toma de posesién como Presidente del Consejo General de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia del Sr. D. Joaquin Merchdn Bermejo, acto
que tuvo lugar en el Ministerio de Trabajo y Economia Social, con la presencia de la
Vicepresidenta 22 del Gobierno de Espafia y Ministra de Trabajo y Economia Social, Yolanda
Diaz Pérez.

En su discurso, el Sr. Merchdn dio relevancia a la importancia que tiene la colaboracién de los
ministerios con los profesionales en la elaboracion de leyes y normas, reclamando que el
Ministerio de Trabajo y Economia Social colabore en pie de igualdad con los Graduados
Sociales como expertos en Derecho del Trabajo, Seguridad Social y Recursos Humanos, como
ya lo hace el Ministerio de Justicia.
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Otra cuestién que quiso resaltar fue los tiempos y las formas en las comunicaciones y la
implementacién de leyes y normas, que actualmente no permiten una gestiéon adecuada del
tiempo de trabajo, impidiendo a los profesionales una conciliacién adecuada de vida laboral y
vida personal.

Hizo también hincapié en la necesidad de incluir a los Graduados Sociales en la
administracion de la justicia gratuita y en que sean competentes para presentar recursos de
casacion ante el Tribunal Supremo.

La Ministra de Trabajo y Economia
Social por su parte ha puesto en valor la
labor diaria, tanto actual como pasada, en
referencia a la pandemia y sus
consecuencias a niveL laboral, a la vez
que asegurd que se tendrdn en cuenta las
peticiones del Consejo y se mantendrd un
didlogo constante para lograr una mayor
colaboracion.

Fue un acto en el que
acompariaron al Sr. Merchan
varios representantes de diversos
ministerios, representantes del
dmbito judicial, de la Seguridad
Social, y, por supuesto, de los
Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de toda Espafia como
caras visibles de todos los
profesionales a los que
representan, ademds de familia y
amigos.

13 de mayo de 2024

REUNION DE AGENTES COLABORADORES DEL LC.O.

El Sr. Isaac Macias Fontanillo, Presidente de este Colegio, fue invitado a participar en la
Jornada Institucional para Agentes Colaboradores organizada por 1.C.O.
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23 de mayo de 2024
180 ANIVERSARIO DE LA FUNDACGION DE LA GUARDIA CIVIL

Se celebré en Benavente (Zamora) el 180 aniversario de la
_ fundacién de la Guardia Civil y el Sr. Isaac S. Macias

® Fontanillo acudi6 invitado en representacién y como cara
visible del Ilustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Zamora.

24 de mayo de 2024

REUNION CON LA DIRECTORA GENERAL DE TRABAJO, LA SRA. DNA. M# NIEVES
GONZALEZ GARCIA

El Presidente Isaac S. Macias Fontanillo acudié en
compaiifa del Presidente del Consejo General de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales de
Espafia, el Sr. D. Joaquin Merchdn, a una reunién
con la Directora General de Trabajo, la Sra. Diia.
M? Nieves Gonzdlez Garcia, que ya visit6 la sede
de este Colegio al poco tiempo de su
nombramiento en diciembre del 2023.

Mis tarde participdé en una reunién para la reforma de los estatutos con una comisién de
trabajo en la sede del Consejo General de Graduados Sociales.

ENTREVISTA AL PRESIDENTE ISAAC MACIAS FONTANILLO EN EL PROGRAMA “EL
ESPEJO DE ZAMORA” EN LA CADENA COPE

El mismo dia, por la tarde, fue entrevistado en el programa El Espejo, en la emisora COPE, en
la que hablé, a peticién de la periodista, conocida personal del Presidente, de sus sentimientos
acerca que ser el destinatario de la concesién de la Cruz distinguida de 22 Clase de la Orden de
San Raimundo de Pefiafort, de lo que supone a nivel personal y profesional recibir esta
mencién y, por dltimo, de su papel como asesor en el Consejo de Asuntos Econémicos del
Obispado de Zamora.

https://www.cope.es/emisoras/castilla-y-leon/zamora-provincia/zamoraj/el-espejo-de-
zamoraj/audios/espejo-zamora-24-05-2024-1330-20240524 2559737
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31 de mayo de 2024

REUNION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD DEL GRADO DE RRLL
Y RRHH.

La Tesorera, la Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin, asistid, como Directora de la
Comisién Escuela de Relaciones Laborales y Observatorio de la Profesién de este colegio, a
una reunidn telemadtica como parte de la Comisién de seguimiento de la calidad del Grado de
RRLL y RRHH para la revisién de las asignaturas en el curso 24-25.

3 de junio de 2024

REUNION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD DEL GRADO DE RRLL
Y RRHH.

La Tesorera, la Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin, asistid, como Directora de la
Comision Escuela de Relaciones Laborales y Observatorio de la Profesién de este colegio, a
una reunidn telemadtica como parte de la Comisién de seguimiento de la calidad del Grado de
RRLL y RRHH para la aprobacion de las asignaturas revisadas en la anterior reunion para el
curso 24-25.

5 de junio de 2024

ACTOS INSTITUCIONALES DEL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES
DE BURGOS

El Presidente de este Colegio, el Sr. D. Isaac S.
Macias Fontanillo, acudié invitado como
representante de este Colegio y todos sus
colegiados, a los actos institucionales del ICOGS
de Burgos.

Se llevaron a cabo las juras tanto de su nueva
Junta de Gobierno como de sus nuevos
colegiados seguido por la imposicién de
distinciones, para terminar con una cena de
celebracién.
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7 de junio de 2024

PLENO DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE GRADUADOS SOCIALES
DE ESPANA

El Presidente, Isaac Macias Fontanillo, particip6, como Presidente de nuestro Colegio Oficial,
en el Pleno del CGCOGSE, celebrado en Madrid, en el que se hicieron las juras o promesas
correspondientes a varios cargos de Consejeros, se sometieron a aprobacion las actas de los
plenos anteriores, se nombraron o ratificaron varios cargos del CGCOGSE y la Fundacién
Justicia Social, y, en general, se trataron todos los aspectos pasados y presentes y planes futuros
en todas las comisiones y relaciones con la administracion. Para finalizar se abrié un espacio
de ruegos y preguntas.

GRADUACION DE ALUMNOS DE LA ESCUELA DE RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS DE ZAMORA

El mismo dia por la tarde, el Secretario de este Ilustre Colegio, el Sr. D. Luis Carlos Villar,
acudid, en representacion del Colegio y de todos sus colegiados, a la graduacién de los nuevos
miembros de la profesion, en la Escuela de RRLL y RRHH de Zamora, a los que se obsequid
con un pin de plata

El acto fue conducido por el Sr. D. José
Ferndndez Poyo, Profesor y Padrino de
Graduacioén, el Sr. D. Luis Carlos Villar,
Secretario del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Zamora, el Sr. D. Jests Angel
Fernandez Canelas, Director académico de la
Escuela Universitaria de RRLL de Zamora, y la
Sra. Diia. Ana Victoria Torres Garcia, Secretaria
Académica de la Escuela Universitaria de
RRLL de Zamora y Madrina de la Graduaci6n.

El Sr. Villar felicita a una de las recién
graduadas
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Al finalizar el acto, los graduados, los miembros de la Escuela Universitaria de RRLL e invitados,
como el Secretario de este Colegio, quisieron hacerse una fotografia.

13 de junio de 2024

JORNADA “PLANES DE PENSIONES Y FONDOS DE INVERSION, ORGANIZADA POR LA
OPINION-EL CORREO DE ZAMORA”

El Presidente de este Colegio, el Sr. D. Isaac S. Macias Fontanillo, acudié invitado, y como
Graduado Social experto, a la Jornada “Planes de pensiones y fondos de inversion, organizada por

‘EA !

. 7.\\ =

¥s de pensiones
s de inve,
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La Opinién-El Correo de Zamora”, con el fin de aportar su opinién en una materia que preocupa
cada vez m4s a los ciudadanos, coémo garantizar un poder adquisitivo digno en la jubilacién.

El vicepresidente segundo de la Diputacién Provincial de Zamora, Ramiro Silva, fue el
encargado de la apertura institucional de este desayuno informativo, en el que también
participaron, aportando sus conocimientos sobre esta cuestién, Oscar San Martin Lépez, director
regional de Unicaja en Zamora y Maria Belén Sdnchez de Anta, subdirectora provincial de
Gestion Recaudatoria de la Seguridad Social. Acudieron también José Maria Barrios, presidente
del Partido Popular de Zamora y Vocal de Colegiados No Ejercientes de nuestro Colegio, y Luis
Carlos Villar, Secretario de este Colegio.

Isaac Macias apost6 por los planes de
empleo simplificados como la
alternativa mds viable en un futuro
préximo. "Es algo que ya se estd dando
en la construccion y que, en poco
tiempo, veremos en otros sectores
como el metal o la hosteleria, los tres
grandes de la negociacién colectiva’,
vaticind, ya que considera que "hay que
tener un plan alternativo para la vejez"
porque "El Estado no puede maés".

En resumen, una Jornada muy util de cara a ampliar la informacién que los ciudadanos
necesitan para planificar una jubilacién lo mds confortable posible en cuestiones econémicas y
en la que los miembros del Ilustre Colegio de Graduados Sociales de Zamora estuvieron
encantados de participar.

24



ILUSTRE COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA
MEMORIA 2024

14 de junio de 2024

ACTOS INSTITUCIONALES EN EL ILUSTRE COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE
PALENCIA

El viernes, dia 14 de junio, nuestro
Presidente, el Sr. D. Isaac Macias
Fontanillo, acudié invitado y en
representacion de este Colegio y de sus
Colegiados a los actos institucionales del
ICO de Graduados Sociales de Palencia.

Fue un acto presidido por Joaquin
Merchdn Bermejo, presidente del Consejo
General de Graduados Sociales de Espafia
con Maria José Renedo Judrez, presidenta de la sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, en el que juraron o prometieron sus cargos los miembros de la
Junta de Gobierno asi como se hizo entrega de medallas al Mérito Profesional a los colegiados
por sus 15, 25 y 35 afios de colegiacion.

Este acto conté también con la presencia de los presidentes de los colegios de Ledn, Leonardo
Olivares Lobato de Burgos, Benito Saiz Colina, y Segovia, Jose Luis Benito Bermejo, que
quisieron acompafiar a la nueva presidenta y miembros de su Junta de Gobierno en esta nueva
etapa al frente de esta corporacién colegial.

15 de junio de 2024
DIiA DE LA PROVINCIA

El sdbado, dia 15 de junio, se volvid a celebrar el Dia de la Provincia después de cuatro afios en
los que no se habia celebrado por diferentes circunstancias, una jornada de bailes tradicionales,
musica y los Premios Tierras de Zamora al que acudi6 invitado el Presidente Decano, el Sr. D.
Isaac Santiago Macias Fontanillo.

Alcaldes, a los que se homenajeo y alabd por su vocacion de servicio publico a la vez que se
recordé a aquellos fallecidos recientemente, concejales, representantes publicos entre los que
estaba nuestro Presidente Decano, el Sr. D. Isaac Macias, y entidades sociales se han dado cita en
la plaza de Fuentelapefia y, posteriormente, en la iglesia de Santa Maria de los Caballeros.

El Presidente de la Diputacién de Zamora trat6 en su discurso de cuestiones como la financiacién
a ayuntamientos y a la propia Diputacion, la necesidad de concretar mejoras en las
infraestructuras provinciales, y las posibilidades que ofrece la provincia en relacién al
emprendimiento, por lo que alabd y felicit6 a los emprendedores locales presentes que mas tarde
serian parte de los galardonados en la entrega de los Premios Tierras de Zamora.
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En la ceremonia de entrega, se ha premiado a empresas zamoranas con prestigio nacional e
internacional, como Bodegas Farifia, a zamoranos que difunden nuestra provincia a nivel
nacional, como Francisco Cacho Morgado, al frente de la informacién meteorolégica en La
Sexta, pasando por la Asociacién Corriendo por Hugo, que se ocupa de dar visibilidad y recaudar
fondos para las enfermedades raras, la UD Bovedana de B6veda de Toro por su papel en el fitbol
femenino nacional y la Asociacién Amigos del Monasterio de Santa Marta de Tera, por la
promocién del camino sanabrés y su contribucion al patrimonio cultural de Zamora.

El acto finalizd con la actuaciéon del musico zamorano Luis Pedraza.
28 de junio de 2024

PREMIOS MERCURIO Y VULCANO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE ZAMORA

El Presidente de este Colegio, el Sr. D. Isaac Macias Fontanillo, fue invitado y acudié, en
representacion del Colegio y de todos sus colegiados, a la ceremonia de entrega de los Premios
Mercurio y Vulcano otorgados por la Cdmara de Comercio de Zamora.

En esta edicién se premid con el Premio Mercurio a G.H. De Luz, S.L., por demostrar su
capacidad de adaptacidn, sobre todo en época de pandemia y por su continua innovacién y
crecimiento. El Premio Vulcano se concedi6 a la Bodega Cooperativa Vino de Toro, que,
después de 50 afios de existencia, ha conseguido una proyeccién nacional e internacional
gracias a la calidad de sus vinos.

Fue especialmente emotivo el Premio a la Dedicacién Empresarial por ser concedido a José
Manuel Gonzalez Rabanillo, de 97 afios, conocido carifiosamente como Manolo, fundador de la
panaderia El Pan Nuestro de Mombuey, que lleva toda la vida proporcionando pan de calidad
en la Comarca de Sanabria.

Por dltimo, la Medalla a la Lealtad Empresarial le fue otorgada a Primitiva Sogo Martin,
trabajadora de Viajes Sanabria, S.A. que a lo largo de sus 36 afios de servicio ha demostrado
una excepcional constancia y dedicacién y que se jubilard en julio.

En resumen, unos premios que reconocen no sélo a las empresas, si no también a aquellos y
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aquellas que han contribuido al éxito de estas, en un entorno en el que no siempre es fécil
emprender y perdurar.

2 de julio de 2024

ENTREGA DE DIPLOMAS DEL CURSO DE NOMINAS IMPARTIDO EN COLABORACION
CON LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE RELACIONES LABORALES

El presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora, Isaac Macias Fontanillo y
el vicepresidente primero de la Diputacién de Zamora, diputado de Educacién, Cultura, y
Turismo en Zamora, y presidente del Consorcio de la Escuela Universitaria Relaciones
Laborales Zamora USAL, Victor Lopez de la Parte, entregaron ayer, dia 2 de julio, los diplomas
a los alumnos que han completado el Curso de Néminas impartido en cumplimiento del
acuerdo de colaboracidén suscrito a comienzos de curso entre ambas partes.

Desde este Colegio queremos felicitar a todos los alumnos expresando a la vez la satisfaccion
por la posibilidad de colaborar en cursos que enriquecen la formacién de l@s futur@s
Graduad@s Sociales.
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3 de julio de 2024
REUNION CON LA DIRECTORA PROVINCIAL DEL INSS EN ZAMORA

El Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo y el Tesorero, el Sr, D. Luis Carlos Villar,
se reunieron con la Directora Provincial del INSS de Zamora, la Sra. Dfia. Teresa Peral, para
poner en su conocimiento las dificultades que los Graduados Sociales han estado sufriendo como
resultado de los problemas técnicos y de comunicacién que se producen a diario con la
plataforma y los funcionarios de la Seguridad Social. Problemas que dificultan la resolucién de
expedientes en un entorno ya sobrecargado con trabajo como colaboradores sociales.

La Sra. Peral se comprometid a trasladar todas estas incidencias a la direccién nacional para no
s6lo ponerlas en su conocimiento sino también para darles una solucién lo més rdpidamente
posible pues la colaboracién del colectivo de Graduados Sociales es esencial para el correcto
funcionamiento del Instituto.

Se acordé también retomar los talleres impartidos por técnicos de la Seguridad Social sobre
novedades burocraticas y legislativas a partir de septiembre de este afio.

4 de julio de 2024
PRESENTACION FROMAGO CHEESE EXPERIENCE

ZAMORA
Dell2 al 15

de Septiembre
2024

La experiencia - FROMAGO
del gueso Cheese
Experience

NFO

O
‘ “ o
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Ayer, dia 4 de julio, nuestra Tesorera, la Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin, acudié

invitada y en representacién de este Colegio y sus colegiados, a la presentacién de Fromago
Cheese Experience, en la sala de la Encarnacién de la Diputacién de Zamora.

Este evento, que tendrd lugar del 12 al 15 de septiembre de este afio, es un escaparate a nivel
nacional e internacional de uno de los productos més apreciados tanto por los locales como
por los visitantes. El queso zamorano es reconocido por su calidad y tradicién y, como no podia
ser menos, Zamora serd la capital internacional del queso y acogerd una muestra en la que se
podrdn conocer, catar y comprar hasta 1.200 variedades de quesos de todo el mundo, ademds
de conocer otro tipo de productos como embutidos, frutos secos, lanas, mieles y vinos, entre
otros.

Es un evento, en resumen, que implica a toda una ciudad, orgullosa de sus excelentes
productos a la vez que deseosa de conocer los fordneos y que potencia las relaciones
empresariales y personales entre productores y consumidores.
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24 de julio de 2024
GALA-CIERRE “LA TECNIOLOGIA Y LA EMPRESA EN LA PROVINCIA DE ZAMORA”

El Presidente, el Sr. D. Isaac Macfas Fontanillo, acudi6 invitado y en representacién de este
Colegio y sus colegiados, a la gala celebrada en el Teatro Ramos Carrién de Zamora, que
organizada por Oficinas Acelera Pyme Rural de Zamora con la que pusieron el broche final a
su agenda de actividades realizadas a lo largo de los dos dltimos afios en el entorno rural de
Zamora.

El evento estuvo dirigido al tejido empresarial del entorno rural de la provincia que ha
participado en las diversas acciones realizadas por las Oficinas Acelera Pyme Rural de Zamora,
dando a conocer el balance de los trabajos realizados en materia de digitalizacion, las acciones
de sensibilizacién, formacién y apoyo a pymes, auténomos y emprendedores de la provincia de
Zamora.

La gala fue un punto de encuentro entre los agentes econémicos y sociales de nuestra
provincia donde se reflejé la importancia del acercamiento de la industria 4.0 y donde los
usuarios de las actividades fueron los protagonistas.

Como punto final de la gala la presencia de Leo Harlem, que aporté su particular visién sobre
la tecnologia.

25 de julio de 2024
REUNION CON LA JEFA DE INSPECCION DE TRABAJO DE ZAMORA

El Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, el Vicepresidente, el Sr. D. Fernando
Abril Juanes, el Secretario, el Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos y la Vocal de los Colegiados
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Ejercientes, la Sra. Dfia. Rocio Fuentes Martin, se reunieron con la Jefa de Inspeccién de
Trabajo de Zamora, la Sra. Diia. M® Reyes Alvarez Casas, para tratar sobre posibles problemas
en la redaccién de contratos de trabajo teniendo en cuenta los dltimos cambios legislativos y la
amplia variedad de modalidades de contratacidn, sobre todo atendiendo a periodos concretos.

La Sra. Alvarez se comprometié a ofrecer asistencia en los casos en los que el tipo de contrato
pudiera ser dudoso o presentase algin problema adicional, asegurando en todo caso la
importancia de una relacién de colaboracién con los Graduados Sociales, elementos clave en la
buena marcha de las relaciones laborales y que todos sus aspectos obedezcan a la legalidad.

12 de septiembre de 2024

@ 4

INAUGURACION FROMAGO 2024

FCE

FROMAGO

Cheese
Experience

La expetiencia

det queso

e P OMAGO TP

El Vicepresidente de este Colegio, el Sr. D. Fernando Abril Juanes, acudié invitado y en
representacion de este Colegio y todos sus Colegiados, a los actos de inauguracién de la Feria
Fromago 2024, el pasado dia 12 de septiembre.

Una feria en la que se ha demostrado durante sus tres dias de duracién que la Provincia de
Zamora es, no sdlo potencia mundial de producciéon de quesos y su conocimiento y consumo,
si no que es una ciudad acogedora, dispuesta a convertirse en punto de reunién y encuentro de
todos los profesionales, aficionados y curiosos que deseen probar todo tipo de productos
relacionados con el queso y generar acuerdos y nuevas oportunidades para todos los
implicados, que, a su vez, redundan en las zonas de produccién.

En resumen, un éxito en todos los aspectos al que nuestro Colegio se alegra de apoyar.
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20 de septiembre de 2024

ACTO DE APERTURA DEL ANO JUDICIAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CASTILLA Y LEON

55

El pasado viernes, 20 de septiembre, nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias
Fontanillo, tuvo el honor de ser invitado y acudir al acto de Apertura del Afio Judicial del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, acto en el que tuvo la oportunidad de
intercambiar impresiones con los/las Presidentes/as de los diferentes Colegios de Graduados
Sociales de Castilla y Le6n.

Siendo los/as Graduados/as Sociales unos de los profesionales que pueden intervenir en
procesos judiciales, la presencia de los Presidentes de los Colegios Oficiales, como
representantes de todos/as los/as profesionales, en este tipo de actos es esencial y asegura la
colaboracién con todos los agentes implicados para que la justicia sea cada vez mds objetiva,
imparcial, y, en definitiva, justa para todos aquellos que recurran a ella.
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25 de septiembre de 2024

EL COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA EN LA FERIA DE BIENVENIDA DE
LA USAL EN EL CAMPUS VIRIATO DE ZAMORA

Colegio Profesional
de Graduados Soclales

g

) ORCIAL §

Ayer, dia 25 de septiembre, el Presidente, el S. D. Isaac S. Macias Fontanillo, el Vicepresidente,
el Sr. D. Fernando Abril Juanes, el Tesorero, el Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos, y la Vocal de
los Colegiados No Ejercientes, la Sra. Dfia. M® Rocio Fuentes Martin, representaron a nuestro

Colegio en la Feria de Bienvenida de la Universidad de Salamanca en el Campus Viriato de
Zamora.
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La presencia de nuestro Colegio fue una oportunidad para los nuevos estudiantes de tener un
primer contacto con los profesionales que ejercen la profesion, y que les pueden aclarar dudas
y curiosidades. También los alumnos de RRLL y RRHH han podido acercarse a charlar y a
conocer nuestro Colegio, que formard parte de su vida profesional como Graduados Sociales.
Desde este Colegio consideramos estas iniciativas enriquecedoras tanto para los futuros y
actuales alumnos del Grado, como para los Graduados Sociales que ejercen en su dia a dia,
porque ofrece, a aquellos, la oportunidad de conocer de primera mano la realidad de la
profesion, y a éstos, la oportunidad de compartir sus experiencias con los que serédn el futuro
de una profesién esencial en el tejido empresarial y, por lo tanto, de la sociedad.

27 de septiembre de 2024

PREMIOS CAJA RURAL 2024

El presidente de nuestro Colegio, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, y el Tesorero, el
Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos, acudieron invitados y en representacién de tod@s l@s
colegiad@s, a la entrega anual de premios de la Fundacién Caja Rural.

Acudieron a esta entrega numerosas personalidades de todas las instituciones zamoranas ya
que es una ocasién apreciada por todos los zamoranos por ser ésta, una institucién conocida
ampliamente por invertir en el desarrollo y el bienestar de nuestra provincia y sus habitantes.
En los discursos, tanto del Director General de Caja Rural, el Sr. D. Nicanor Santos Rafael,
como el Director General de Caja Rural de Zamora, el Sr. D. Cipriano Garcia, destacaron el
compromiso de la entidad con el crecimiento econémico de la regién ademads del bienestar de
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la ciudadania, ensalzando, a su vez, lo beneficioso de la colaboracién entre la provincia y la

Caja Rural.

Gregorio Alvarez Cabreros, CEO de Grupo
Iberedlica Renovables, fue premiado como
Zamorano Ilustre, por su compromiso con el
medio rural y la promocién de las energias
renovables.

En la Categoria Deportiva, se premid, a titulo
postumo, al expresidente del Zamora C.F. y
destacado empresario, el Sr. D. José Maria
Casas, por su compromiso con sus principios,
con el deporte y con la provincia.

Asociacién Cultural La Morana, por sus 25
afios de promocién de la cultura zamorana y
su esfuerzo en la divulgacion y conservacion
del acervo cultural.

Por su parte, en la Categoria Social, el
premiado fue el Proyecto Pulso Vital, del
Hospital Recoletas, un ambicioso programa
de deteccién precoz de riesgos
cardiovasculares.
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En el caso de la Categoria Mundo Rural, el
premio recayé en la Sra. Diia. Ntria Alvarez
Rodriguez, fundadora de Agroberry, por su
espiritu innovador y capacidad para innovar
en un sector tradicional.

Wy interpenavente

Por ultimo, pero no menos importante, fue el
premio que se concedid a la Policia Nacional
en reconocimiento a sus 200 afios de historia,
que recogio el Comisario Jefe de la Policia
Nacional de Zamora, el Sr. D. Guillermo Vara,
que destacé ser s6lo un representante de todos
los premiados y sus objetivos principales en su
trabajo que son la seguridad y libertad de 1@s
ciudadan@s.

Una ocasién importante para la sociedad zamorana de la que este Colegio estd orgulloso de
pertenecer.

1 de octubre de 2024
CLUB DE PRENSA "TA Y CIBERSEGURIDAD, UNA OPORTUNIDAD EMPRESARIAL"

Ayer nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudi6 invitado y en
representacion de tod@s 1@s Colegiad@s, al interesantisimo foro de debate organizado por el
Diario de Castilla y Leon.

La Inteligencia Artificial estd actualmente en un momento de desarrollo intenso que llevard a
que se implante en la mayoria de sistemas informdticos a nivel mundial, lo que supone una
gran oportunidad de crecimiento y mejora para las empresas pero también un riesgo que hay
que afrontar preventivamente apostando por la ciberseguridad, tanto en conocimientos como
en tecnologia, que ayude a proteger a instituciones y personas de los malos usos que se le
pueden dar a la Inteligencia Artificial.

Agradecemos la invitacién a este Foro considerando que nuestra profesion se vera
profundamente afectada por estos sistemas y por tener la oportunidad de estar informados por
expertos en la materia.

Los expertos apuestan por Castilla y Leén como polo de desarrollo de la Inteligencia Artificial
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11 de octubre de 2024
SAN ATILANO 2024

El viernes, 11 de octubre de 2024, se celebraron los actos institucionales en honor a nuestro
patrén San Atilano.

Como primer acto del dia,
se celebré una misa en la
iglesia de San Ildefonso
en honor a los Colegiados
fallecidos, a la que
acudieron representantes
de todos los estamentos
civiles y militares de
nuestra provincia.

Acto seguido, en la Sala n°6 de la Audiencia
Provincial, se celebré el acto de Jura de cuatro
Colegiadas.

Sra. Diia. M*® Angeles Ariza, cuyo padrino fue el Sr.
D. Luis Carlos Villar, Secretario de este Colegio

Sra. Dfia. Ana Isabel Prieto, cuyo padrino fue el Sr.
D. Fernando Abril, Vicepresidente de este Colegio

Sra. Dfia. Milagros Garcia, cuyo padrino fue el Sr. D.
Fernando Abril

Sra. Dfia. Mercedes Bobo, cuya madrina fue la Sra.
Diia. Rocio Fuentes, Vocal de los Colegiados
Ejercientes de este Colegio.
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La Sra. Dfia. Mercedes Bobo Luengo, en representacion de la nuevas Colegiadas, pronuncié un
discurso emotivo en el que hablé de la importancia de la jura, asi como de que instituciones
como el Consejo General de Graduados Sociales y los respectivos Colegios provinciales,
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siguieran luchando por unas mejores condiciones y un mayor reconocimiento a los integrantes
de la profesion.

Para continuar, se concedieron las Medallas al Mérito Colegial,

Medalla de Plata a los 25 afios de Colegiacion al Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos, Secretario de
la Junta de Gobierno de este Colegio.

39



ILUSTRE COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA
MEMORIA 2024

En segundo lugar, la Medalla de Oro a 35 afios de Colegiacién a la Sra. Dfia. Ana Isabel Prieto
Alonso.

Y, por ltimo, la Medalla de Oro al Mérito Colegial a 35 afios de Colegiacién, a nuestro
Presidente, el Ilmo. Sr. Isaac Santiago Macias Fontanillo
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Pronunciaron discursos la Sra. Dfia. Mercedes Bobo Luengo, en representacién de las Jurandas,
nuestro Presidente, el Ilmo. Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, que solicité colaboracién por
parte de las instituciones para conservar el contacto humano ante el avance de la tecnologia en
todos los procedimientos burocréticos, asi como la colaboracién entre instituciones y Graduados
Sociales para que los procesos conserven su fluidez, y la necesidad del pablico en general de
conocer la profesion de Graduado Social y cémo los propios Graduados podian ayudar a esta
difusion, la Excma. Sra. Diia. Esther Gonzalez Gonzalez, Presidenta de la Audiencia Provincial de
Zamora, resaltando el papel de la mujer en todos los &mbitos de la Justicia y las instituciones, y
el Sr. D. Joaquin Merchdn Bermejo, Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espafia, que destaco el papel de los Colegios y el Consejo en la lucha por
mejores condiciones y consideracion para los Graduados Sociales y comunicé su intencién de
seguir trabajando incansablemente en la persecucion de estos objetivos.

41



ILUSTRE COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA
MEMORIA 2024

Nos acomparfiaron en esta emotiva ceremonia, el Vicepresidente del Colegio de Graduados
Sociales de Avila, el Sr. D. Manuel Carlos Martin Delgado, el Presidente del Colegio de Graduados
Sociales de Burgos, el Ilmo. Sr. Benito Saiz Colina, el Presidente del Colegio de Graduados
Sociales de Leén, el Ilmo. Sr. D. Leonardo Olivares, la Presidenta del Colegio de Graduados
Sociales de Palencia, la Ilma. Sra. Dfia. Andrea Castrillo, el Vocal del Colegio de Graduados
Sociales de Salamanca, el Sr. D. José Luis Diaz, y el Presidente del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Segovia, el Ilmo. Sr. D. José Luis Benito Bermejo. Por parte del Consejo General de
Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia, tuvieron la amabilidad de acudir el
Presidente, el Sr. D. Joaquin Merchdn Bermejo y el Sr. D. Marcos Oscar Martinez Alvarez-
Vicepresidente 2° del Consejo General Graduados Sociales.

Por parte de las instituciones civiles y militares de nuestra provincia nos acompaiiaron:
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La Sra. Diia. Teresa Peral, Directora Provincial del INSS y en representaciéon del Subdelegado del
Gobierno, la Directora del la Oficina de Trabajo de la provincia de Zamora, la Sra. Dfia. M? Luisa
Villar Rodriguez, el Sr. D. José Javier Fuentes de Castro, de la Oficina de Trabajo, la Subdirectora
de la TGSS, la Sra. Diia. Belén Sanchez de Anta, la Vicepresidenta 32 de la Diputacién de Zamora,
la Sra. Diia. Amaranta Ratén, el Teniente Coronel de la Comandancia de la Guardia Civil de
Zamora, el Sr. D.- Héctor David Pulido y el Comisario Jefe de la Comisaria de Policia Nacional de
Zamora, el Sr. D. Guillermo Vara.

Tuvimos el honor de ser acompafiados ademads por el Sr. D. Jests Pérez Serna y el Sr. D. Luis
Brualla Santos-Funcia, ambos ex presidentes de la Audiencia Provincial de Zamora, asi como de
la Fiscal Jefa de la Audiencia de Zamora, la Sra. Diia. M2 Angeles Cordero, del Bibliotecario del
Ilustre Colegio de Abogados de Zamora, el Sr. D. José Gabino Carro Espada, el Secretario del
Ilustre Colegio de Procuradores de Zamora el Sr. D. Luis Angel Turifio Sdnchez, y el Letrado del
Servicio Puablico de Empleo, el Sr. D. José Carlos Calzada.

Como parte final del dia de celebracién, hubo una comida de hermanamiento en el Restaurante
Capitol, de Zamora, en el que disfrutamos de una excelente comida.
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12 de octubre de 2024

ACTOS EN HONOR A LA SANTIiSIMA VIRGEN DEL PILAR POR LA GUARDIA CIVIL

El pasado sdbado, dia de La Hispanidad, Fiesta Nacional de Espafia, nuestro Presidente, el Sr. D.
Isaac Santiago Macias Fontanillo, acudi6 invitado y en representacion de tod@s 1@s Graduad @s
Sociales, a los actos que, en honor a su patrona, la Santisima Virgen del Pilar, organiz6 la Guardia
Civil de Zamora.

Se otorgaron varias condecoraciones a varios Guardias Civiles por su destacada labor en activo a
lo que sigui6 el discurso del Tte. Coronel Héctor David Pulido, Comandante Jefe de la
Comandancia de Zamora y del Subdelegado del Gobierno de Zamora, el Sr. D. Angel Blanco,
para, a continuacién escuchar el himno nacional, y, para terminar, el espectacular desfile de
varias secciones de la Guardia Civil.
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24-26 de octubre de 2024

PLENO DEL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE GRADUADOS SOCIALES
DE ESPANA EN MERIDA

Entre las celebraciones del 50
aniversario del Colegio de
Graduados Sociales de Badajoz, se
celebr6 el Pleno del Consejo
General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espafia, una
ocasién para que representantes de
todos los colegios de Espafia traten

cuestiones que pueden mejorar la
practica de una profesién que de
por si no es facil pero que se
beneficia de la unidad de los
Colegios Profesionales y del
Consejo General como

representante maximo.
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Fue también una ocasién para disfrutar de la preciosa ciudad de Mérida
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Y de disfrutar de su excelente comida en compafiia de compafier@s de todos los Colegios de
Espana
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12 de noviembre de 2024

LA CONSEJERA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y EMPLEO, Y EL DIRECTOR GENERAL DE
TRABAJO DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON SE REUNEN CON LOS COLEGIOS DE
GRADUADOS SOCIALES DE CASTILLA Y LEON

La consejera de Industria, Comercio y Empleo de la Junta de Castilla y Ledn, Leticia Garcia,
junto a su director general de Trabajo y Prevencién de Riesgos Laborales, José Manuel Barrios
y la jefa de servicio de Prevencién de Riesgos Laborales, Maria Eugenia Castillo, han
mantenido una reunién de casi dos horas con los presidentes y representantes de los nueve
colegios oficiales de Graduados Sociales de Castilla y Leén, (Avila, Burgos, Ledn, Palencia,
Salamanca, Segovia, Soria, Valladolid y Zamora), en la mafiana del dia 12 de noviembre 2024,
en la sede de la Consejeria en Valladolid, en la que se han tratado diversos temas de interés
para el colectivo de Graduados Sociales de la region, asi como para la propia consejeria y para
el servicio a los ciudadanos en general.
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Temas como la mediacién intra y extrajudicial, la asistencia juridico-laboral gratuita que
ofrecen los Colegios de Graduados Sociales a las personas del publico que lo necesiten, la
posibilidad de desarrollar de manera conjunta campafias de informacién y asesoramiento en
materia de cooperativismo en el entorno rural y la creacién de un nuevo Consejo Autonémico
de Graduados Sociales de Castillo y Leén, han sido s6lo parte de todas la cuestiones tratadas en
una fructifera reunién que sélo es la primera de una serie de reuniones con varios
representantes de las diferentes secciones de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo de
la Junta de Castilla y Ledn, en un nuevo ambiente de colaboracién plena del gobierno
autondmico con el que es uno de los colectivos imprescindibles en el tejido empresarial y
laboral de nuestra comunidad, los Graduados Sociales.

14 de noviembre de 2024

CHARLAS INFORMATIVAS IMPARTIDAS POR REPRESENTANTES DE LA SEGURIDAD
SOCIAL EN LA SEDE DEL COLEGIO

Hoy hemos tenido el privilegio de recibir en nuestro Colegio a la Directora del INSS y la TGSS
de la Provincia de Zamora que acompaii6 a la Sra. Dfia. Ana Isabel Ferndndez, encargada de
explicar a nuestros colegiados las nuevas caracteristicas del portal IMPORTASS y su App,
ademads de esclarecer dudas y métodos en la cuestion de la regularizacién de las cuotas de los
trabajadores auténomos, una cuestién que generard mucho trabajo entre nuestro colectivo en
los préximos meses.

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac S. Macias Fontanillo, aproveché la ocasién para explicar
cuestiones del Colegio a los Colegiados, asi como pedir su colaboracién en el desarrollo de las
futuras iniciativas y agradecer la masiva respuesta a la convocatoria de estas charlas.
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Los colegiados han aprovechado varios momentos de la exposicién para aclarar dudas y
plantear cuestiones que les preocupan, asi como de participar en el debate generado por la
novedades.

En resumen, una ocasién de
encontrarse, formarse y expresar sus
preocupaciones en un ambiente de
iguales que se benefician
mutuamente de las experiencias del
resto.
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26 de noviembre de 2024

JORNADA POR EL EMPLEO DIGNO Y LA INSERCION SOCIO-LABORAL EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD ORGANIZADA POR CARITAS DIOCESANA ZAMORA

Nuestro Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo, como representante en Zamora
de una profesion, la de Graduado Social, tan intrinsecamente relacionada con el entorno
laboral, acudi6 ayer a la Jornada organizada por Cdritas Diocesana Zamora, para incentivar el
empleo digno y la insercién socio-laboral de personas en situacién de vulnerabilidad.

En este espacio, en el que han participado tanto la direccion de la entidad, como empresarios
de Zamora e instituciones publicas, Cdritas ha dado a conocer su Centro de Formacién y
Empleo, activo desde el afio 1998, en el que se realizan intervenciones, en el dmbito laboral,
con personas desempleadas, a través de la acogida, orientacién, formacién e intermediacion.
César Salvador, delegado de Cdritas Diocesana de Zamora, saludaba a los presentes
agradeciendo su participacién y daba paso al director, Ignacio Enriquez que hablé sobre el
trabajo de Cdritas en el 4mbito laboral, siempre desde el respeto por la dignidad de las
personas. “La persona como centro de nuestra accién”, Enriquez centré su intervencién en el
empleo desde la visién de la Doctrina Social de la Iglesia. Por su parte, Maria Leon,
responsable del Area de Empleo y Economfa Social, expresé su agradecimiento a las empresas
que de manera puntual o periédica acuden a este programa de Cdritas para buscar
trabajadores, “para nosotros es importante que vosotros, empresarios de nuestra ciudad, de
nuestra provincia nos tengdis en cuenta para continuar en la senda de la colaboracion”.

A continuacién, se proyect6 un video con testimonios de trabajadores que han accedido al
mercado laboral a través de Cdritas Diocesana de Zamora y las empresas que les han dado la
oportunidad de hacerlo.

Para finalizar, se concedi6 la palabra a las instituciones publicas alli representadas con Efrén
Ferndndez, gerente provincial del servicio publico de empleo de la Junta de Castilla y Ledn,
Ramiro Silva, diputado de politica social y familia y vicepresidente segundo y David Gago,
primer teniente alcalde del Ayuntamiento de Zamora.

Efrén Ferndndez informé sobre las ayudas de la Junta de Castilla y Le6n a la formacién para el
puesto de trabajo con compromiso de contratacién y David Gago agradeci6 la labor que realiza
Cdritas, subrayando también el compromiso, por parte de la administracién, con la puesta en
marcha de los contratos reservados, contratos para empresas de insercién o centros especiales
de empleo.
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26 de noviembre de 2024

REUNION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD DEL GRADO DE RRLL
Y RRHH.

La Tesorera, la Sra. Dfia. Sara Almudena Rodriguez Martin, asistid, como Directora de la
Comisién Escuela de Relaciones Laborales y Observatorio de la Profesién de este colegio, a
una reunion telemadtica como parte de la Comisién de seguimiento de la calidad del Grado de
RRLL y RRHH para la reunién periddica de comienzo de curso asi como para la distribucién
de los trabajos de fin de grado.

14 de diciembre de 2024

FIRMA DE CONVENIO ENTRE EL ICO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA CON LA
EDITORIAL JURIDICA SEPIN

El dia 14 de diciembre de 2024, el Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Zamora, Isaac Santiago Macias Fontanillo, firmé en Madrid el convenio con Jesus
Abad Romero, representante de la editorial juridica SEPIN, por el que los Graduados Sociales
colegiados de Zamora dispondrdn, gratuitamente, de la base de datos juridica de esta editorial
en sus despachos.
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Ha sido un acuerdo en el que se ha trabajado intensamente y sobre el que la Junta de
Gobierno y en su nombre el Presidente ha expresado su satisfacciéon por poder proporcionar
esta valiosa herramienta a los colegiados de Zamora para que les sirva de apoyo y referencia
en su trabajo

17 de diciembre de 2024

REUNION CON EL GERENTE DEL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y
LEON

Ayer, dia 17 de diciembre, los Presidentes de los Colegios de Graduados Sociales de Castilla y
Le6n mantuvieron una reunién con el Gerente regional del Servicio Ptblico de Empleo de
Castilla y Le6n (ECYL). Esta es la segunda de las reuniones mantenidas por los representantes
de los Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Catilla y Leén con responsables de servicios
clave del gobierno de nuestra comunidad auténoma en materia laboral, en un esfuerzo
conjunto por establecer relaciones sélidas y fluidas con las administraciones que mejoren la
comunicacion y, por lo tanto, los resultados de nuestro trabajo en pro de facilitar y enriquecer
el entorno laboral en nuestra comunidad para todos los implicados, empresas, trabajadores y
administraciones.

Durante la reunion, se abordaron temas esenciales como:

+ La importancia de las subvenciones para apoyar a las empresas en la creacién de empleo y
fortalecer la actividad econémica.

« Diversos asuntos vinculados a las competencias del ECYL y su impacto en el 4mbito laboral.
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Desde los Colegios de Graduados Sociales de Castilla y Ledn reiteramos nuestro compromiso
de seguir trabajando para fomentar unas relaciones laborales justas y eficaces en nuestra
comunidad auténoma

18 de diciembre de 2024

ENTREGA DE LA MEDALLA DE ORO A LA POLICIA NACIONAL POR SUS 200 ANOS DE
SERVICIO

PSR

El miércoles, dia 18 de diciembre, se celebr6 en el Salén de Plenos de la antigua Diputacién de
Zamora, la entrega de la Medalla de Oro a la Policia Nacional por sus 200 afios de servicio a los
ciudadanos de nuestra provincia.

Acudié invitado y en representacion del Colegio y de todos sus Colegiados, el Secretario, el Sr.
D. Luis Carlos Villar, que presenci6 el acto entre multitud de invitados de todos los estamentos
civiles y militares de nuestra provincia asi como el Jefe Superior de Policia de Castilla y Ledn,

los Comisarios de todas las provincias de la comunidad, y el Jefe Superior de Operaciones.

53



ILUSTRE COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA
MEMORIA 2024

20 de diciembre de 2024

REUNION DE LA MESA DE GARANTIA JUVENIL DE LA SECCION DE JUVENTUD DE LA
JUNTA DE CASTILLA Y LEON

El Vicepresidente de este Colegio, el Sr. D. Fernando Abril Juanes, acudié como representante
del Colegio y de la profesién a la Mesa Provincial de Garantia Juvenil convocada por la
seccién de Juventud de la Junta de Castilla y Le6n en Zamora, y a la que acuden los
principales representantes de los estamentos provinciales relacionados con la empresa y el
entorno laboral con el fin de disefiar estrategias que ayuden al sector mds joven de nuestra
poblacién a encontrar su lugar en mundo laboral.

26 de diciembre de 2024

FIRMA DEL CONVENIO ENTRE EL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS
SOCIALES DE ZAMORA Y LA CAJA RURAL DE ZAMORA

El pasado jueves, dia 26 de diciembre, después de un intenso trabajo por ambas partes, se firmé
el convenio de colaboraciéon entre nuestro Colegio y la Caja Rural de Zamora. Nuestro
Presidente, el Sr. D. Isaac Santiago Macias Fontanillo y el Sr. D. Narciso Prieto Martin, Director
de Imagen, Comunicacién y Relaciones Institucionales de la Caja Rural, se reunieron en la
Central Operativa de Caja Rural de Zamora para firmar un convenio de colaboracién por el
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que nuestro Colegio y, sobre todo nuestros colegiados, resultardn beneficiados de mejores
condiciones en la contratacién de productos bancarios asi como de facilidades en la operativa
diaria con la Caja Rural y de las nuevas oportunidades de aprendizaje en la organizacion de
talleres y charlas informativas.

En lo que se refiere al Colegio, como representante institucional de una profesion dirigida al
servicio de todos los implicados en las relaciones laborales y, por lo tanto de la sociedad en su
conjunto, nos enorgullece ofrecer entre nuestros servicios la Asesoria Juridico-Laboral gratuita,
en la que se ofrece consejo y guia a personas que se encuentran con dificultades en algtn
aspecto de su relacién laboral y que, con la firma de este convenio, se verd reforzada, teniendo
la posibilidad de ofrecer ayuda y asistencia a cada vez mds ciudadanos de nuestra provincia,
que, de esta manera, encuentran alivio en situaciones complicadas a la vez que conocen cada
vez mds la profesién mds especializada en el entorno laboral en todos sus aspectos, la de
Graduado Social.

Esta colaboracién cobra especial relevancia ya que nuestra profesién cumplird 100 afios en el
2025 y marca un paso mds en el conocimiento y confianza que la sociedad zamorana depositan
en nuestro colectivo para hacer lo que se nos da mejor, ayudar a que todo el entorno laboral y
todos los implicados en €l tengan una relacion fluida y satisfactoria para todas las partes.
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4-JUNTAS COLEGIO
FEBRERO

JURA DE CARGOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO

El dia 1 de febrero, se celebré en la sede del Colegio de Graduados Sociales de Zamora, una
reunién de la Junta de Gobierno donde, entre otros asuntos a tratar, se celebré la jura de sus
respectivos cargos por parte del Secretario General, el Vicepresidente-Vicedecano y el Vocal de
los Colegiados no ejercientes.

El Sr. D. Luis Carlos Villar Mateos, jurd su cargo como Secretario General en primer lugar,
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para finalizar con el Sr. D. José Maria Barrios Tejero, como Vocal de los Colegiados no

ejercientes.

Tras la jura de los cargos todos los miembros de la Junta de Gobierno, con excepcién de la
Tesorera, la Sr. Sara Almudena Rodriguez Martin, que no pudo asistir, posaron para una
fotografia.

~EEERSRRRSTESZISIIISY
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15 de mayo de 2024 Reunién de Junta de Gobierno

17 de junio de 2024 Asamblea General Ordinaria Anual

23 de julio de 2024 Reunidn Junta de Gobierno
4 de septiembre de 2024 Reunién Junta de Gobierno
3 de octubre de 2024 Reunion Junta de Gobierno

3 de diciembre de 2024 Reunién Junta de Gobierno
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PLENOS DEL CGCOGSE

9 de febrero de 2024

Pleno del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Esparia
7 de junio de 2024

Pleno del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espana
6 de septiembre de 2024

Pleno extraordinario del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de
Espana

24-26 de octubre de 2024
Pleno del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia
13 de diciembre de 2024

Pleno del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Esparia

5.- ALTAS /| BAJAS COLEGIALES
ALTAS

German Gumiel Martin

Oscar Ramajo Prada

Silvia Prada Martin

BAJAS

Ana Diez Ferndndez

Angel Luis Crespo Encinas
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6.- TESORERIA

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA

INGRESOS 2024 2024 2025
PRESUPUESTO REALIZADO | PPRESUPUESTO
700 VENTAS
705 PRESTACION SERVICIOS 28.912,02 € 29.055.54 € 30.000 €
740 SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 1.500 €
750 OTROS INGRESOS DE COLABORACION 1.000€ 1.377.84 1.400 €
75500001 INGRESOS POR CURSOS
759 INGRESOS POR SERVICIOS PRESTADOS
769 INGRESOS FINANCIEROS
778 INGRESOS EXTRAORDINARIOS
TOTAL GRUPO 70 28.912,02 € 29.055.54 € 29.929.56 €
TOTAL GRUPO 74 1.500 €
TOTAL GRUPO 75 1.000,00 € 1.377.84 € 1.400 €
TOTALES 29.912,02 €| 30.433.38 € 32.900 €
GASTOS 2024 2024 2025
PRESUPUESTO REALIZADO | PRESUPUESTO
600 COMPRA APROVISIONAMIENTOS
601 COMPRAS Y GASTOS 240,00 € 261.75 € 250 €
602 OTRAS COMPRAS 21.37€ 20 €
610 VARIACION DE EXISTENCIAS 50€ 128.90 € 100 €
621 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 9.920,92 € 9192.74 € 7.600 €
622 REPARACION Y CONSERVACION 34.02 €
623 SERVICIOS DE PROFESIONALES
INDEPENDIENTES. 1.500,00 € 1775.45 € 1.000 €
624 TRANSPORTES
625 PRIMAS DE SEGUROS 950,00 € 682.70 € 690 €
626 SERVICIOS BANCARIOS 145,00 € 120.03 €
627 PUBLIC. PROPAGANDA Y REL.PUBLICAS 618.50 € 750 €
628 SUMINISTROS (LUZ Y TLFNO, AGUA) 1.030,00 € 951.01 € 1.000 €
629 OTROS SERVICIOS: 1.000,00 € 1624.82 € 1.500 €
631 OTROS TRIBUTOS IVA NO DEDUCIBLE +IBI 1.700,00 € 1890.02 € 1.500 €
6341 AJUSTES NEGATIVAS IVA
640 SUELDOS Y SALARIOS 7.280,00 € 8567.35 € 14.300 €
642 SEGURIDAD SOCIAL A C/ EMPRESA . € 6126.87 € 5.000 €
681 AMORTIZACION INMOVILIZADO 51,07 € 51.07 € 30,14 €
TOTALES 23.816,99 € 32.056,60 €| 33.740.14 €
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INFORME SOBRE BALANCE DE SITUACION Y CUENTA DE
PERDIDAS Y GANANCIAS DEL EJERCICIO 2024

COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA

61



ILUSTRE COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA
MEMORIA 2024

A los Colegiados del ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES
DE ZAMORA:

Examinadas las cuentas adjuntas del Colegio de Graduados Sociales de Zamora,
que comprenden el Balance a 31 de diciembre de 2024 y la cuenta de resultados
correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, la Comisién de
Transparencia Econdmica, emite el siguiente INFORME:

Los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio, son responsables de la
preparacion de las cuentas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel, de
conformidad con el Plan General de Contabilidad (Real Decreto 1514/2007, de 16
de noviembre) y sus Normas de Adaptacién a las Entidades sin Fines Lucrativos
(Real Decreto 1491/2011) y del control interno que consideren necesario para
permitir la preparacién de las cuentas libres de incorreccion material, debida a
fraude o error.

La responsabilidad de la Comisién de Transparencia, consiste en expresar una
opinién sobre las cuentas adjuntas, basada en el examen de éstas, con el
cumplimiento de los requerimientos de ética, con el fin de obtener una seguridad
razonable de que las cuentas estan libres de incorrecciéon material.

En nuestra opinidn, las cuentas adjuntas expresan en todos los aspectos
materiales, la imagen fiel de la situacién financiera del COLEGIO DE GRADUADOS
SOCIALES DE ZAMORA, a 31 de diciembre de 2024, asi como la de sus resultados
correspondientes al ejercicio anual finalizado en esa fecha.

Otras cuestiones:

A destacar que, previa negociacion del Presidente del Colegio con el arrendador del
local en el que el Colegio presta servicios, se ha alcanzado acuerdo sobre la
reduccion del precio del alquiler, que hasta septiembre de 2024 era de 429,25 €y,
desde el mes de octubre de 2024, pasa a ser de 300,00 € mensuales, lo que supone
una reduccién considerable en los gastos anuales.
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Todos los gastos realizados en el gjercicio, que superan la cantidad de 500,00 €, han
sido previamente autorizados por esta comision.

En Zamora, a veinte de mayo de dos mil veinticinco.

™~

(

k__..----"_""‘
Fdo.: Marla José Calvo Prieto

Colegiada n° 49 CGSZ
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Balance de situacion

Empresa:  ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES ZAMO
PATRIMONIO NETO Y PASIVO
Consolidado
De Apertura a Cierre Ejer.
Acumulados 2024 (Euro)
A) PATRIMONIO NETO 10.776,76
A-1) Fondos propios 10.776,76
1. Capital 12.757,35
1. Capital escriturado 12.757.35
10100001 NETO PATRIMONIAL 12.757.35
V. Resultados Ejercicios Anteriores -2.037,10
12000018 RESULTADO EJERCICIO2018 7.737.00
12001000 DEL EJERCICIO 2010 560.78
12100000 RDOS NEGAT.EJS.ANTERIORES 1.91561
12100001 DE EJERCICIOS ANTERIORES 2.825.38
12100011 DEL EJERCICIO 2011 505,59
12100019 DEL EJERCICIO 19 209233
12100020 RESULTADO EJERCICIO 2020 -2.518.83
12100022 RESULTADO EJERC. 2022 24167
12100023 Resultado del ejercicio 2023 -4753.72
12100098 DEL EJERCICIO 1998 -2.090,62
12100099 DEL EJERCICIO 1999 -1.977.11
12100800 DEL EJERCICIO 2008 -3.552,00
12100900 DEL EJERCICIO 2009 -1.829.85
12101200 DEL EJERCICIO 2012 72417
12102000 DEL EJERCICIO 2000 -546.66
12102001 DEL EJERCICIO 2001 -2.965,76
12102006 DEL EJERCICIO 2006 2.358.79
12102007 DEL EJERCICIO 2007 1.649,00
12102021 RESULTADO EJERCICIO 2021 964,53
VII. Resultado del ejercicio 56,51
Cuenta Pérdidas y Ganancias (129) 56.51
12900000 RESULTADOQ DEL EJERCICIO 56.51
Ingresos/Gastos pendiente cierre
60100008 VARIC.EXIST. MEDALLA COLEG. HONO
C) PASIVO CORRIENTE 1.291,26
IV. Acreedores ciales. y otras ctas. a pagar 1.291,26
1. Proveedores -8.50
b) Proveedores a C/P -8.50
40000000 PROVEEDORES (EUROS) -8.50
2. Otros acreedores 1.299.76
41000001 CONSEJO GENERAL C.0.GRADUADOS SOCIA 40,82
41000007 RICARDO JIMENEZ 465.00
41000021 MACIAS FONTANILLO, ISAAC SANTIAGO 576.00
41000027 ALFONSO CARBAJAL, PILAR 0,01
41000310 PAPER VIJOGA S.L.
41000380 IBERDROLA CLIENTES SA.U.
41000573 FENIE ENERGIA 51,62
46500001 REMUNERACIONES PTES DE PAGO
47500000 HACIENDA PUBLICA, ACREEDORA PO 7,59
47500001 HACIENDA PUBLIC. ACREEDORA IVA -7.59
47510000 HP, ACREED. RETEN. PRACTICADAS 4536
47510002 RETENCION PRESTACIONES SERVICIOS 15
47511900 RETENCIONES PRACTICADAS AL 19% 171.01
47600001 ORG.SEGURIDAD SOCIAL ACREEDOR -50,06
47702100 IVA REPERCUTIDO AL 21%
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 12.068,02
20 de Mayo de 2.025 BALANCE SITUACION

De Apertura a Cierre Ejer.
Acumulados 2023 (Euro)
12.404,88

12.404,88

12.757,35

12.757 .35

12.757.35

2.716,62

7.737,00

560,78

1.915.61

2.825.38

505,59

209233

-2518.83

24167

-2.080,62
-1.977,11
-3.552,00
-1.829.85
72417
-546.66
-2.965,76
235879
1.649.00
964,53
-3.069,09
-3.039,09
-3.039,09
-30.00
-30,00
2.442,78
244278

244278

465,00
570.27

249,10
4913

776.21

759
21,08
5250

275.49
-33.49

990
14.847,66
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Balance de situacion
Empresa.  ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES ZAMO
ACTIVO
Consolidado
De Apertura a Cierre Ejer. De Apertura a Cierre Ejer.
Acumulados 2024 (Euro) Acumulados 2023 (Euro)
A) ACTIVO NO CORRIENTE 3.382,92 3.433,99
| Inmovilizado Intangible 626,78 626,78
b) Resto 626,78 626,78
20800000 APLICACIONES INFORMATICAS 568,40 568 40
20600002 APL.INF LICEN WINDOWS7FQC01247 318,68 318,68
28060000 AMOR. ACUM. APLICAC. INFORMAT. -260.30 -260.30
Il Inmovilizado Material 1.776,14 1.827,21
21600001 MOBILIARIO OFICINA ARMARIOS 338.67 338,67
21600003 MOBILIARIO OFICINA ESTANTERIAS 150,00 150,00
21600004 MOBILIARIO OFICINA PERCHERO 77.00 77,00
21600005 MOBILIARIO OFICINA(CALEFACTOR 29,00 29,00
21600006 MOBILIARIO OFICINA (VENTILADOR 37.00 37,00
21600007 MOBILIARIO OFICINA (ARCHIVADOR 580.58 580,58
21700001 ROUTER C150BRS4 50.00 50,00
21700005 HP SCANJET 2300C-3500 145,88 145,88
21700007 PEN-DRIVE, MINI 2.0 96,00 96,00
21700008 KYOCERA FS-1118MFP MULTIFUNCIO 716,67 716,67
21700010 EQUIPO EVEN-PENTIUM IV 710,00 710,00
21700011 DISCO DURO EXTERNO TOSHIBAS00G 4537 4537
21700012 EQUIPO_EVEN_N°SERIA_410245 623,10 623,10
21700013 MONITOR_PHILIPS_22"_TFT_223V5LSB2/10 87.29 87.29
21900001 OTRO INMOVILIZADO (PLACAS SEDE 99,53 99,53
21900002 OTRO INMOVILIZADO(MEDALLONES J 388,12 388,12
21900003 CRISTALES AULA FORMACION COLEG 860,70 860,70
21900004 VINILOS Y PLACAS COLEGIO 47797 47797
21900005 PUERTA SALA JUNTA GOBIERNO COL 618,00 618,00
28160001 AMORTIZACION ACUMULADO MOBILI -1662.65 -1.662.65
28170001 AMORTIZACION ACUMU. EQUIPOS IN -1011.39 -1.011,39
28190000 AMOR. ACUM. OTRO INMOV. MATER. 86.07 86,07
28190001 AMORTIZACION ACUMUL. OTRO INMO -1.179.50 -1.12843
28190002 AMORT_ACDA_EQUIP_EVENT -500.20 -500,20
28190003 AMORT_ACDA_MONITOR -87.07 -87,07
V.Inversiones financieras a LIP 980,00 980,00
b) Resto 980,00 980,00
26000000 FIANZAS CONSTITUIDAS A LARGO P 800.00 800.00
26000001 FIANZAS CONST.L/P ALQUIL. SEDE 180,00 180,00
B) ACTIVO CORRIENTE 8.685,15 11.413,67
I Existencias 5.163,21 5.553,86
30000001 MERCAD. LIBROS DE VISITA 22196 221,96
30000002 MERCAD. LIBROS SUBCONTRATACION 114,50 114,50
30000003 MERCAD.LIBROS INCIDENCIAS 126,00 126,00
30000004 MERCADERIAS CAJA MADERA 303.75 333,00
30000005 MERCADERIAS PAREDES PIEDRA 100.00 240,00
30100001 CUPULA CATEDRAL ZAMORA(BRONCE) 462.00 462,00
30100002 INSIGNIA PLATA LEY BICOLOR 27.00 27,00
30100003 ALFILER PLATA LEY BICOLOR 27.00 27,00
30100004 PIN GRADUADO SOCIAL PLATA 1*LEY BRILL 240,00 501,75
30100005 MEDALLAS GRADUADO SOCIAL 148200 1.501,65
30100006 MEDALLA PLATA DORADA GRAD/SOC/HONOR 330,00 270,00
30100007 MEDALLA PLATA GRADUADO SOCIAL HONOR 270.00 270.00
30100008 MERCADERIAS MEDALL. COLEGI, HONOR 94.00 94,00
30100009 Mercaderias_Medallas_Plata_Junta_Gobie 1.200,00 1.200.00
30100010 Mercaderias_Medalla_Oro_Junta_Gobienro 165,00 165,00
Il. Deudores comerciales y otras ctas. cobrar 813,06 617,65
1. Clientes ventas y Prestacion Servicios 103,94 113,94
b) Clientes vtas prest. serv. a C/P 103.94 113.94
43000064 BLANCO DOMINGUEZ, FRANCISCO ALAI -10.00
20 de Mayo de 2.025 BALANCE SITUACION Péagina: 1
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Balance de situacion

Empresa:  ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES ZAMO
ACTIVO

Consolidado
De Apertura a Cierre Ejer.
Acumulados 2024 (Euro)
43000148 FIDALGO RODRIGUEZ. MANUEL 13,94
3. Otros deudores 709,12
44000000 DEUDORES 55,00
47100001 ORG. SEGURIDAD SOCIAL DEUDORA 661,98
47200000 HACIENDA PUBLICA, IVA SOPORTAD
47200500 IVA SOPORTADO AL 5% 0,10
47201000 VA SOPORTADO AL 10% -0.03
47202100 VA SOPORTADO AL 21% -7.73
V1. Efectivo y otros activos liquidos equiv. 2.708,88
57000001 CAJA EUROS 0.71
57200004 BANESTO(AGENCIA FINANCIERA) 0,64
57200006 CAJA RURAL. URBANA-6 2.707,53
TOTAL ACTIVO (A + B) 12.068,07
20 de Mayo de 2.025 BALANCE SITUACION

De Apertura a Cierre Ejer.
Acumulados 2023 (Euro)
113,94

503,71

55,00

446,67

9.90

-0,10

0,03

-1,73

5.242,16

0.64

5.241,62
14.847,66
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Cuenta de explotacion
Empresa.  ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES ZAMO
PERDIDAS Y GANANCIAS
Consolidado
De Apertura a Periodo 12 De Apertura a Periodo 12
Acumulados 2024 (Euro) Acumulados 2023 (Euro)
1. Importe neto cifra de negocios 29.055,54 28.982,42
7" Ventas e ingresos 29.055,54 28.982,42
700000"* Total grupo 700000 4712
70000001 VENTA LIBROS, VIS.SUBC. CALEN, ETC. 4712
705000** Total grupo 705000 29.055,54 28.935.30
70500001 CUQTAS PERIODICAS COLEGIADOS 29.037,51 28.809,08
70500002 CUQTAS INSCRIPCION COLEGIADOS 18.03 126,21
4. Aprovisionamientos -412,02 -340,25
a) Consumo de mercaderias -128,90 -40,25
at) Compras 9,00
67" Compras y gastos 9,00
606000 Total grupo 606000 9,00
60600001 Descuento Compras Promocion C/R 9,00
a2) Variacion existencias -128,90 -49,25
6"***** Compras y gastos -123,90 -4925
610000 Total grupo 610000 128,90 49,25
61000004 VARIACION EXISTENCIAS CAJAS MADER -29.25 -29.25
61000005 VARIACION DE EXIST. PAREDES PIEDRA -140,00 -20,00
61000008 Vanac Existen-Medallas Plata/Oro Mén 40,35
b) Consumo de materias primas -283,12 -300,00
b1) Compras -283,12 -300,00
67***** Compras y gastos -283,12 -300,00
601000" Total grupo 601000 -261,75 -300,00
60100004 Vanacion Existencias Pin -261.75 -90,00
60100008 VARIC EXIST MEDALLA COLEG. HONOR -210,00
602000** Total grupo 602000 21,37
60200001 COMPRA PRODUCTOS LIMPIEZA -21.37
§. Otros ingresos de explotacion 137784 994,86
a) Ingresos accesorios y gestion corriente 1.377,84 994,86
a2) Resto 1.377.84 994 86
70 Ventas e ingresos 1.377,84 994,86
750000"" Total grupo 750000 1.377.84 994 86
75000001 INGRESOS AYDAS DESPTO A PLENOS y COMSI 137784 994 86
6. Gastos de personal -14.694,22 -13.939,53
a) Sueldos, salarios y asimilados -8.567.35 -10.087 81
6******* Compras y gastos -8.567,35 -10.087 81
640000** Total grupo 640000 -8.567,35 -10.087 81
64000001 SUELDOS Y SALARIOS -8.567,35 -10.087 81
¢) Segqundad social a cargo de la empresa -5.126.87 -3.851,72
6°***** Compras y gastos -5.126,87 -3.851.72
642000" Total grupo 642000 -6.126.87 -3851.72
64200001 SEGURIDAD SOCIAL A CEEMPRESA -6.126,87 -3851.72
7. Otros gastos de explotacion -16.899,29 -19.694,30
6******* Compras y gastos -16.899,29 -19.694 30
621000" Total grupo 621000 -3.949,25 -3.869.11
62100002 CUOTAS DE COMUNIDAD -600,00 -585.00
62100003 CUOTAS AL CONSEJO GRAL. ESPANA -3.349.25 -3.284 11
621200"* Total grupo 621200 524349 -5.709,66
62120000 ARRENDAMIENTO SEDE COLEGIO -5.24349 -5.709,66
622000 Total grupo 622000 -34.02 -56.50
62200000 REPARACIONES Y CONSERVACION -34,02 -56.50
623000* Total grupo 623000 -1.77545 282772
62300000 SERVICIOS PROFESIONALES INDEP. -180,29 -1624 67
62300001 SERVICIOS PROF INDEP.(WEB) 429,23 -503.75
62300003 SERVIC. PROFE. INDEPE (INFORMATICA) 491593 -349 30
£2300007 SERVICIOS_PROTECCION_DATOS -250,00 -350.00
625000 Total grupo 625000 -692,70 -662,66
62500001 PRIMAS DE SEGUROS -692,70 -662 66
25 de Febrero de 2.025 PERDIDAS Y GANANCIAS 2024 Pagina: 1
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Cuenta de explotacion
Empresa  ILTRE COLEGIO OFICIAL GRADUADOS SOCIALES ZAMO
PERDIDAS Y GANANCIAS
Consolidado
De Apertura a Periodo 12 De Apertura a Periodo 12
Acumulados 2024 (Euro) Acumulados 2023 (Euro)
£26000" Total grupo 626000 -120,03 142,28
62600003 COMISIONESY OTROS CAJA-RURAL -120.03 -142.29
627000** Total grupo 627000 518,50 -1.802.31
62700000 PUBLICID., PROPAGANDA Y RR.PP 7718
62700003 OBSEQUIOS A TERCEROS 518,50 -1.825.12
£28000** Total grupo 628000 -951,01 -1.096.50
62800001 TELEFONOS SEDE COLEGIO 44780 -570,02
2800002 SUMINISTROS LUZ 41763 443 14
62800003 AGUA Y ALCANTARILL SEDE COLEGI -85,58 -83.34
623000 Total grupo 629000 1624 82 -1601,33
2900000 OTROS SERVICIOS -6,10
2900001 MATERIAL OFICINA CONSUMIBLE 4773 44751
62900002 GTOS ENVIO CORREQ Y OTROS -20.22
62900006 GTOS ENVIO SEUR Y OTROS 737
62900009 DIPLOMAS -29.80
62900011 CERTIFICADO ELECTRONICO -16.94
62900014 FOTOCOPIAS 207
62900015 IMPRENTA DIPTICOS -99.58
62900020 GTOS VIAJES Y OTROS GASTOS -1561,55 -987.27
631005"* Total grupo 631005 -2048
63100500 IVA SOPORTADO AL 5% -20.48
631010** Total grupo 631010 4356 745
63101000 IVA SOPORTADO AL 10% 4356 745
631021** Total grupo 631021 -1626.33 -1.570,24
63102100 IVA SOPORTADO AL 21% 162633 -1.570.24
631100" Total grupo 631100 -22013 -198,87
3110000 OTROS TRIBUTOS. I8 -220.13 -198.87
634000** Total grupo 634000 -29.18
63400000 AJUSTES NEGATIVAS EN IVA -29.18
8. Amortizacion del inmovilizado -51,07 -220,19
6******* Compras y gastos -51,07 -22018
681900" Total grupo 681900 -51,07 -220,19
68190001 AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO -51.07 -138.28
68190002 AMORTIZACION EQUI. EVENT -60,28
68190003 AMORTIZ. MONITOR 2183
12. Otros resultados 21,28 990,00
7°°***** Ventas e ingresos 2728 990,00
778000 Total grupo 778000 2728 990,00
77800001 OTROS INGRESOS EXTRAORDINARIOS 2128 990,00
A) Resultado explotacion (del 1 al 12) -1.595,94 -3.226,99
C) Resultado antes de impuestos (A+B) -1.595,94 -3.226,99
D) Res. ejer. proc.op.continuadas (C+19) -1.595,94 -3.226,99
E) Resultado del ejercicio (C+19) -1.595,94 -3.226,99
25 de Febrero de 2.025 PERDIDAS Y GANANCIAS 2024 Pagina
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8.- INFORME SOBRE PARIDAD EN LA JUNTA DE GOBIERNO

La Junta de Gobierno del colegio estd formada por 6 miembros de los que cuatro son hombres y
dos mujeres.

El motivo por el que porcentaje de mujeres de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Zamora es inferior al 40% que establece el articulo undécimo de la Ley
Orgénica 2/2024, de 1 de agosto, de representacion paritaria y presencia equilibrada de mujeres y
hombres que modifica la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, es que las
mujeres que forman parte de la Junta de Gobierno del Colegio son las tinicas de todas las
colegiadas que se han presentado como candidatas a vocales en las dos tltimas elecciones,
entrando directamente a formar parte de la Junta de Gobierno del colegio debido a que no se
realizo la votacion porque el nimero de colegiados que se presentaron a las elecciones como
candidatos fueron los mismos que el nimero de vocales de la Junta a elegir, con lo que, una vez
proclamados los candidatos, la proclamacién equivali6 a la eleccién.

Para alcanzar el porcentaje minimo la Junta de Gobierno ha intentado que se presenten mas
mujeres como candidatas a miembros de la Junta de Gobierno, pero la decisién es voluntaria de
cada colegiado y no se han presentado mds colegiadas como candidatas que las dos que forman
parte de la Junta de Gobierno.

Fdo. Luis Carlos Villar Mateos

Secretario de la Junta de Gobierno del Ilustre Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zamora
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Zamora, a 31 de diciembre de 2024

9.- INFORME ANUAL DE LOS CASOS ATENDIDOS EN EL SERVICIO DE ASISTENCIA
JURIDICO-LABORAL GRATUITO

En el afio 2024 se han atendido a través de este servicio a un total de 30 personas, mds del doble
de casos que en el afio 2023, reflejando el creciente conocimiento que la poblaciéon en general
tiene de nuestra profesién como especialistas en cuestiones laborales, asi como de nuestro
Colegio como punto de referencia de la profesion en la provincia de Zamora.

Por género, se ha atendido por igual a hombres y mujeres, repartidos al 50%, siendo, en su
totalidad, personas en edad laboral, que acudieron a solicitar asistencia para aclarar dudas en
cuanto a despidos y sus causas, liquidaciones, conceptos y cuantias en las ndminas, derechos que
les asistian en procesos de conciliacion y posibles soluciones a conflictos en el entorno laboral.

En cuanto a nacionalidad, en torno al 25% de las personas que solicitaron asistencia juridico-
laboral gratuita fueron extranjeros con permiso de residencia que precisaron asesoramiento en
cuanto a sus derechos en la relacion laboral.

En todos los casos se estableci6 contacto entre el profesional y el solicitante de asesoramiento
antes de 48h con el fin de establecer una fecha para llevar a cabo el asesoramiento.

Relaciéon de casos atendidos.
3/1/2024

J.EG, extranjero con permiso de residencia, acude a solicitar asesoramiento para revisar néminas
y finiquito por no parecerle correctas.

Atendido por José Florencio Herndndez
7/2/2024

V.M.C.F, extranjera con permiso de residencia, acude a solicitar asesoramiento por un despido
con el que no estd conforme, ni por la causa ni por la cuantia de la liquidacién.

Atendida por Luis Carlos Villar **La solicitante no proporciond la documentacién solicitada y no
volvié a ponerse en contacto con el Graduado Social.

16/2/2024

V.J.C, acude a solicitar asesoramiento por haber sido despedida por causas con las que no estaba
de acuerdo y queria que le revisasen el despido y saber qué podia hacer para solucionarlo.

Atendida por Sara Almudena Rodriguez
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16/2/2024

N.L.M,, acude a solicitar asesoramiento por haber sido despedida por causas con las que no estaba
de acuerdo, y queria saber que le revisasen el despido y saber qué podia hacer para solucionarlo.

Atendida por Sara Almudena Rodriguez
29/2/2024

M.AR., extranjero con permiso de residencia, acude a solicitar asesoramiento por irregularidades
en un contrato que por su parte estaba extinto pero que, al solicitar una ayuda, le informaron que
seguia activo. Solicita asesoramiento para saber como proceder en acto de conciliacién.

Atendido por Fernando Abril Juanes

***Volvi6 el 13/5/2024 a comunicar que la conciliacion no habia solucionado su problema y
solicit6 hablar de nuevo con el Graduado Social que le atendié.

14/3/2024

PV.M,, fue despedida en periodo de prueba. Una semana después todavia no habia cobrado el
finiquito, reclamo a la empresa y le dieron largas. Present6 papeleta de conciliacion a la que la
empresa no se presentd por haber rechazado todas las comunicaciones de Inspeccién de Trabajo.
Solicita asesoramiento para saber qué hacer para que le paguen lo que le deben.

Atendida por Isaac Santiago Macias, en la sede colegial ***Le recomendé acudir al Colegio de
Abogados a solicitar uno de oficio por sus bajos ingresos.

1/4/2024

S.PFE, acude a solicitar asesoramiento por haber sido despedida sin previo aviso después de dos
afios en el mismo puesto. Le presionaron para firmar el finiquito sin dar mayores explicaciones.
Solicita asesoramiento para presentar una posible reclamacién.

Atendida por José Florencio Herndndez.
3/4/2024

AEE, acude a solicitar asesoramiento porque estd en situacion de IT por accidente no laboral y
la empresa le estd presionando para que solicite el alta voluntaria, a pesar de que claramente no
estd en condiciones de trabajar y el médico de la mutua lo desaconseja. Solicita asesoramiento
para saber qué puede hacer para evitar la presién continua a la que la someten desde su empresa
para que se reincorpore.

Atendida por José Florencio Herndndez.
25/5/2024

D.L.L., acude a solicitar asesoramiento porque le contrataron para un puesto que una semana
después le cambiaron, tanto de puesto como de localizacién. Ni tenia, ni le proporcionaron,
formacién especifica para el nuevo puesto. Una semana mds tarde, de forma verbal, le
comunicaron que le iban a despedir porque no cumplia con el perfil que necesitaban y que le
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mandarian al paro a lo que €l accedid. En el momento de la consulta ni le habian pagado el
sueldo ni el finiquito ni le habian entregado carta de despido. Sabia la fecha de su baja por el
mensaje de la Seguridad Social. Cuando ha intentado ponerse en contacto con la empresa
descubrié que le habian bloqueado. Solicita asesoramiento para saber qué puede hacer para que
le paguen, ademds de saber cudnto le deben.

Atendido por Luis Carlos Villar
11/6/2024

M.M.R,, acude a solicitar asesoramiento porque, después de trabajar cinco meses para una
empresa como transportista en los que no ha tenido ningin problema, le solicitaron que hiciese
un porte fuera de su horario laboral a lo que se negé. Al dia siguiente not6 el ambiente
enrarecido, pero no fue a mas. Dos meses después le indicaron que acudiese a la oficina donde le
presentaron la carta de despido, que €l no firmé a pesar de ser presionado para ello. Ha apreciado
que en la carta de despido figura una fecha pero que la baja de la Seguridad Social es otra.
Cuando ha preguntado a la empresa le han dicho que es por las vacaciones. Cuando acude a la
consulta no habia cobrado ni el finiquito ni las vacaciones porque la empresa se niega hasta que
les haga llegar la carta de despido firmada. Solicita asesoramiento para saber qué puede hacer
para cobrar lo que le deben para asi terminar definitivamente la relacién laboral.

Atendido por Luis Carlos Villar
8/7/2024

G.D.G.G, extranjero con permiso de residencia, acude a solicitar asesoramiento porque, después
de trabajar unos meses en una explotacién porcina dejé el trabajo por cuestiones personales pero
el jefe le dejo a deber parte del sueldo y la liquidacién. Después de un tiempo, y ya trabajando en
otro puesto, el empresario se puso en contacto con €l para que volviese a su anterior puesto,
prometiéndole pagarle lo que le adeudaba. Después de un tiempo en el que no se le pagé lo
debido ademads de sufrir condiciones laborales inadecuadas, en las que no se le proporcionaba
equipos de proteccion personal a pesar de trabajar con productos quimicos peligrosos, se le
presionaba para hacer su trabajo y el de un compafiero de baja sin proporcionarle mds tiempo ni
mds medios, etc., sufrié una intoxicacién respiratoria por no tener mascarilla para realizar una
desinfeccién quimica, intoxicacién que le provocé problemas respiratorios que el empresario se
negé a que atendiese la mutua. Después de dos dias de reposo en casa lo despidieron, forzdndole
a firmar carta de despido, finiquito y némina bajo amenazas de no pagarle lo que le debian. En el
momento de acudir a la consulta no ha cobrado nada, ni la cantidad adeudada anterior ni la
posterior. Solicita asesoramiento para saber qué tiene que hacer para cobrar las cantidades
adeudadas porque tiene necesidad urgente de ese dinero.

Atendido por Fernando Abril Juanes
25/7/2024

D.R.M.A, extranjero, en proceso de resolucion de solicitud de asilo, acude a solicitar asistencia
porque tiene dudas en cuanto a, en el caso de ser contratado, en qué momento se produciria su
alta en al Seguridad Social como trabajador, en el momento del contrato laboral o cuando le
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concediesen el status de asilado, de producirse este tltimo en fecha posterior al contrato de
trabajo. Solicita asistencia para que un/a Graduado/a Social le aclare sus dudas.

Atendido por José Florencio Herndndez.
26/7/2024

M.A.A A, acude a solicitar asistencia porque le contrataron a través de una ETT por tres meses, le
despidieron antes de los tres meses y aunque no tuvo problemas en cobrar el sueldo
correspondiente a esos periodos, cuando ha ido a solicitar la prestacién por desempleo le han
comunicado que la ETT no les habia hecho llegar el certificado de empresa por lo que no se la
podian gestionar. Ha acudido en dos ocasiones a solicitar el certificado a la empresa, pero sdlo le
dan largas y no se lo proporcionan. Solicita asesoramiento porque se le acaba el plazo para
solicitar la prestacién y no sabe cdmo conseguir que le proporcionen el certificado que necesita.

Atendido por Sara Almudena Rodriguez Martin
** Se le aconsej6 que denunciase a la ETT ante la Inspeccién de Trabajo.
7/8/2024

JJM.S,, acude a solicitar asistencia porque después de un afio y medio de trabajar como
transportista/repartidor en una empresa de pescados y de que le pagaran diariamente en mano,
le comunicaron que le despedian, de forma verbal y sin preaviso, solicitdndole en la misma
conversacién que proporcionase un n° de cuenta por WhatsApp para ingresarle el finiquito, cosa
que no ha hecho. Solicita asesoramiento para conocer sus derechos y la cantidad que le
corresponde antes de acudir a firmar ningtin papel o que le ingresen ninguna cantidad.

Atendido por Luis Carlos Villar.
8/8/2024

L.C.B., acude a solicitar asistencia porque la contrataron para tres meses en un bar pero después
de una semana la jefa le dijo que no la iba a necesitar al dia siguiente, dia en que le lleg6 un
mensaje de la Seguridad Social comunicdndole su baja como trabajadora. Al pedirle
explicaciones a la jefa, ésta le dijo que no apreciaba que tuviera interés en el trabajo a lo que la
solicitante respondié que cuando tuviese la liquidacién preparada que la avisase. No se puso en
contacto con ella y cuando intent6 volver a preguntar no obtuvo respuesta. Solicita
asesoramiento para saber qué cantidad deberia cobrar y cémo proceder para cobrarla.

Atendida por Fernando Abril Juanes
4/9/2024

E.M.C,, acude a solicitar asistencia porque ha estado trabajando en un comercio que tiene servicio
de cafeteria, inicialmente a media jornada que luego le fue reducida. Ha trabajado domingos,
festivos y en horario nocturno sin percibir ningtin extra por estos conceptos, ademds de sufrir
amenazas de despido incluso por whatsapp en su tiempo de descanso, y maltrato verbal por parte
de la jefa mientras ha estado trabajando. Cuando estaba disfrutando de sus vacaciones la
llamaron para que acudiese al centro de trabajo para despedirla y presentarle la carta de despido
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que ella firmé como no conforme. Ha cobrado la liquidacién pero quiere cobrar los extras que no
le han sido abonados. Solicita asesoramiento para saber qué hacer para cobrar lo que se le debe.

Atendida por Isaac Santiago Macias Fontanillo.

“**Un tiempo después llamo por teléfono porque iba a tener la conciliacién y la abogada de
oficio no la iba a acompafiar y queria consejo sobre el procedimiento. El Graduado Social le
aconsejo sobre estas dudas a través de un email.

6/9/2024

H.E.E., acude a solicitar asistencia porque ha estado trabajando como ayudante de cocina, los
primeros quince dias sin estar de alta, que le fueron abonados en mano, y a partir de la tercera
semana contratado. Hizo notar a la cocinera varias deficiencias sanitarias que ésta no corrigi6
pero que al haber sido dichas generaron mal ambiente. Al terminar la tercera semana de trabajo,
en su dia de descanso, el trabajador tuvo un pequerio accidente por el que pretendia acudir al
médico al dia siguiente, lo que comunico a su jefe por interferir en su horario laboral. El jefe le
comunicé en ese momento que, después de haber hablado con la cocinera, habia decidido
despedirle. Le presentaron la liquidacion con fecha a un dia anterior a su dia de descanso. Solicita
asesoramiento para reclamar el dia de descanso que no le abonaron, asi como las horas
extraordinarias y los quince dias que no le tuvieron de alta.

Atendido por Luis Carlos Villar.
6/9/2024

G.H.A, acude a solicitar asistencia porque le contrataron de peén en una empresa de Medina del
Campo llegando al acuerdo de que le pagarian los desplazamientos desde Zamora y las dietas.
Cuando recibi6 el primer pago de su némina (sin justificante) se dio cuenta por la cantidad
percibida que no le habian abonado los desplazamientos ni las dietas. Reclamé las cantidades
adeudadas y le dijeron que se las pagarian, pero finalmente no lo hicieron por lo que renuncié al
puesto de trabajo. Cuando le presentaron el documento de baja voluntaria la fecha no era la
correcta por lo que procedieron a corregirla haciendo un tachén y escribiendo a boligrafo la
correcta. El trabajador se neg6 a firmar por lo que le dijeron que no le pagarian la liquidacién. El
mensaje de la Seguridad Social ponia como fecha de baja un dia antes a su ultimo dia de trabajo.
Present6 papeleta de conciliacién, pero la empresa no se presentd. Solicita asesoramiento para
saber qué pasos dar a continuacién con la intencién de cobrar la cantidad que le deben.

Atendido por Sara Almudena Rodriguez Martin.
13/9/2024

JM.B,, acude a solicitar asistencia porque estd trabajando a media jornada y quiere solicitar la
prestacion por desempleo proporcional para completar la jornada. Tiene dos periodos
reconocidos; de uno de ellos ha cobrado ochenta dias y le queda pendiente el resto. En el caso del
segundo periodo reconocido no ha cobrado nada. Solicita asesoramiento para poder decidir de
cudl de los periodos reconocidos tiene que solicitar el cobro proporcional.

Atendida por Fernando Abril Juanes.

74



ILUSTRE COLEGIO DE GRADUADOS SOCIALES DE ZAMORA
MEMORIA 2024

19/9/2024

N.PC,, acude a solicitar asistencia porque tiene un contrato de tres meses a veinte horas
semanales en una empresa de limpieza para hacer limpiezas de portales. A efectos précticos
trabaja siete horas diarias y algunos sdbados por lo que solicita asesoramiento para saber si su
contrato es correcto respecto al n® de horas que realiza y si le estdn abonando el sueldo correcto.
Solicita asi mismo que se le revisen el contrato y las néminas para asegurarse.

Atendida por José Florencio Herndndez.
26/9/2024

J-B.B,, acude a solicitar asistencia porque estaba trabajando como conductor de camién con
contrato indefinido cuando tuvo una caida y estuvo de baja seis meses. Cuando se incorporé al
ser dado de alta, le cambiaron de puesto de trabajo y le asignaron un camién que no estaba en
buenas condiciones con el que tuvo un accidente, lo que provocé que estuviese de baja tres
meses. En el momento de la incorporacién le presentaron carta de despido por causas
disciplinarias, que firmé bajo amenazas de no proporcionarle los documentos para el paro. Tiene
el atestado de la Guardia Civil que dice que el accidente no fue culpa del conductor y la reunién
con sus jefes grabada. Solicita asesoramiento para saber si tiene que presentar papeleta de
conciliacién porque le despidieron sin preaviso y, sobre todo, quiere que le cambien la causa del
despido porque no estd de acuerdo.

Atendido por José Florencio Herndndez.
1/10/2024

R.G.M,, acude a solicitar asistencia porque estuvo contratada como cocinera en un mesén, aunque
durante los dos primeros meses sin contrato, contrato que, cuando se llevé a cabo, establecia su
categoria profesional como ayudante de cocina. Después de un tiempo, la propietaria del mesén
empez6 a maltratarla verbalmente por lo que decidi6 dejar el trabajo. Acord6 que la despidiesen
y le dieron carta de despido y liquidacién, cuya cuantia no cobré en su totalidad. Reclamé la
cantidad adeudada y, aunque en un primer momento le dijeron que se la pagarian, sdlo le
ingresaron una parte, por lo que volvié a reclamar, contestdndole en esta ocasién que no le
darian nada mads. Present6 papeleta de conciliacién y poco después la empresaria le agredi6
verbal y fisicamente. En el acto de conciliacién la empresaria se reafirmé en que no le iba a
pagar nada mds. Solicita asesoramiento para saber qué hacer para cobrar la cantidad adeudada.

Atendida por Sara Almudena Rodriguez
8/10/2024

V.S.M,, acude a solicitar asistencia porque le han diagnosticado una enfermedad que la capacita
para solicitar la incapacidad permanente, pero, a pesar de haber presentado la documentacién en
Inspeccién Médica hace ya tres meses para iniciar el procedimiento, no se han puesto en
contacto con ella. Solicita asesoramiento para saber qué es lo que tiene que hacer para solicitar la
incapacidad permanente.

Atendida por Luis Carlos Villar
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8/11/2024

S.A.L.M,, acude a solicitar asistencia porque estaba contratado por tres meses, pero le despidieron
antes de cumplirse ese tiempo por una serie de razones con las que no estd de acuerdo. Tiene la
impresién de que el contrato no es correcto, asi como la liquidacién. Solicita asistencia para que
se lo revisen y saber qué cantidad debe reclamar.

Atendido por José Florencio Herndndez
26/11/2024

O.L.R., acude a solicitar asistencia porque, después de estar trabajando en la empresa siete meses
sin ningun problema, tuvo un accidente laboral por el que estuvo nueve meses de baja, en
constante comunicacién con la mutua y el departamento de recursos humanos de su empresa
sobre el proceso y los plazos. En el dia de su reincorporacién le entregaron carta de despido por
causas objetivas, alegando que su puesto iba a ser eliminado. Solicita asesoramiento porque no
estd de acuerdo con el despido ni con la indemnizacién propuesta.

Atendido por José Florencio Herndndez
5/12/2024

M.A.C.R,, acude a solicitar asistencia porque después de ocho afios trabajando a media jornada en
la empresa, la despidieron por causas objetivas y econdmicas por estar la empresa en
preconcurso de acreedores. En el momento de acudir a nuestro servicio de asesoria, le deben la
némina de octubre y noviembre, la mitad de la paga extraordinaria de julio y 350€ de la de
diciembre, que comenzaron a pagarsela prorrateada en julio. No le han proporcionado
justificantes de las néminas a pesar de haberlas solicitado en repetidas ocasiones. No le han
pagado la liquidacién, que tampoco sabe si es correcta. Solicita asesoramiento para saber qué
hacer para cobrar las cantidades adeudadas ademads de saber qué derechos le asisten y los plazos
para ejercerlos.

Atendida por Fernando Abril Juanes
13/12/2024

JM.R., acude a solicitar asistencia porque después de trabajar seis afios en la empresa, debido a
las exigencias del puesto en cuestion de horarios, se puso enfermo y se quedé de baja, situacién
en la que seguia en el momento de la consulta. Durante la baja su empresa le propuso despedirle
y que presentase papeleta de conciliacién posteriormente. Solicita asesoramiento para saber si el
proceso propuesto es correcto y si deberia llevar asesor legal al acto de conciliacién.

Atendido por José Florencio Herndndez
18/12/2024

H.R.G, acude a solicitar asistencia porque le contrataron, pero el mensaje de alta de la Seguridad
Social le llegé con fecha de un dia después de empezar a trabajar. Durante la primera semana de
trabajo le pagaron fuera de némina y en mano todas las horas extras que hizo. Durante el mes
siguiente sigui6 haciendo horas extras pero no se las han pagado y cuando las ha reclamado le
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han dicho que ya las tenia incluidas en la némina con lo que €l no estd de acuerdo. También
tiene la impresién de no estar recibiendo el sueldo correcto segtin categoria profesional y
convenio. Se ha dado de baja voluntario por no gustarle las condiciones laborales. No ha recibido
finiquito ni se lo han abonado. Solicita asesoramiento para saber cémo reclamar las horas
extraordinarias que le deben, el primer dia que trabajd, que no le abonaron, y saber qué plazo
tiene la empresa para pagarle el finiquito y cdmo reclamar el sueldo correcto.

Atendido por Sara Almudena Rodriguez
24/12/2024

J-A.GR,, acude a solicitar asistencia después de dos meses en su puesto, la empresa cambié de
duefio, y, después de una quincena de paro, volvid a su puesto, del que, cuatro meses después le
han despedido verbalmente después de un desacuerdo con su jefe. Solicita asesoramiento para
saber qué hacer ya que no hubo preaviso, no considera que hubiera motivo justificado para su
despido y, teniendo en cuenta que el despido fue verbal y no hay documentacién, qué puede
hacer para que el proceso sea legal y correcto.

Atendido por Luis Carlos Villar
30/12/2024

V.A.M,, acude a solicitar asistencia porque, después de haber trabajado ocho meses en su
empresa, su jefe le comunicé que le iba a despedir por bajas ventas, pero, ante la imposibilidad
de demostrarlo, que iba a poner otras causas, no reales, para que el despido fuera procedente,
indicdndole que le denunciase a Trabajo para que en el acto de conciliacién admitiese la
improcedencia y le pagase lo que le correspondia. No ha firmado ningtn papel de los que le
presentaron, figurando el resumen de la liquidacién como igual a cero euros. Estd a punto de
finalizar sus vacaciones y solicita asesoramiento para saber qué hacer en esta situacién y que se
le pague lo que le corresponda.

Atendida por Fernando Abril Juanes

Director de la Comision de Asistencia Juridico-Laboral Gratuita

Fdo.: José Florencio Herndndez Gonzdlez

77



